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CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais.
Figuras de linguagem. Significados de palavras e expressdes. RelagBes de sinonimia e de
antonimia. Ortografia. Acentuacdo grafica. Uso da crase. Divisdo silabica. Fonética e
Fonologia: som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. Morfologia: classes
de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. Locucdes verbais (perifrases
verbais). FuncfBes do que e do se. Formacdo de palavras. Sintaxe: relacfes sintatico-
semanticas estabelecidas entre oracdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo
composto por coordenagédo e subordinacdo). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Regras de colocacdo pronominal (énclise, préclise, meséclise), Emprego dos
sinais de pontuagdo e sua fungdo no texto. Elementos de coesd@o. Funcdo textual dos
vocabulos. Variagdo linguistica. Correspondéncia oficial.
Raciocinio Logico e Matematico: Resolugdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Areas, Volumes,
Distancias, Probabilidades, Trigonometria, Matrizes, Determinantes,Sistemas Lineares.
Raciocinio légico-matematico: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos. Nocdes Bésicas de Estatistica Descritiva.
Conhecimentos Gerais: No¢des gerais sobre Histéria, Cultura, Geografia e Turismo, bem
como,a vida econdmica, social, esportiva, politica, tecnoldgica, relacdes exteriores,
seguranca, meio ambiente e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento
juntamente com suas vincula¢des histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovac@es cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
Contemporénea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO NIVEL SUPERIOR
CARGO: 101 ADVOGADO
Conhecimento Especifico: Lei Organica do Municipio de Juranda. Estatuto dos Servidores
Municipais de Juranda. Lei Complementar n® 113/2005 (Lei Orgéanica do Tribunal de Contas
do Estado do Parana). Direito Administrativo: Conceito de direito administrativo e suas
relacdes com as outras disciplinas juridicas. Estrutura administrativa da Administracdo Publica
(conceito; elementos e poderes do estado, organizacdo do estado e da administracao,
governo e administracdo, entidades politicas e administrativas, 6rgdos e agentes publicos). A
atividade administrativa (conceito de administracdo, natureza e fins da administracéo,
principios basicos da administracdo). Os poderes e deveres do administrador publico (poder-
dever de agir, dever de eficiéncia, dever de probidade, dever de prestar contas). O uso e
abuso do poder (uso do poder, abuso do poder). Poderes Administrativos (distingdo entre
poderes administrativos e poderes politicos, poder vinculado, poder discricionario, poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, policia sanitaria). Atos
administrativos (conceito e requisitos do ato administrativo, atributos do ato administrativo,
classificacdo dos atos administrativos). Espécies de atos administrativos. Teoria dos motivos
determinantes. Invalidacdo dos atos administrativos. Ideia geral sobre contrato. Conceito,
peculiaridades e interpretacdo do contrato administrativo. Formalizacdo do contrato
administrativo (normas regedoras do contrato, instrumento e contelddo do contrato
administrativo, clausulas essenciais ou necessérias, garantias para a execug¢ao do contrato).
Execucdo do contrato administrativo (direitos e obrigacBes das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato e recebimento do seu objeto, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do
contrato). Inexecucéo, revisdo e rescisdo do contrato (inexecucdo do contrato, causas
justificadoras da inexecu¢do do contrato, consequéncias da inexecucao, revisdo do contrato,
rescisdo do contrato, suspensdo do contrato). Principais contratos administrativos (contrato de
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obra publica, contrato de servico, contrato de fornecimento, contrato de concessao, contrato
de fornecimento, contrato de concessdo, contrato de gerenciamento, contrato de gestéo,
termo de parceria). Consorcios e convénios. Licitacdo (conceitos, finalidades, principios e
objeto da licitacdo, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade de licitacdo, procedimento,
anulacgéo e revogacao da licitacdo). Modalidades de licitacdo (concorréncia, tomada de precos,
convite, concurso, leildo, pregdo). Sancdes penais referente a contratos administrativos e
licitagdo. Conceito e classificacdo dos servicos publicos. Regulamentagdo e controle.
Requisitos do Servigo e Direitos do Usuério. Competéncia para prestacéo de servico. Formas
e meios de prestacdo do servico. Autarquias (conceito e caracteres, controle, privilégios,
autarquias de regime especial, agéncias reguladoras). Fundacbes (consideracdes gerais,
caracteres). Agéncias executivas. Empresas estatais ou governamentais (conceito e
caracteres, controle, espécies e forma juridica). Entes de cooperacéo: entidades paraestatais
(conceito e espécies). Servicos delegados a particulares (servicos concedidos). Servigcos
permitidos. Servicos autorizados. Convénios e consorcios administrativos. Servidores publicos.
Classificacdo na constituicdo. Regime juridico. Organizacdo do servico publico (organizacdo
legal, conselhos de politica de administragcao e remuneracao de pessoal, escolas de governo,
cargos e funcdes, criacdo, transformacdo e extingdo de cargos, funcdes ou empregos
publicos, provimento de cargos, direitos do titular do cargo, acesso a informacdes
privilegiadas, competéncia para organizar o servigco publico, observancia das normas
constitucionais. Normas constitucionais pertinentes aos servidores (acessibilidade aos cargos,
funcbes e empregos publicos, concurso, desinvestidura de cargo ou emprego publico,
paridade de vencimentos, vedagdo de equiparacfes e vinculagbes, acumulacdo de cargos,
empregos e func¢des publicas, estabilidade, previdéncia social, sistema de previdéncia social
do servidor, regime juridico peculiar, regras previdenciarias de transicdo, exercicio de
mandatos eletivos, demissao de vitalicios e estaveis, reintegracdo, reconducdo, reversao,
readmissdo e aproveitamento, responsabilizacéo civil de servidores, abrangéncia das normas
constitucionais, competéncia da justica comum. Lei de Responsabilidade Fiscal. Deveres e
direitos dos servidores (deveres, restricdes funcionais, direitos, sistema remuneratério,
remuneracao, subsidio, vencimentos, vantagens pecuniarias, indenizac¢des). Responsabilidade
dos servidores (responsabilidade administrativa, responsabilidade civil, responsabilidade
criminal, meios de puni¢cdo, sequestro e perdimento de bens, enriquecimento ilicito e
improbidade administrativa, abuso de autoridade). Dominio publico. Conceito e Classificagdo
dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizagao dos bens puablicos. Alienacao
dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos.
Aquisicéo de bens pela administracdo. Responsabilidade civil da administracdo (reparacéo de
danos: acéo de indenizacdo e acao regressiva). Controle na administracdo (a necessidade de
controle, conceito de controle, tipos e formas de controle). Responsabilidade fiscal. Controle
administrativo (conceito, meios de controle, processo administrativo, modalidades de processo
administrativo, processo administrativo disciplinar, meios sumérios, sindicancia, verdade
sabida, termo de declaragBes, processo administrativo tributério). Controle legislativo
(conceito, fiscalizacdo dos atos da administragéo). Controle judiciario (conceito, atos sujeitos a
controle comum, atos sujeitos a controle especial, meios de controle judiciario). Administracédo
em juizo (representacdo em juizo, atuacdo processual, execucao do julgado, execucéo fiscal,
despesas judiciais, prescri¢cdo, sequestro e perdimento de bens). Organiza¢do administrativa
brasileira (a administracéo federal, administracéo direta e indireta, os principios fundamentais
da administracdo publica: planejamento, coordenacdo, descentralizacdo, delegacdo de
competéncia, controle). Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito. Classificagdo. A
organizacdo do Estado. Poderes e funcdes. Reparticdo de competéncias. A Unido, os Estados
e o0s Municipios. Suas atribuicdes. Competéncia exclusiva, concorrente e residual para
legislar. A Administra¢éo Publica. Principios que a norteiam. Servidores Puablicos. Ingresso na
carreira publica. Direitos e deveres individuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade.
Normas constitucionais e a hierarquia das leis. A desconstitucionalizacdo, recepgcdo e
repristinacdo. Inconstitucionalidade formal e material, originaria e superveniente. O controle da
constitucionalidade das leis. Sistema concentrado e difuso. Agéo direta e incidental. Tutela
constitucional das liberdades: mandado de seguranga coletivo, habeas corpus, acdo popular.
habeas data, mandado de injungdo, agéo civil publica, direito de peticdo. Direitos e garantias
constitucionais. Direitos sociais. Interesses individuais, coletivos, difusos e homogéneos.
Poder Judiciario; organizagdo; competéncia; autonomia. Justica dos Estados. Orcamento e
fiscalizacdo orcamentdria e financeira. Tribunal de Contas. Direitos Sociais e sua efetivacéo.
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Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes. Poder
Legislativo. Principios constitucionais da administracdo publica: principio da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia. Responsabilidade do Estado. Servicos
Publicos. Servidores publicos: remuneracéo dos servidores. Aspectos da Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF): conceitos, limites com pessoal, limites de
endividamento, retornos aos limites, tratamento das receitas e despesas publicas, RREO,
RGF entre outros aspectos. Direito Civil: Lei. Eficacia da lei. Aplicacéo da lei no tempo e no
espaco. Interpretacdo da lei. Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas:
Das Pessoas Naturais, Das Pessoas Juridicas, Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos:
Dos Negécios Juridicos; Dos Atos Juridicos Licitos, Dos Atos llicitos, Da Prescricdo e
Decadéncia. Da Prova. Do Direito das Obrigacdes: Das Modalidades das Obrigacdes, Da
Transmissdo das Obrigacdes, Do Adimplemento e Extincdo Das Obrigacdes, Do
Inadimplemento das Obriga¢cBes, Dos Contratos em Geral. Da Responsabilidade Civil. Direito
Processual Civil: Codigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16 de marco de 2015). Das
Normas Processuais Civis. Da Funcao Jurisdicional. Dos Sujeitos do Processo. Dos Atos
Processuais. Das Tutelas Provisérias. Da Formacdo, Da Suspensdo e da Extingdo do
Processo. Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de Sentenca. Do Processo de
Execuc¢do. Dos Processos nos Tribunais e Dos Meios de Impugnacdo das Decisfes Judiciais.
Da Execucéo Fiscal. Da Excecdo de Pré-Executividade. Procedimentos Especiais: Mandado
de Seguranca, Acdo Popular, Acdo Civil Publica e Acdo de Improbidade Administrativa.
Noc8es de Direito do Trabalho: Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos
constitucionais dos trabalhadores — direitos sociais. Da relagcdo de trabalho e da relacdo de
emprego: requisitos e distingdo. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do
empregado e do empregador: conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no
contrato de trabalho. Do contrato individual de trabalho: conceito, classificagdo e
caracteristicas. Da alteracdo do contrato de trabalho: alteracdo unilateral e bilateral; o jus
variandi. Da suspenséo e interrupgéo do contrato de trabalho: caracterizagdo e distingdo. Da
rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa
arbitraria; da culpa reciproca; da indenizacdo. Do aviso prévio. Da durac¢éo do trabalho; da
jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentacéo; do
descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario. Do salario-
minimo: irredutibilidade e garantia. Das férias: do direito a férias e da sua duragéo; da
concessdo e da época das férias; da remuneracdo e do abono de férias. Do salario e da
remuneracao: conceito e distingdes; composi¢ao do salario; modalidades de salario; formas e
meios de pagamento do salério; 13° salario. Da prescricdo e decadéncia. Das seguranca e
medicina no trabalho: das atividades insalubres ou perigosas. Da protecdo ao trabalho do
menor. Da protecdo ao trabalho da mulher: da estabilidade da gestante; da licenca-
maternidade. Do Direito Coletivo do Trabalho: das convencfes e acordos coletivos de
trabalho. Das comissfes de Conciliacdo Prévia. No¢des de Direito Processual do Trabalho:
Da Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. Das Varas do Trabalho, dos Tribunais
Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Dos
servigos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos
distribuidores. Do processo judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista
(aplicacéo subsidiaria do CPC). Dos atos, termos e prazos processuais. Da distribuicdo. Das
custas e emolumentos. Das partes e procuradores: do jus postulandi; da substituicdo e
representacdo processuais; da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado. Das
excecdes. Das audiéncias: de conciliagdo, de instrucdo e de julgamento; da notificacdo das
partes; do arquivamento do processo; da revelia e confissdo. Das provas. Dos dissidios
individuais: da forma de reclamacdo e notificagdo; da legitimidade para ajuizar. Do
procedimento ordinario e sumarissimo. Da sentenca e da coisa julgada: da liquidacdo da
sentenca: por calculo, por artigos e por arbitramento. Da execucédo: da citacdo; do depdsito da
condenacdo e da nomeacgdo de bens; do mandado e penhora; dos bens penhoraveis e
impenhoraveis; da impenhorabilidade do bem de familia (Lei n° 8.009/90 e alteracdes
posteriores). Dos embargos a execucdo. Da praca e leildo; da arrematacao; da remicéo; das
custas na execugdo. Dos recursos no Processo do Trabalho. Informatizacdo do Processo
Judicial (Lei n® 11.419/2006).Nocdes de informatica: Nocbes de sistema operacional
(ambientes Linux e Windows 7, 8 e 10). Edicdo de textos, planilhas e
apresentacdes(ambientes Microsoft Office 2010, 2013 e Libre Office 5 ou superior). Redes de
computadores: Conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
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Intranet; Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome); Programas de correio eletrénico (Microsoft Outlook e Mozilla Thunderbird); Sitios de
busca e pesquisa na Internet; Grupos de discussao; Redes sociais; Computacdo na nuvem
(cloudcomputing). Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos,
pastas e programas. Seguranca da informacéo: Procedimentos de seguranca; NocBes de
virus, worms e outras pragas virtuais; Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall,
antispywareetc.); Procedimentos de backup; Armazenamento de dados na nuvem
(cloudstorage).

CARGO: 102 ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimento Especifico: Conhecimento e procedimentos de pesquisa para identificacdo
das demandas e reconhecimento das situacfes de vida das populag@es, servicos préprios da
assisténcia social, areas e politicas publicas de seguridade social; movimentos sociais,
recursos orgamentérios nos beneficios e servicos soécio-assistenciais em Centros de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referencia Especializado em
Assisténcia Social - CREAS, elaboracéo e avaliacdo do Plano de Assisténcia Social; pericias,
visitas técnicas, laudos, informacdes e pareceres, procedimentos de atendimento individual e
coletivo em CRAS e CREAS, direcdo e coordenagcdo em CRAS, CREAS, campanhas publicas
de combate as drogas, ao alcoolismo e a gravidez precoce, criancas e adolescentes em
situagdo de risco; nogbes de politica de seguridade social, Lei Organica da Assisténcia Social,
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), redes de atendimento, desenvolvimento local
(concepcao de territorio, participagdo no poder local, planejamento participativo, plano diretor,
questbes sociais urbanas e rurais), familia (novas modalidades e metodologias de
abordagem), Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Lei que Regulamenta a
profissdo e Codigo de Etica Profissional.

CARGO: 103 ENFERMEIRA

Conhecimento Especifico: S U S. Legislacdo e Portarias. Modelos de Atenc¢do a Saude.
Prevencédo e Promocéo a Saude. Estratégia do Programa Salde da Familia. A enfermagem e
o cuidado na saude da familia. Processo salde doenca das familias e do coletivo. SIAB como
instrumento de trabalho da equipe no Programa Saude a Familia: a especificacdo do
enfermeiro. A visita domiciliar no contexto do Programa Salde da Familia. Fases do
planejamento, organizacao e controle do servico de enfermagem. Planejamento estratégico
como instrumento de gestdo e assisténcia. Promocao da salde e seguranca no trabalho.
Salude da Crianca: Acdes de enfermagem na promocdo da Salde infantil. ParAmetros de
crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias. SISVAN. RN de risco e de
criancas de baixo peso. Condutas de enfermagem em pediatria. Aleitamento materno.
Transtornos comuns da infancia. Assisténcia de enfermagem a criangca com diarreia aguda e
desidratacdo. Transtornos mais comuns na infancia. Saude da Mulher: Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem no pré—natal. Distarbios ginecolégicos da puberdade até o
climatério. Sexualidade da mulher e auto-cuidado. Salde da Mulher no curso da vida. Temas
relacionados a saude do Adulto e do ldoso: Educagdo para o auto—cuidado. Cuidados de
Enfermagem no atendimento das necessidades béasicas do cliente /paciente. A¢des que visam
a prevencdo, tratamento e controle de doencas infecto contagiosas e/ou cronicas.
Necessidades nutricionais nos diferentes periodos da vida. Tratamento de feridas. O processo
de envelhecimento nos aspectos fisiolégicos, sociais e patologicos. Temas relacionados a
Vigilancia epidemioldgica: A prevencéo e o controle das doengas transmissiveis no PSF.
Atuagdo da equipe na Vigilancia epidemioldgica. Perfil epidemiolégico da comunidade.
Aspectos gerais das imunizacdes. Temas relacionados a Salde Mental: Salde Mental no
PSF. Reconhecer as categorias de transtornos mentais e de comportamento. Histéria das
Politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Saude (Legislacdo, Lei 8080/90, Lei 8142/90 e
Normas Operacionais Basicas do SUS). Salde Coletiva (Publica). Atencédo Basica - Estratégia
Saude da Familia; Sistema de Informacdo em Saude.

CARGO: 104 ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimento Especifico: Materiais de construcéo civil: Classificacdo, propriedades gerais e
normalizacdo, Materiais cerdmicos, Aco para concreto armado e protendido. Polimeros.
Agregados. Aglomerantes ndo-hidrdulicos (aéreos) e hidraulicos. Concreto. Argamassas.
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Tecnologias das construcdes. Terraplanagens. Canteiros de obras. LocacBes de obras.
Sistemas de formas para as fundacdes e elementos da superestrutura (pilares, vigas e lajes).
Fundacdes superficiais e profundas. Lajes. Telhados com telhas ceramicas, telhas de
fibrocimento e telhas metalicas. Isolantes térmicos para lajes e alvenaria. Impermeabilizacées.
Sistemas hidraulicos prediais. Projetos de instalagdes prediais hidraulicas, sanitarias e de
aguas pluviais. Materiais e equipamentos. InstalagBes de prevencao e combate ao incéndio.
InstalagBes de esgoto sanitario e de aguas pluviais. Instalagcdes prediais elétricas e baixa
tensdo Informaticas (programas de softwares basicos para uso em escritério e AutoCAD).
Probabilidade e estatistica. Calculos de probabilidade. Variaveis aleatérias e suas
distribuicdes. Medidas caracteristicas de uma distribuicdo de probabilidade. Modelos
probabilisticos. Analises estéatica e dindmica de observacdes. No¢cbes de testes de hipoteses.
Compras na Administracdo Publica. Licitacdes e contratos. Principios basicos da licitacao.
Definicbes do objeto a ser licitado. Planejamentos das compras. Controles e cronogramas.
Conhecimento e procedimentos de construcdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras
de abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural, processos de
aprovacdo de projetos, qualidade e seguranca de obras, vistorias, pericias, avaliacdes,
arbitramentos e laudos técnicos, normas e documentacdo técnica, processos licitatérios de
obras e servi¢os de engenharia, infracdo a normas e posturas municipais, desmembramentos,
loteamentos, abertura de ruas; nocdes de estruturas, saneamento e meio ambiente (redes de
esgoto, estacdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacdo, abastecimento de agua,
limpeza urbana - acondicionamento, coleta, transporte, destinacdo final do lixo), poluicdo do
meio ambiente, arquitetura e urbanismo, geologia e geotécnica, materiais de construcao,
técnicas de construgdo, organizacdo de canteiro de obras, solos. Planejamento,
Orcamentacdo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construgéo Civil. Acessibilidade
(NBR 9050/2015). Legislacdo Federal: Constituico Federal - Arts. 182 e 183; disposi¢des
constitucionais para protecdo ao meio ambiente (art. 225); disposi¢bes constitucionais para
construcdo e adaptacdo dos logradouros publicos, edificios publicos e adequagdo de
transporte coletivo adequado a pessoa com deficiéncia (art. 227, paragrafo 20 e art. 244); Lei
Federal 10.257, de 10/07/2001 - Estatuto das Cidades. Lei Federal 6.766/1979. Legislacdo
Profissional: Lei Federal 5.194/66. Cédigo de Etica Profissional — Resolucdo Confea — 1002.
Legislacdo Municipal: Legislagdo Municipal: LC 003/2014 (Plano Diretor). LC 004/2014
(Perimetros). LC 005/2014 (Zoneamento). LC 006/2014 (Parcelamento do Solo). LC 07/2014
(Edificacdes). LC 08/2014 (Sistema Viario). LC 05/2015 (Plano de Mobilidade Urbana).

CARGO: 105 FARMACEUTICO

Conhecimento Especifico: 1. Legislacdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmécia
hospitalar, sistema de distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitéria.
2. Farmacotécnica de produtos ndo estéreis: andlise de formula¢des; manipulagédo de formulas
magistrais e oficinas; estabilidade de formulagbes extemporéneas; unitarizacdo de
medicamentos soélidos e liquidos; controle de qualidade. 3. Farmacotécnica de produtos
estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de medicamentos injetaveis; unitarizacdo e
fracionamento para dispensacdo por dose unitaria; preparo de solugcbes para nutricdo
parenteral e outras formulacdes de grande volume; controle microbiolégico, controle de
gualidade; manipulagdo de quimioterapicos antineoplasicos; validacéo de processos. calculos
em farmécia, gestdo de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos
farmacéuticos; sistema informatizados de controle de estoque; farmacodinamica: vias de
administragdo de medicamentos; mecanismos de acdo dos farmacos; interacao
medicamentosa; fatores que interferem na acdo dos farmacos; efeitos colaterais e reacdes
adversas; alergia, tolerancia e intoxicacdo; utilizacdo de medicamentos em populagcbes
especiais: neonatos, criangas, gestantes, idosos; utilizagcdo de medicamentos em condi¢cdes
especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratdria. 4. Farmacocinética:
conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem
terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizacdo de farmacos na
pratica clinica; metodologia de monitorizacdo. 5. Farmacia clinica e atencdo farmacéutica:
conceitos; uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas
relacionados ao medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmacoepidemiologia:
farmacovigilancia e estudos de utilizacdo de medicamentos. 6. Farmacoeconomia: conceitos
gerais; analise custos-beneficio, custo-utiidade e custominimizacdo. 7. Selecdo de
medicamentos: conceitos; padronizacdo de medicamentos. Leis Organicas na Saude — Lei
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| 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituicio Federal. |

CARGO: 106 FISIOTERAPEUTA

Conhecimento Especifico: Fundamentos de Fisioterapia, Conhecimentos anatémicos,
fisiologicos e patologicos das alteracbes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais,
cardiorrespiratdrias, angiolégicas e pediatricas; conhecimento dos principios bésicos da
cinesiologia; Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho
em fisioterapia; Fisioterapia geral: efeitos fisiolégicos, indicacdes e contra-indicacdes de
termoterapia, crioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e
respiratéria, eletroterapia, manipulacao vertebral; Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e
reumatologia; Fisioterapia em neurologia;, Fisioterapia em ginecologia e obstétricia,;
Fisioterapia em pediatria, geriatria e Neonatologia; Fisioterapia cardiovascular; Amputacao:
indicacdes e tipos de prétese e orteses; mastectomias; Fisioterapia em pneumologia;
fisioterapia respiratoria: fisioterapia pulmonar; insuficiéncia respiratéria aguda e cronica;
infeccdo do sistema respiratério; Fisioterapia na salde do trabalhador: conceito de ergonomia,
doencas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho; Assisténcia
fisioterapeutica domiciliar; Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevencgdo, Cdodigo de
ética e legislacao profissional.

CARGO: 107 FONOAUDIOLOGO

Conhecimento Especifico: Audiologia: Desenvolvimento do Sistema  Auditivo.
Processamento Auditivo. Audiologia Educacional. Linguagem: Anatomia e Fisiologia da
Linguagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliacdo. Classificacéo.
Diagnéstico. Abordagens Terapéuticas. Distlrbios Especificos de linguagem. Alteragdes do
desenvolvimento da Linguagem. Distlirbios de Aprendizagem e Dislexia. Alteracdes da
Linguagem de Origem Neurolégica. Gagueira na Crian¢ca e no Adulto. Motricidade Orofacial:
Atuagdo Fonoaudiolégica em Neonatologia nas fungBes Orofaciais, nas Disfuncbes da
Articulacdo Temporomandibular, nas Altera¢gdes de Fala, ha Fissura Labiopalatina, na Disfagia
Orofaringea Neurogénica e Mecéanica. Voz: Avaliagdo. Classificacdo. Diagndstico Clinico.
Alteracdes Vocais. Orientacdo e Higiene Vocal. Salde Publica: Salde Escolar. Lei n°
8.112/90.

CARGO: 108 MEDICO 20 HORAS

Conhecimento Especifico: Principios da assisténcia preventiva a saide. O exame de saude
preventivo. Cuidados com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool.
Principios de terapia farmacoldgica. Radiologia do coracado. Principios de eletrocardiograma.
Conduta na insuficiéncia cardiaca. Abordagem clinica das arritmias cardiacas
supraventriculares. Hipertens@o arterial sistémica. Abordagem clinica da cardiopatia
isquémica. Asma brénquica. Pneumonias comunitarias. Calculos renais. Uropatia obstrutiva.
Cistite e pielonefrite. Gastrite. Ulcera péptica. Disturbios gastrintestinais funcionais: sindrome
do cdlon irritavel. Dispepsia sem Ulcera e dor toracica ndo-cardiaca. Abordagem do paciente
com diarreia. Doenga intestinal inflamatdria. Neoplasias do estdmago e do intestino grosso.
Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepatica. Doenc¢a da vesicula biliar e dos ductos biliares.
Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do paciente com
linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose.
Prevencdo de céncer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. Avaliacédo
nutricional. Obesidade. Dislipidemia. Diabete melito. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo.
Rinite alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reagfes
adversas as drogas e aos alimentos. Artrite reumatdide. Gota e metabolismo do acido drico. O
ombro doloroso. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doencas do disco
intervertebral. Abordagem clinica do paciente febril. Tuberculose. Doengas sexualmente
transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.Gripe e resfriado. Abordagem clinica
das orofaringites agudas. Principios da prevencao vacinal. Parasitoses intestinais. Principios
da antibioticoterapia.Sincope e cefaléias. Acidentes com animais peconhentos. Interpretacéo
dos distlrbios hidroeletroliticos e acido-basicos.

CARGO: 109 MEDICO 40 HORAS
Conhecimento Especifico: Principios da assisténcia preventiva a saude. O exame de saude
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preventivo. Cuidados com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool.
Principios de terapia farmacoldgica. Radiologia do coracao. Principios de eletrocardiograma.
Conduta na insuficiéncia cardiaca. Abordagem clinica das arritmias cardiacas
supraventriculares. Hipertensdo arterial sistémica. Abordagem clinica da cardiopatia
isquémica. Asma brénquica. Pneumonias comunitarias. Calculos renais. Uropatia obstrutiva.
Cistite e pielonefrite. Gastrite. Ulcera péptica. Distarbios gastrintestinais funcionais: sindrome
do cdlon irritavel. Dispepsia sem Ulcera e dor toracica nao-cardiaca. Abordagem do paciente
com diarreia. Doenga intestinal inflamatdria. Neoplasias do estdmago e do intestino grosso.
Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepatica. Doenga da vesicula biliar e dos ductos biliares.
Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do paciente com
linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose.
Prevencdo de céncer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. Avaliacdo
nutricional. Obesidade. Dislipidemia. Diabete melito. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo.
Rinite alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reacfes
adversas as drogas e aos alimentos. Artrite reumatéide. Gota e metabolismo do acido drico. O
ombro doloroso. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doencas do disco
intervertebral. Abordagem clinica do paciente febril. Tuberculose. Doencas sexualmente
transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida.Gripe e resfriado. Abordagem clinica
das orofaringites agudas. Principios da prevencado vacinal. Parasitoses intestinais. Principios
da antibioticoterapia.Sincope e cefaléias. Acidentes com animais pe¢onhentos. Interpretacdo
dos disturbios hidroeletroliticos e &cido-béasicos.

CARGO: 110 NUTRICIONISTA

Conhecimento Especifico: Alimentagdo e Nutricdo; Principios Nutricionais; Digestéo,
Absorc¢do, Transporte e Excrecdo de Nutrientes; Nutricdo nos Ciclos da Vida; Nutricdo para a
Manutencdo da Saude e Prevencdo de Doencas; Fisiologia Humana e da Nutricdo; Patologia
Geral e da Nutricdo; Dietoterapia; Interacdo farmaco-nutriente; Nutricdo e Doencas;
Recomendacdes Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades Nutricionais; Terapia
Nutricional Enteral e Parenteral; Avaliagdo Nutricional; Educac¢do Nutricional; Nutricao
Funcional e Estética; Administracdo e Nutricho em Saude Pdublica; Bioética e Nutricao;
Administracdo e Nutricdo em Unidades de Alimentagdo e Nutricdo; Nutricdo e Dietética;
Técnica Dietética; Rotulagem Nutricional; Ciéncia e Tecnologia de Alimentos; Analise
Sensorial de Alimentos; Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos;
Toxicologia de Alimentos; Contaminacdo em Alimentos; Doencgas Transmitidas por Alimentos;
Seguranga Alimentar e Nutricional; Higiene de Alimentos; Andlise de Perigos e Pontos Criticos
de Controle (APPCC); Boas Préticas de Fabricacao de Alimentos; Legislacdes relacionadas a
area da Nutrigdo; Atualidades em alimentos e nutricdo.

CARGO: 111 PSICOLOGO

Conhecimento Especifico: Psicoterapia breve. Psicopatologias. Recrutamento e Selecao.
Treinamento. Adolescéncia. Concepcao interacionista, Piaget e Vygotsky, As etapas do
desenvolvimento cognitivo e afetivo. O desenvolvimento de criangcas e adolescentes.
Legislac&o. Historia das Politicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Saude (Legislagao,
Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas Operacionais Basicas do SUS). Saude Coletiva (Publica).
Reforma Psiquiatrica; Saude Mental Coletiva; Grupos (terapéuticos, operativos, de apoio);
Psicologia das Instituicdes e Organizacional.

CARGO: 112 TREINADOR ESPORTIVO

Conhecimento Especifico: Educacgédo Fisica e sociedade; fundamentos didatico-pedagdgicos
da educacdo fisica; atividade fisica e salde; crescimento e desenvolvimento; aspectos da
aprendizagem motora; aspectos soécio-histéricos da educagéo fisica; politica educacional e
educacdo fisica; cultura e educacao fisica; aspectos da competicdo e cooperagao no cenario
escolar. Modalidades esportivas.
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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE ENSINO MEDIO E TECNICO

Lingua Portuguesa: Compreensédo e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais.
Figuras de linguagem. Significados de palavras e expressfes. Relacfes de sinonimia e de
antonimia. Ortografia. Acentuagdo grafica. Uso da crase. Divisdo sildbica. Fonética e
Fonologia: som e fonema, encontros vocalicos e consonantais e digrafos. Morfologia: classes
de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no texto. Locucdes verbais (perifrases
verbais). Fungbes do que e do se. Formagdo de palavras. Sintaxe: relagfes sintatico-
semanticas estabelecidas entre oracdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo
composto por coordenacado e subordinagédo). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Regras de colocacdo pronominal (énclise, préclise, mesaéclise), Emprego dos sinais
de pontuacdo e sua funcdo no texto. Elementos de coesdo. Funcéo textual dos vocabulos.
Variacao linguistica. Correspondéncia oficial.

Raciocinio Logico e Matematico: Resolugdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Areas, Volumes,
Distancias, Probabilidades, Trigonometria, Matrizes, Determinantes,Sistemas Lineares.
Raciocinio légico-matematico: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo ldgica,
argumentos validos. Noc8es Basicas De Estatistica Descritiva.

Conhecimentos Gerais: Noc¢des gerais sobre Histéria, Cultura, Geografia e Turismo, bem
como,a vida econfmica, social, esportiva, politica, tecnolégica, relacdes exteriores,
seguranca, meio ambiente e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento
juntamente com suas vinculacdes histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovagfes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
Contemporénea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO ENSINO MEDIO E TECNICO

CARGO: 201 AGENTE ADMINISTRATIVO I

Conhecimento Especifico: Etica na Administracdo Publica. A natureza das organizagoes.
Estrutura organizacional. Gestdo pela qualidade. Mudanca e inovacgdo. Planejamento,
Organizacéo, Direcdo e Controle como parte integrante do processo administrativo. Gestao
por processos. Sistema de Informacdo de Recursos Humanos: organizagdo e controle de
dados pessoais. Desenvolvimento de Recursos Humanos e educacéo corporativa. Elementos
da comunicagdo, comunicagéo corporativa e comunica¢do no ambiente de trabalho. Trabalho
em Equipe. Organizacdo do ambiente de trabalho. Qualidade em Atendimento. Nog¢bes de
administracdo de materiais. No¢Bes de controle orcamentario. No¢des béasicas de logistica de
bens e materiais. Atividades de protocolo, recepcao, classificacdo, registro e distribuicdo de
documentos. Gestao de arquivos, documentacdo: tipos de correspondéncias e documentos.
Etica profissional. Nocdes basicas de informatica.

CARGO: 202 ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

Conhecimento Especifico: Processo Saude-doenca. Promogdo de Saude: conceitos e
estratégias. Educacdo para Saude: conceitos e técnicas. Conceitos de prevencdo e controle
de doencas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo
humano. Principais problemas de salde da populagdo e meios de intervengdo. Método
epidemiolégico / indicadores de saude. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis:
conceitos e prevengdo. Biosseguranga em Odontologia. Bioética e ética profissional.
Organizacdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura,
utilizacéo, cuidados. Conservacao e Manutencao de equipamentos odontoldgicos. Processos
de limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de instrumentais, equipamentos e ambientes
odontoldgicos. Ergonomia: espaco fisico, postura, posicdo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas
de escovacdo supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemioldgicos
utilizados em Odontologia. Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em
Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontolégica. Materiais odontolégicos:
nomenclatura, utilizacdo, manipulagdo, armazenamento e controle de estoque. Utilizacdo
racional de fluoretos em Odontologia. Placa bacteriana: identificacdo, indices, fisiologia,
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patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas
que afetam a salde bucal: carie, doenca periodontal, ma ocluséo, lesdes de tecidos moles —
conceito, etiologia, evolucao, transmissibilidade, medidas de promocédo de saude e prevencao
da ocorréncia das patologias. Radiologia odontoldgica: cuidados, técnicas de revelacéo.
Programa Saude da Familia: atribuic6es especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho.

CARGO: 203 CUIDADOR SOCIAL

Conhecimento Especifico: Nocdes basicas de ética e cidadania. Cuidados basicos de
enfermagem com a crianga, o adolescente, familia, idoso, pessoa com deficiéncia e pessoa
em situacdo de rua. Aspectos psicolégicos da crianca, do adolescente, familia, idoso, pessoa
com deficiéncia e pessoa em situacdo de rua. Nogdes basicas de nutricdo. A importancia do
movimento e do posicionamento adequados. Estimulagao da crianca, do adolescente, familia,
idoso, pessoa com deficiéncia e pessoa em situacdo de rua na sua rotina diaria. Nocoes
basicas de higiene pessoal. Desenvolvimento de atividades de acordo com as atribuic6es do
cargo. Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Noc¢des basicas de
informatica, Normas técnicas da pessoa com deficiéncia e pessoa em situacdo de rua. Nocdes
bésicas sobre acolhimento.

CARGO: 204 FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimento Especifico: Taxas, Tributos, Impostos, Emolumentos, Fato Gerador; Isencéo
dos contribuintes; Prescricdo e decadéncia; Responsabilidade tributaria; Lei 8666/93;
Contribuicdo de Melhoria, Imposto sobre a transmissdo de bens iméveis, Simples Nacional
Lei Complementar n°® 123/2006; Denuncia Espontanea. Credito Tributério. Constituicdo do
Credito Tributério, Extin¢gdo do Credito Tributario, Divida Ativa, ISS da Constru¢do Civil Lei n°
177/2014; Hierarquia, Cédigo de Postura Municipal; Codigo Tributario Nacional; Cdédigo
Tributério Municipal; Constituicdo Federal; No¢Bes basicas de informética; No¢bes basicas de
atendimento ao publico.

CARGO: 205 PROFESSOR

Conhecimento Especifico: Psicologia da Educacéo segundo Piaget e Vygotsky. Histéria da
Educacao. Filosofia e filosofia da educacdo. Plano Nacional de Educacao. Lei n° 12.796, de
04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069/90.
Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagdgico. Didatica Geral e Pratica de
Ensino. Planejamento na pedagogia historico-critica. Pedagogia e autonomia. Organizacao e
gestdo da escola. Escola e cidadania. A alfabetizagdo na perspectiva construtivista e histérico-
cultural. Aspectos linguisticos da alfabetizagdo. Alfabetizacédo e letramento. A educacéo de
criangas de 6 a 9 anos, considerando as diferencas de classe social, de etnia, de sexo e de
cultura. Planejamento e Gestdo Educacional.

CARGO: 206 PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Conhecimento Especifico: Psicologia da Educacdo segundo Piaget e Vygotsky. Histéria da
Educacao. Filosofia e filosofia da educacdo. Plano Nacional de Educacdo. Lei n° 12.796, de
04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069/90.
Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagdgico. Didéatica Geral e Pratica de
Ensino. Planejamento na pedagogia histdrico-critica. Pedagogia e autonomia. Organizacao e
gestdo da escola. Escola e cidadania. A alfabetizagdo na perspectiva construtivista e histérico-
cultural. Aspectos linguisticos da alfabetizagdo. Alfabetizagdo e letramento. A educacédo de
criangas de 0 a 6 anos, considerando as diferencas de classe social, de etnia, de sexo e de
cultura. Planejamento e Gestdo Educacional.
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CARGO: 207 TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Conhecimento Especifico: Conhecimentos béasicos das estruturas anatdmicas da cabeca e
pescoco, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho
estomatognatico; Conhecimento da fisiologia da mastigacao e degluticdo; Reconhecimento da
denticdo permanente e temporaria através da representacdo grafica e numérica;
Caracteristicas gerais e idade de irrupcdo dentéaria; Morfologia da denticdo; Nogdes gerais de
microbiologia; Meios de protecao de infec¢éo na préatica odontologica; Meios de contaminagao
de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes; Formacéo e colonizagdo da placa bacteriana;
Higiene bucal: importancia, definicdo e técnicas; Doenga periodontal: etiologia, classificacéo,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutengdo; Céarie dental:
etiologia, classificacdo, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e
manutencao, métodos de prevencao e identificacdo de grupos de risco; Uso de fluoretos como
medicamento em suas variadas formas e toxicologia; Técnicas radiograficas intrabucais
classicas e suas variacfes; Técnicas de afiacdo do instrumental periodontal; Técnicas de
isolamento do campo operatorio; Técnicas para esterilizacdo de material; Protecdo do
complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicacdo de materiais restauradores; Técnicas de testes
de vitalidade pulpar; Conceitos de promocao de saude; Elaboragéo e aplicacdo de programas
educativos em saude bucal; Conhecimento do funcionamento e manutencdo do equipamento
odontolégico; Reconhecimento e aplicagdo dos instrumentos odontolégicos; Sistema Unico de
Saude: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Béasica do
Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar, Programa
Brasil Sorridente, Portaria GM/MS n° 599 e GM/MS n°600, de 23/03/2006; Portaria GM/MS n°
1572, de 29/07/2004; Portaria SAS/MS n° 562 de 30/09/2004; Portaria SAS/MS n° 566 de
06/10/2004; Portaria GM/MS n° 283 de 22/02/2005. Educacédo em Salde.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipos e géneros textuais.
Significagdo de palavras e expressfes. Sindnimos e antdnimos. Ortografia oficial. Classes de
palavras variaveis e invariaveis e suas fungfes no texto. Concordancia verbal e nominal.
Conjugacdes verbais. Colocagédo de pronomes pronominal, Sintaxe da oracéo. Classificacdo
das palavras quanto ao nimero de silabas. Digrafos, encontros vocalicos e consonantais.
Diviséo silabica. Processos de formagéo de palavras. Usos dos “porqués”. Usos de “mau” e
“‘mal’”.

Raciocinio Légico e Matematico: Leitura e representacdo de numerais: 0 nimero em
diferentes situac¢des. Sequéncia numérica. Antecessor e sucessor. Par e impar. Resolucéo de
problemas envolvendo adicdo e subtragdo. Conceito de metade, dobro e triplo. Resolucéo de
problemas por meio de ilustragdo e/ou opera¢Bes. Conceito de maior/menor; largo/estreito;
Comprido/curto; grosso/fino; alto/baixo; pesado/leve. Nog¢Bes basicas de medidas:
comprimento, valor, tempo, massa, area e volume. porcentagens.

Conhecimentos Gerais: No¢des gerais sobre Histéria, Cultura, Geografia e Turismo, bem
como,a vida econbmica, social, esportiva, politica, tecnoldgica, relacdes exteriores,
seguranca, meio ambiente e ecologia com as diversas &reas correlatas do conhecimento
juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovagbes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
Contemporénea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: 301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SERVICOS BRACAIS)

Conhecimento Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas
Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho;
Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral; Servicos de capina
em geral; Tarefas de construcdo; Instrumentos agricolas; Servigos de lavoura; Aplicacdo de
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inseticidas e fungicidas; Lavagem de maquinas e veiculos; Limpeza de pecas e oficinas;
Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene
pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Nocdes de seguranca
no trabalho; No¢des de primeiros socorros.

CARGO: 302 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SERVICOS EM LOCAIS INTERNO)

Conhecimento Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas
Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho;
Limpeza de vias publicas e pracas municipais; Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacao;
Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral; Servicos de limpeza
de: moéveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas,
pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene pessoal
e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; No¢des de seguranca no
trabalho; Noc¢Bes de primeiros socorros.

CARGO: 303 MOTORISTA

Conhecimento Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Coédigo de Transito
Brasileiro; Resolucdes, Deliberacdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6érgéos
componentes do Sistema Nacional de Transito; Direcdo defensiva; Nocdes gerais de
circulagdo e conduta; Nog¢bes de mecéanica de autos; No¢bes de primeiros socorros;
Manutencgéo e Limpeza de veiculos. Habilidade na conducgéo de veiculos em geral.

CARGO: 304 OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimento Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Coédigo de Transito
Brasileiro, Resolucdes, DeliberagBes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgéos
componentes do Sistema Nacional de Transito; Operar veiculos motorizados especiais, tais
como: guindastes, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carro
plataforma, motoniveladora, pa-carregadeira, trator de esteira e outras maquinas rodoviarias e
executar outras atividades correlatas.




