PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE kﬁ FUNDACAO
ESTADO DO PARANA e’ UNICENTRO

ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOSCONCURSO
PUBLICO N° 01/2022

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Arquiteto e Urbanista

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em Arquitetura e Urbanismo e Inscricdo no CAU.

Atribuicdes:

Supervisdo, coordenacgéo, gestéo e orientacao técnica;

Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especificacéo;

Estudo de viabilidade técnica e ambiental;

Assisténcia técnica, assessoria e consultoria;

Direcdo de obras e de servigo técnico;

Vistoria pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e
arbitragem, desempenho de cargo e funcéo técnica;

Desenvolvimento, analise, experimentagdo, ensaio, padroniza¢do, mensuracao e
controle de qualidade;

Elaboracéo de orcamento;

Emisséo de documentos de arrecadacao de taxas relativas a execucado de obras;
Producéo e divulgacao técnica especializada e execucao, fiscaliza¢do e conducgéo de
obra, instalacdo e servigo técnico.;

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar, e ou fiscalizar projetos, preparando
plantas e especificagBes técnicas e estéticas da obra;

Indicar tipo e qualidade de material e equipamentos a serem utilizados nas obras,
indicando méo-de-obra necesséria e efetuando calculos dos custos;

Orientar, coordenar e supervisionar a execugéo de estudos, pesquisas, trabalhos de
medicao, calculos topograficos e aerofotogramétricos e outros, visando levantar
especificacdes técnicas para elaboracéo e acompanhamento de projetos;

Efetuar fiscalizacdo de obras executadas pela equipe municipal e por empreiteiras,
avaliagcbes de imQveis, avaliacado de capacidade técnica das empreiteiras, treinamentos de
subordinados e outros;

Orientar a compra, distribuicdo, manutencao e reparo de equipamentos utilizados em
obras;

Desenvolver projetos dentro do Plano Diretor do Municipio;

Integrar a equipe técnica de planejamento e execu¢éo do Plano Diretor;

Emitir ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢des normativas, manuais
técnicos, relatérios, cadastros relativos as atividades de arquitetura e urbanismo;
Realizar outras atividades inerentes a sua formacao universitria.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Contador

Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Ciéncias Contabeis com inscricdo no CRC;

Atribuicdes:

e Planejar o sistema de registros e operacfes as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para
possibilitar controle contabil e orcamentério;

e Supervisionar os trabalhos de contabilizacdo de documentos, analisando e orientando seu procedimento, para
assegurar a observancia do plano de contas adotado;

e Controlar e participar dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos apresentados,
localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a correcao das operagdes contabeis;

e Proceder e orientar a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de
bens e servicos;

e Organizar e assinar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis, para
apresentar resultados parciais e gerais da situacédo patrimonial, econémica e financeira da Prefeitura;

e Elaborar relatérios sobre a situacdo patrimonial, econémica e financeira da Prefeitura, apresentando dados
estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contdbeis necessérios ao relatdrio da diretoria;

e Orientar a classificacdo e avaliacdo de despesas, examinando sua nhatureza, para apropriar custos de bens e
Servicos;

e Corrigir e preparar dados financeiros, a fim de fornecer subsidios para a elaboracdo da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias;

e Participar da elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual,
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Elaborar programa financeiro de desempenho anual, bem como seus ajustamentos periddicos de acordo com a
proposta orcamentaria e disponibilidade financeira do tesouro

municipal;

Organizar demonstrativos e relatérios de comportamento das dotacdes orcamentarias, sugerindo procedimentos
necessarios, preparando a documentagdo comprobatéria, obtendo aprovacdo de unidade orgamentaria e
enviando-a ao 6rgado competente para apreciacao e julgamento;

Controlar os trabalhos de andlise e encontro de contas, conferindo os saldos, localizando e retificando possiveis
erros, para assegurar a correcao das operagdes contabeis;

Proceder aos trabalhos de classificacdo e avaliacdo de despesas, analisando a natureza das mesmas para
apropriar custos de bens e servigos;

Elaborar demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com base em
informac@es de arquivos, ficharios e outros;

Elaborar os balancetes e balancos, aplicando normas contdbeis e organizando demonstrativos e relatérios de
comportamento das dotacdes orcamentarias;

Elaborar e assinar os empenhos, balancetes, balancos e outros documentos contabeis, aplicando normas
contabeis e organizando demonstrativos e relatérios de comportamento das dotacées orcamentarias;

Elaborar a prestacdo de contas a ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Parana;

Elaborar a prestacdo de contas de convénios obrigatérios e voluntarios, encaminhando-os aos 6rgéos
competentes dentro do prazo legal;

Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Enfermeiro

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em Enfermagem e inscricdo no COREN;

Atribuicdes:

Observar as prescricdes médicas;

Aplicar terapia sob controle médico;

Proceder aos servigcos de higienizacdo dos doentes;

Prestar os primeiros socorros;

Aprazar e coletar exames de laboratérios, de raios X e outros, e providenciar o comparecimento dos pacientes;
Organizar, no interesse do servico de enfermagem, a ficha individual dos pacientes e fiscalizar os registros feitos;
Prever e controlar o estoque de medicamentos especificos e supervisionar a sua aplicagao;

Programar os cuidados de enfermagem necessarios a cada caso e registrar dados e ocorréncias relativos as
atividades de enfermagem;

Desempenhar tarefas semelhantes.

Planejamento, organizacao, coordenacdo, execucdo e avaliagdo dos servicos da assisténcia de enfermagem;
Consulta de enfermagem

Organizagéo e direcdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares;

Prescrigdo da assisténcia de enfermagem;

Notificar os casos suspeitos de Aedes aegypti, chikungunya e Zika virus, em ficha especifica do Sistema de
Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN) e/ou outros sistemas similares, e informar a equipe de Atencdo
Bésica;

Participar do planejamento, da execucéo e da avaliagdo de programas de salde publica, materno-infantil,
imunizacéo;

Participar de inquéritos epidemioldgicos e em programas de educacgéo sanitaria da populacao;

Participagdo na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
epidemiolégica;

Prestacéo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

Participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

Participacdo em programas e atividades de educacédo sanitéria, visando a melhoria de saude do individuo, da
familia e da populagdo em geral;

Participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacéo continuada;

Participagdo nos programas de higiene e seguranc¢a do trabalho e de prevencédo de acidentes e de doencas
profissionais e do trabalho;

Participag&o na elaboracdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos
diferentes niveis de atencdo a salde;

Realizar outras atividades inerentes a sua formacéo universitéria.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Engenheiro Civil

Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Engenharia Civil e inscrigdo no CREA.

Atribuicdes:

Elaborar, executar, dirigir e fiscalizar projetos publicos de engenharia civil relativos a rodovias, prédios, sistemas
de agua e esgoto e outros.

Preparar planos e métodos de trabalhos;

Possibilitar e orientar a constru¢cao, manutencéo e reparo de obras publicas;

Assegurar a execucédo das obras dentro de padrdes e exigéncias técnicas;

Emitir pareceres técnicos;

Planejar, desenvolver e executar e acompanhar projetos publicos de operacionalizacdo e manutencao de obras;
Emisséo de documentos de arrecadacao de taxas relativas a execucéo de obras;

Controlar a qualidade dos suprimentos e servicos executados;

Elaborar normas e documentacao técnica.

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar, e ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacdes
técnicas e estéticas da obra;

Indicar tipo e qualidade de material e equipamentos a serem utilizados nas obras, indicando méao-de-obra
necesséria e efetuando calculos dos custos;

Desenvolver estudos geodésicos e geofisicos caracterizando os sistemas existentes na geologia e os materiais
de solos para localizagdo e prospeccédo de materiais necessarios a construgdo de estradas;

Orientar, coordenar e supervisionar a execucado de estudos, pesquisas, trabalhos de medicao, célculos
topograficos e aerofotogrameétricos, levantamento de rodovias, sondagens hidrogréficas e outros, visando
levantar especificagdes técnicas para elabora¢do e acompanhamento de projetos;

Efetuar fiscalizagdo de obras, executadas por empreiteiras, avaliacdes de iméveis, projetos de combate a
erosdo, avaliagdo de capacidade técnica das empreitadas, treinamentos de subordinados e outros;

Orientar a compra, distribuigcdo, manutencéo e reparo de equipamentos utilizados em obras;

Desenvolver projetos dentro do Plano Diretor do municipio;

Integrar a equipe técnica de planejamento e execuc¢éo do Plano Diretor;

Emitir ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instru¢des normativas, manuais técnicos, relatérios, cadastros
relativos as atividades de engenharia;

Realizar outras atividades inerentes a sua formacdo universitaria.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Farmacéutico

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em Farmacia e inscricao no CRF.

Atribuicdes:

Desenvolver, em colaboragdo com os demais membros da equipe de saude, a¢des para a promogao, protecao e
recuperacao da saude, e a prevenc¢do de doencas e de outros problemas de saude;

Participar do planejamento e da avaliagdo da farmacoterapia, para que o paciente utilize de forma segura os
medicamentos de que necessita, has doses, frequéncia, horérios, vias de administracdo e durac¢do adequados,
contribuindo para que o mesmo tenha condi¢des de realizar o tratamento e alcancar 0s objetivos terapéuticos;
Analisar a prescricdo de medicamentos quanto aos aspectos legais e técnicos;

Fazer a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e sintomas, com o propésito de prover cuidado ao
paciente;

Acessar e conhecer as informag8es constantes no prontuario do paciente;

Realizar, no @mbito de sua competéncia profissional, administracdo de medicamentos ao paciente;

Orientar e auxiliar pacientes, cuidadores e equipe de salde quanto a administracdo de formas farmacéuticas,
fazendo o registro destas acoes;

Dar suporte ao paciente, aos cuidadores, a familia e a comunidade com vistas ao processo de autocuidado,
incluindo o manejo de problemas de saude autolimitados;

Avaliar e acompanhar a adeséo dos pacientes ao tratamento, e realizar agfes para a sua promog¢ao;

Fornecer informacao sobre medicamentos a equipe de saude;

Informar, orientar e educar os pacientes, a familia, os cuidadores e a sociedade sobre temas relacionados a saude,
ao uso racional de medicamentos e a outras tecnologias em saude;

Desenvolver e participar de programas educativos para grupos de pacientes;

Elaborar materiais educativos destinados a promocao, protecao e recuperacdo da salde e prevencao de doencas
e de outros problemas relacionados;

Operacionalizar os sistemas de informacgéo especificos de controle de medicamentos, inclusive dos psicotropicos
e outros medicamentos controlados;

Responsabilizar-se pela retirada de medicamentos junto a Oitava Regional de Saude, em casos de necessidade;
Promover orientagdes e auxilio aos pacientes para busca de medicamentos disponibilizados pelo SUS, por outras
esferas de governo;

O assessoramento, controle e supervisdo do laboratério de andlises clinicas, bem como a realizacdo de exames
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de andlises clinicas mais complexas;

O desempenho de fun¢bes de dispensacdo ou manipulacdo de férmulas magistrais e farmacopeias;

O assessoramento e responsabilidade técnica em 6rgéos, laboratérios, setores ou estabelecimentos farmacéuticos
em que se executem controle e/ou inspecao de qualidade, analise prévia, andlise de controle e andlise fiscal de
produtos que tenham destinacdo terapéutica, anestésica ou auxiliar de diagnosticos capazes de determinar
dependéncia fisica ou psiquica;

O assessoramento e responsabilidade técnica em 6rgéos, setores ou estabelecimentos em que se pratiguem
extracao, purificacdo, controle de qualidade, inspegdo de qualidade, analise prévia, analise de controle e analise
fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal, animal ou mineral;

O assessoramento e responsabilidade técnica em érgdos, empresas ou estabelecimentos, laboratorios ou setores
onde se preparem produtos biol6gicos,

imunoterapicos, soros, vacinas, alérgenos, opoterapicos para uso humano e veterinario, bem como de derivados
do sangue;

A elaboracao de laudos técnicos e a realizacao de pericias técnico-legais relacionados com sua atividade;

O desempenho de outras funcdes e servicos ndo especificados que se situem no dominio de sua capacitacdo
técnica profissional;

Outras tarefas correlatas ao exercicio da profisséo.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Fonoaudidélogo

Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Fonoaudiologia e inscricdo no CRFa;

Atribuicdes:
e Atender consultas de fonoaudiologia e efetuar exames médicos em escolares e préescolares;
e Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenca e aposentadoria;
e Preencher e assinar laudos de exames e verificagéo;
o Fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudiolégicas (dislalia, dislexia, disortografica, disfonia, problemas

psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;
Prescrever exames laboratoriais;

Atender a populacdo de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicandoos ou encaminhando-os, em
casos especiais, a setores especializados;

Elaborar relatérios, emitir laudos médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados obtidos;

Ministrar cursos;

Supervisionar em atividades de planejamento ou execucao, referente a sua area de atuacao;

Operacionalizar sistemas de informacéo de acordo com a Secretaria onde estiver lotado;

Desenvolver trabalho de prevencéo no que se refere a drea da comunicagéo escrita e oral, voz e audicao;
Participar de equipes de diagnéstico, realizando a avaliagdo da comunicacao oral e escrita, voz e audi¢ao;
Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas, estabelecendo plano de treinamento ou terapéutico, com
base nos progndsticos;

Realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicacao oral e escrita, voz e audicdo, aperfeicoando os
padrdes da voz e fala;

Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias;

Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos teéricos e praticos de Fonoaudiologia;

Participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudioldgicos;

Dar parecer fonoaudiolégico, na area da comunicacao oral e escrita, voz e audi¢do;

Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, particularidades do Municipio ou designacdes
superiores.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Médico

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em Medicina e inscricdo no CRM,;

Atribuicdes:

Executar atividades emitindo diagnéstico e pareceres, orientando, prescrevendo ou executando formas de trabalho,

aplicando os recursos da medicina, para promover a salde e o bem estar individual ou coletivo de acordo com a

gun(;éo exercida em forma de plantao no Hospital, Unidades de Saude da sede do Municipio e Unidades do interior,
0 Municipio,

atendimento volante (atendimento de emergéncias e urgéncias, internacdes e visitas médicas e domiciliares

conforme a especialidade ou programa);

Participar de formulacdo de diagndstico de salde publica, realizando levantamento da situacéo de servigos de

salide, identificando prioridades para determinacdo dos programas a serem desenvolvidos;

Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica, direcionando as atividades

médico-sanitarias;

Elaborar e coordenar a implantagdo de normas de organizagéo e funcionamento dos servicos de salde;

Emitir opinido acerca da padronizagdo, aquisicdo, distribuicdo, instalacdo e manutencdo de equipamentos e

materiais para a area da saude;

Participar dos programas de atualizagdo e aperfeicoamento das pessoas que atuam na area de saude;

Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, examinando, diagnosticando, prescrevendo

tratamento, prestando orientacdo e solicitando hospitalizacdo e exames, quando necessario;

Pa[tciicipar de juntas médicas, avaliando a capacidade laborativa de pacientes, verificando as suas condi¢bes de

saude;

Emitir laudos para admisséo, concesséo de licenca, aposentadoria por invalidez, readaptacéo, emisséo de carteiras

e atestados de sanidade fisica e mental;

Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mdrbidos e outros, inclusive, para justificacdo de faltas ao

emprego, atestados, licencas, laudos e outras informacdes;

Operacionalizar os_sistemas de informagédo na emissdo de receituarios, requisicoes de exames ao paciente,

encaminhamentos as especialidades e bidpsias, anotacfes de resultados de exames no cadastro do paciente;

Realizar pequenos e médios procedimentos aos pacientes nas unidades de salde e demais atividades inerentes a

sua formacao universitaria.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Médico Veterinario

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Medicina Veterinaria e inscricdo no CRMV

Atribuicdes:

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades;

Realizar exames clinicos, dar diagnésticos e coletar material para exames laboratoriais;

Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia;

Orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de analises: anatomopatolégica,
histopatoldgica, hematolégica, imunoldgica etc.;

Planejar, orientar e supervisionar a manutencdo de linhagens, promovendo o melhoramento das espécies
animais;

Desenvolver e executar programas de reproducao, nutricdo e higiene sanitaria;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extenséo;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagédo ambiental;
Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Planejamento e execucao da defesa sanitaria animal;

Assisténcia técnica e sanitaria aos animais;

Defesa da fauna, especialmente o controle da exploracdo das espécies animais silvestres, bem como dos seus
produtos;

Elaboracéo de programas para treinamento de pessoal que atua na area de fiscalizacdo de animais e produtos
veterinarios de origem animal;

Elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizacdo, envolvendo transito de animais e produtos
veterinarios e de origem animal;

Elaborar o estudo e a aplicacao de medidas de saude publica no tocante as doengas de animais transmissiveis
ao homem;

Realizar a organizagéo, quando existente, da educacao rural relativa a pecuaria;

Inspecao e a fiscalizagdo sob o ponto-de-vista sanitario, higiénico e tecnolégico dos matadouros, frigorificos,
fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de
origem animal, usinas e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne, leite peixe, ovos, mel, cera e demais
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derivados da indUstria pecudria e, de um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal
nos locais de producédo, manipulacdo, armazenagem e comercializacéo;

Averiguar a existéncia de focos de doencas, visitando propriedades, examinando os animais, coletando amostras
para, se necessario, acionar dispositivos legais de defesa animal, interdicdo de propriedades, termos de custddia,
multas e outros;

Emitir parecer para credenciamento de casas veterinarias e registro de marcas de produtos, analisando aspectos
técnicos e legais;

Operacionalizacéo do sistema de informacdes especificos;

Realizar outras atividades inerentes a sua formagédo universitaria.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Médico Veterinario — Vig. Sanitaria

Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Medicina Veterinaria e inscricdo no CRMV.

Atribuicdes:
e Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas modalidades;
e Realizar exames clinicos, dar diagnésticos e coletar material para exames laboratoriais;
e Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia;
e Orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos de coleta e de andlises: anatomopatolégica,

histopatolégica, hematolégica, imunoldgica etc.;

Planejar, orientar e supervisionar a manutenc¢éo de linhagens, promovendo o melhoramento das espécies animais;
Desenvolver e executar programas de reproducao, nutricao e higiene sanitéria;

Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental;
Executar tarefas pertinentes a &area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.

Planejamento e execucdo da defesa sanitaria animal;

Assisténcia técnica e sanitaria aos animais;

Defesa da fauna, especialmente o controle da exploragdo das espécies animais silvestres, bem como dos seus
produtos;

Elaboracé@o de programas para treinamento de pessoal que atua na area de fiscalizacdo de animais e produtos
veterinarios de origem animal,

Elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizacdo, envolvendo transito de animais e produtos
veterinarios e de origem animal,

Elaborar o estudo e a aplicacdo de medidas de saude publica no tocante as doencas de animais transmissiveis ao
homem;

Realizar a organizagéo, quando existente, da educacao rural relativa a pecuaria;

Inspecao e a fiscalizagdo sob o ponto de vista sanitario, higiénico e tecnoldgico dos matadouros, frigorificos,
fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de
origem animal, usinas e fabricas de lacticinios, entrepostos de carne, leite peixe, ovos, mel, cera e demais
derivados da industria pecuaria e, de um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal nos
locais de producdo, manipulagéo, armazenagem e comercializago;

Averiguar a existéncia de focos de doencas, visitando propriedades, examinando os animais, coletando amostras
para, se necessario, acionar dispositivos legais de defesa animal, interdi¢cdo de propriedades, termos de custddia,
multas e outros;

Emitir parecer para credenciamento de casas veterinarias e registro de marcas de produtos, analisando aspectos
técnicos e legais;

Operacionalizacdo do sistema de informacdes especificos;

Realizar outras atividades inerentes & sua formacéo universitaria.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Nutricionista

Requisitos: Certificado de Conclusé@o do Ensino Superior em Nutricdo e inscricdo no CRN .

Atribuicdes:

Planejar, coordenar e supervisionar a selecéo de alimentacdo, compra, manutencéo; armazenamento e transporte
de alimentos, equipamentos e utensilios;

Planejar cardapios de acordo com as necessidades dos pacientes;

Coordenar e supervisionar as atividades de pré-preparo, preparo, distribuicdo e transporte de refeicbes e/ou
preparacdes culinarias;

Avaliar tecnicamente preparacdes culinarias;

Desenvolver manuais técnicos, rotinas de trabalho e receituérios;

Supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e
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utensilios;
e Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade de alimentos, de acordo com a legislacao
vigente;

Promover avaliacédo nutricional e do consumo alimentar das criancas;
Promover, programas de educacdo alimentar e nutricional, visando criangas, pais, professores, funcionarios e
diretoria;
Assisténcia e educacao nutricional, voltada a coletividade ou individualmente;
Assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e
avaliando dietas para enfermos;
e Elaborar mapa dietético, conforme prontuario dos doentes, estabelecendo dieta, distribuindo horario da
alimentacéao;
Prescricao de suplementos nutricionais, necessarios a complementacao da dieta;
Atuar em programas de saude, estudos e trabalhos experimentais em alimentacao e nutricao;
Orientacao de trabalhos dos auxiliares, supervisionando o preparo e distribuicdo de alimentacao;
Assisténcia e treinamento especializado em alimentacéo e nutricdo;
Participacdo em projetos de equipamentos e utensilios na area de alimentacao e nutricao;
Participar do nucleo de apoio a saude familiar (NASF), em conjunto com os outros profissionais, para o
desenvolvimento de atividades inerentes;
Participar de campanhas educativas desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saude;
Operacionalizar sistemas de informacéo especificos da area de atuagéo;
Realizar outras atividades inerentes & sua formacao universitéria.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Procurador Juridico

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Direito com inscrigcdo na OAB.

Atribuicdes:

e Assessorar todas as Secretarias do Municipio, nos assuntos de natureza juridica, submetidos a sua apreciacgao,
opinar sobre projetos de lei, decretos, portarias, elaborar e analisar minutas de contrato nos quais a municipalidade
for parte interessada, proceder a cobranca, pelas via judiciais, da divida ativa, representar o Municipio em Juizo
ou fora dele, e desempenhar outras atividades afins.

Receber cita¢des para o Municipio em processos eletrénicos (ProJudi, E-Proc, PJ-E e outros);

Assessorar o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretarios Municipais e demais titulares de 6rgdos do
Municipio, inclusive elaborando as Informac¢8es nos Mandados de Seguranca em que sejam apontados como
coautores;

¢ Representar ao Prefeito em medidas de ordem juridica que Ihe paregcam necessarias, tendo em vista o interesse
publico e a legislacdo em vigor;

Exercer a funcéo de érgéo central de consultoria juridica do Municipio;

Velar pela legalidade dos atos da Administracdo Municipal, representando ao Prefeito quando constatar infracdes
e propondo medidas que visem a correcao de ilegalidades eventualmente encontradas, inclusive a anulagdo ou
revogacao de atos administrativos;

e Requisitar a qualguer 6rgao da Administracdo Municipal, fixando prazo, os elementos de informac¢do necessérios
ao desempenho de suas atribui¢cdes, podendo a requisi¢cdo, em caso de urgéncia, ser feita verbalmente;

o Elaborar projetos de lei e atos normativos de competéncia do Poder Executivo, assessorando 0s Secretarios
Municipais e dirigentes de 6rgaos autbnomos no desempenho da competéncia para expedi¢do de tais atos, que
Ihe devam ser submetidos antes de sua edicéo;

e Avocar o exame de qualquer processo, administrativo ou judicial, em que haja interesse de qualquer 6rgao da
Administracdo Municipal;

e Exercer outras atividades correlatas ao cargo;

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor

Requisitos: Ensino Médio Modalidade Normal — Magistério; Curso de graduacao em Pedagogia com habilitagdo ao
magistério da educacao infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; ou em curso normal superior.
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Atribuicdes:

Participar na elaboracao da proposta pedagdgica da instituicdo educacional;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da instituicdo educacional;

Zelar pela aprendizagem das criangas;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para as criangas de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e a Formacgédo Continuada.
Colaborar com as atividades de articulagao da instituicdo educacional com as familias e a comunidade;

Divulgar as experiéncias educacionais realizadas;

Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da instituicdo educacional e
ao processo de ensino-aprendizagem.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor Educacéo Infantil

Requisitos: Ensino Médio Modalidade Normal — Magistério; Curso de graduacdo em Pedagogia com habilitacdo ao
magistério da educacdao infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental; ou em curso normal superior.

Atribuicdes:
e Coordenacéo Pedagdgica
e Coordenar a elaboracgdo e a execucao da proposta pedagdgica da instituicdo educacional;
e Auxiliar o professor;
e Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
e Prover meios para recuperacdo das criancas de menor rendimento;
e Coordenar, no ambito da instituicdo educacional, as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento

profissional,

Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colabora¢do com os docentes e as familias;
Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas da
Secretaria de Educagéo.

CARGO DE NIVEL MEDICO/TECNICO

CARGO: Agente Comunitario de Saude

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio

Atribuicdes:

Atividades de prevencdo de doencas mediante agfes domiciliares ou comunitarias, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS;

Estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

Visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situa¢des de risco a familias, bem como auxilio em
epidemias ou surtos;

Participacdo em acdes que fortalecem os elos entre o setor salide e outras politicas que promovam a qualidade
de vida;

Auxiliar nas campanhas de prevencao e controle de doencas, campanhas de vacinacao e preventivas de cancer;
Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida;
Auxiliar na organizacdo das reunides de hipertensos e diabéticos, colaborando com o servico médico na pesagem,
extracdo de medidas e demais servigos de enfermagem;

Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar dados estatisticos, para
comparacéao do trabalho e alimentagdo de dados nos sistemas especificos;

Organizar o fichario, fazendo a distribuicdo e arquivamento de fichas, marcacéo de preventivos, agendamento de
consultas e entrega de exames;

Colaborar com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO: Agente de Endemias

Requisitos Certificado de Conclusédo do Ensino Médio.

Atribuicdes:

e Exercer as atividades de combate e prevencdo de endemias, mediante a notificagéo de focos endémicos, vistoria e
deteccdao de locais suspeitos, eliminacao de focos, orientacédo gerais de saude;

e Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob superviséo do gestor de saude do Municipio.

e Orientar a populagdo sobre o agente transmissor, as doencas transmitidas e as formas de evitar e eliminar locais
gue possam oferecer risco para a formagéo de criadouros do Aedes ae ypti, Zika virus e Chikungunya;

) Mgl?:_lll(zar a comunidade para desenvolver a¢gBes de prevencgao e controle no combate do Aedes aegypti, Zika virus
e Chikungunya

e Organizar o setor de trabalho e o correto acondicionamento dos materiais de uso;

e Exercer atividades para a prevengdo da malaria e outras doencas, conforme orientagdo do Ministério da Saude;

e Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe;

e Vistoriar os casos suspeitos de Aedes aegypti, chikungunya e Zika virus, em ficha especifica do Sistema de
Informagéo de Agravos de Notificagdo (SINAN) e/ou outros sistemas S|m|Iares e informar a equipe de Atencgéo
Bésica;

o Planejar as acgbes de controle vetorial em conjunto com a equipe de vigilancia, em espagos que favorecam a|
integracéo entre Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate a Endemias.

e Emitir relatérios, fazer palestras em escolas, participar de cursos e treinamentos realizar outras atividades afins.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO: Atendente de Consultério Dentario

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio e Curso Profissionalizante na aréa

Atribuicdes:

Orientar os pacientes sobre higiene dental;

Efetuar a esterilizacdo do material odontolog|co e cirurgico;

Atender o publico e marcar consultas, procedendo a triagem dos pacientes;
Revelar e montar radiografias intra orais;

Instrumentar o Cirurgido Dentista e o THD junto a cadeira operatoria;
Promover isolamento relativo;

Manipular materiais restauradores;

Selecionar Moldeiras;

Confeccionar modelos em gesso;

Realizar outras tarefas afins, quando solicitadas pela Chefia.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO: Auxiliar de Secretaria

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

Atribuicdes:

Coordenar e executar as tarefas de controle de toda a documentagéo correspondente as Secretarias;

Prestar atendimento ao publico, de forma pronta e cordial;

Atender ao telefone;

Recolher, selecionar, classificar e catalogar todos os documentos da Secretaria que circulam ou que ja devam

ser arquivados definitivamente;

Organizar os arquivos de modo racional e simples, mantendo-os sob sua guarda com o maximo sigilo;

Garantir a perfeita conservacéo e restauracdo dos documentos recolhidos;

e Organizar as informacbes e fontes de pesquisa de modo que qualquer documento solicitado possa ser
rapidamente localizado;

e Receber, redigir e expedlr a correspondéncia que Ihe é confiada;

. Organlzar e manter atualizados a coletanea de legislacéo, resolugoes instrugcbes normativas, oficios e demais
documentos atinentes & Secretaria que atua,;

e Prestar informacdes e orientacdes referentes as atividades desenvolvidas na Secretaria gue atua;

e Participar de eventos de formacdo sempre que solicitado, relativos a area de atuacao;

e Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas das
Secretarias;

e Desempenhar outras tarefas afins.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO: Fiscal de Tributos

Requisitos: Certificado de Conclusao do Ensino Médio.

Atribuicdes:

e Elaborar planos de fiscalizagdo, consultando documentos especificos e guiando-se pela legislagao fiscal;

e Executar as tarefas de fiscalizacdo de tributos da Fazenda Publica, inspecionado estabelecimentos comerciais,
industriais, de prestacéo de servicos, férias livres e demais entidades, examinando os documentos necessarios|
a defesa dos interesses da Fazenda Publica Municipal;

e Autuar contribuintes em infracdo, instaurando processo administrativo-fiscal e providenciando as respectivas
notificacdes para assegurar 0 cumprimento das normas legais;

e Manter-se informado a respeito da politica de fiscalizacdo, acompanhando as divulgacdes feitas em publicacées
oficiais, para difundir a legislacdo e proporcionar instituicdes atualizadas.

e Exercer suas atribuicdes, inclusive do assessoramento especializado, no setor de tributacdo e cadastro do

municipio;

e Autuar empresas ou pessoas transgressoras, lavrando termos de infrag&o, para fazer cumprir as determinacdes
legais;

e Operacionalizar e fiscalizar os contribuintes nos meios web disponibilizados pelo municipio e outras esferas de|
governo;

Organizar e manter controle e guarda de documentos e informagdes;

Preencher impressos de reguerimentos e outros documentos;

Atender o publico fornecendo-lhes todas as informagdes de que necessitam;

Supervisionar as atividades de protocolo e cadastro da tributacéo;

Executar quaisquer outros encargos de natureza tributaria que lhe forem concedidos por regimento ou por
dirigente do respectivo 6rgao;

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Recepcionista
Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.
Atribuicdes:
e Atender aos visitantes ou clientes, indagando suas pretensdes para informa-los conforme seus pedidos;
e Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do cliente ou visitante, paral
possibilitar o controle do atendimento diario;

e Acompanhar visitantes aos locais solicitados, orientando-os e prestando informacdes;

e  Consultar funcionéarios ou servidores procurados pelos visitantes, indagando-os se pode ou nédo recebé-los;

e Elaborar relatérios mensais dos visitantes, para fins estatisticos;

) Receber documentos ou correspondéncia destinadas a prefeitura;

) Executar o servico de protocolo, encaminhando os requerimentos para os respectivos departamentos;

o Recepcionar municipes e visitantes da Prefeitura, procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes, para
prestar-lhes informag8es, marcar entrevistas, receber recados e encaminhd-los a pessoas ou setores procurados;

o Atender o municipe ou visitante, indagando suas pretensdes, para informa-lo conforme seus pedidos;

) Atender chamadas telefénicas, manipulando telefones internos ou externos para prestar informagfes e anotar
recados e realizar ligacdes telefénicas de interesse do Municipio;

o Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do cliente ou visitante,
para possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

) Preenchimento e marcacgéo de consultas, entrevistas em formulérios e fichas proprias e especificas;

o Organizar a triagem dos que buscam o atendimento; facilitar a localizac@o e possibilitar acompanhamento dos
servigos por parte dos atendidos;

) Manter em ordem todo o servi¢o de forma organizada e de facil uso, manter cordialidade, bom trato;

) Arquivar documentos e outros; emitir encaminhamentos devidamente autorizados;

o Executar outras tarefas de escritério determinadas pela chefia.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO: Técnico em Enfermagem

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio e Curso Profissionalizante e Registro no COREN.

Atribuicdes:

e Assistir o enfermeiro no planejamento das atividades de assisténcia e no cuidado ao paciente;

e Auxiliar na prevencéo e execucao de pro%ramas de assisténcia integral a salde e participando de programas de
higfiene e seguranca do trabalho, além, obviamente, de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do

enfermeiro.

Executar atividades de limpeza, desinfeccao, esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como seu

armazenamento e distribuicao.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Proceder a triagem dos pacientes;

Efetuar a esterilizagdo de material médico e cirlrgico;

Administrar medicamentos aos pacientes;

Fazer inalages;

Preparar e aplicar medicamentos conforme prescricdo médica para administracdo aos pacientes;

Efetuar pequenos e grandes curativos;

Executar pun¢des de artérias e veias;

Auxiliar na colocacdo de sondas urinarias e outros procedimentos;

Controlar os medicamentos dos estoques nas unidades basicas;

Efetuar o controle e manutencdo dos aparelhos em uso na unidade;

Efetuar puncdes venosas, curativos, auxiliar nas suturas e em outros procedimentos e promover cuidados gerais|

ao paciente;

Acompanhar e auxiliar o paciente nas atividades de pré e pds consulta;

e Participar dos trabalhos relativos aos programas de planejamento familiar e atendimento as gestantes, e outros
programas direcionados aos doentes;

e Participar das atividades relativas ao programa de prevencdo ao cancer;

Aucxiliar nos trabalhos de consultério ginecoldgico, eletrocardiograma e demais setores da Unidade de Saude;

e Executar tarefas correlatas e de igual ou inferior nivel de complexidade e responsabilidade

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: Borracheiro

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuicdes:

e Desmontar rodas de veiculos para conserto e testes da cAmara de ar e separando da mesma o pneu avariado,
com auxilio de ferramentas adequadas, para examinar a cAmara e o pneu danificado;

¢ Remontar rodas e pneus;

e Revisar a parte interna do pneu, verificando as avarias nos elementos que o compdem, para providenciara sua
recuperacao ou refugo;

e Examinar a parte externa do pneu, procurando as areas desgastadas de sua superficie, para executar a
recauchutagem;

e Retirar os corpos estranhos presos a banda de rodagem;

Reparar os demais elementos que compdem o pneu, utilizando ferramentas apropriadas, para evitar danos as

partes principais;

Fazer a troca de 6leos lubrificantes de maquinas e veiculos, bem como a limpeza e troca de filtros;

Fazer a troca de 6leos lubrificantes de maquinas e veiculos, bem como a limpeza e troca de filtros;

Engraxar maquinas, caminh@es e automdveis, quando necessario;

Executar outras tarefas afins, quando solicitadas pela chefia.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: Operador de Moto Niveladora

Requisitos Certificado de Conclusédo do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto. . Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH (minimo categoria “C”).

Atribuicdes:

Montar o0 equipamento, na carga e descarga de material, nivelamento de pista ou estradas, aberturas de valas,
barragens, diques, etc., posicionando 0 mecanismo segundo a necessidade do trabalho;

Operar e manobrar a maquina, acionando seus comandos, para empurrar agregados ou argila, rebaixar, fazer
cortes ou nivelar terrenos, asfalto, pistas ou outras obras;

Executar a manutencdo da maquina, lubrificando-a e fazendo pequenos reparos, a fim de manté-la em boas|
condi¢cdes de funcionamento;

Fazer boletim diario, anotando horas trabalhadas, horas a disposicao, horas de manutencdo, quantidade de
combustivel e 6leo gasto, a fim de fornecer dados a manutencgéo preventiva da maquina;

Responsabilizar-se pela maquina quando Ihe entregue, cuidando para as pessoas nao qualificadas venham a
mexer, evitando acidentes ou avaria nos equipamentos;

Fazer revisdo completa colaborando com o mecénico no conserto e manutengéo da mesma, principalmente em
dias em que a maquina encontra-se parada por motivo de estrago ou mau tempo;

Estar atento a manobras e operagcfes normais para evitar acidentes;

Fazer uso dos equipamentos de seguranga, conforme normas correlatas;

Executar outras tarefas afins, quando solicitado pela chefia.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGQO: Operador de Retroescavadeira Hidraulica

Requisitos Certificado de Conclusédo do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto. . Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH (minimo categoria “C”).

Atribuicdes:

Montar o equipamento, na carga e descarga de material, nivelamento de pista ou estradas, aberturas de valas,
barragens, diques, etc., posicionando o mecanismo segundo a necessidade do trabalho;

Operar e manobrar a maquina, acionando seus comandos, para empurrar agregados ou argila, rebaixar, fazer
cortes ou nivelar terrenos, asfalto, pistas ou outras obras;

Executar a manutengdo da maquina, lubrificando-a e fazendo pequenos reparos, a fim de manté-la em boas
condi¢des de funcionamento;

Fazer boletim diario, anotando horas trabalhadas, horas a disposi¢cdo, horas de manutencéo, quantidade de
combustivel e 6leo gasto, a fim de fornecer dados a manutencgéo preventiva da maquina;

Responsabilizar-se pela maquina quando Ihe entregue, cuidando para as pessoas hdo qualificadas venham a
mexer, evitando acidentes ou avaria hos equipamentos;

Fazer revisdo completa colaborando com o mecénico no conserto e manuten¢éo da mesma, principalmente em
dias em que a maquina encontra-se parada por motivo de estrago ou mau tempo;

Estar atento a manobras e operacfes normais para evitar acidentes;

Fazer uso dos equipamentos de seguranga, conforme normas correlatas;

Executar outras tarefas afins, quando solicitado pela chefia.




