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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

NiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central

defendida pelo autor; argumentacdo, elementos de coeséo, inferéncias, estrutura e organizacéo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Divisdo silabica. Ortografia Oficial.
Acentuacéo grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracéo e do periodo. Tipos de Subordinacao
e Coordenacgéo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo. Rela¢gdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuagdo. Estrutura e

Processos de Formacao de palavras.

Raciocinio Légico e Matematica: Conceitos basicos de raciocinio l6gico: proposicfes, valores légicos das
proposicdes, sentencas abertas, nimero de linhas da tabela verdade, conectivos, proposi¢c6es simples, proposicdes
compostas. Tautologia. Operagdo com conjuntos. Célculos com porcentagens. Resolugéo de situagBes-problema.
As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas légicas, l6gicas de argumentacéo,
diagramas logicos, equacdes e fungdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razdo, propor¢céo, sequéncias

numeéricas, analise combinatoéria, estatistica descritiva, areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Nogdes gerais sobre Historia, Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual,
nacional e internacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes,
ciéncia e tecnologia, meio ambiente e sustentabilidade, seguranga, salde, obras publicas, relacdes exteriores e

diplomacia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL SUPERIOR
CARGO: ANALISTA ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especifico: Etica na Administracdo Publica. Cédigo de ética do Servidor Publico. Nogbes de
Direito Administrativo: Atos Administrativos (conceitos, atributos, elementos ou requisitos, classificacdo, extin¢éo).
Contratos Administrativos. Licitagdo publica. Gestdo de Contratos na Administracéo Publica. Atendimento ao publico
na administracdo publica. Servidores publicos. Exceléncia em Servigos Puablicos. Correspondéncia comercial
(recepcédo e emisséo). Redacao Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia,
formas e expressfes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento). O Padréo
Oficio. Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvard, ata, certidao, circular, comunicado, decreto, edital,
memorando, oficio, portaria e requerimento). No¢des de Arquivologia: Definicdo e funcdo dos arquivos. Principios
de Arquivologia. Ciclo vital arquivistico. Organizacao e administracdo de arquivos. Fases da gestdo de documentos.
Métodos de arquivamento. Classificacdo dos documentos. Comunicacéo interpessoal. Trabalho em equipe.

Recebimento e armazenamento de materiais. Conhecimentos basicos de informatica.
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CARGO: ARQUITETO

Conhecimentos Especifico: Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programacéo de

necessidades fisicas das atividades. Nocdes de Topografia e condices do terreno: relevo, cortes, aterros, taludes
naturais e arrimadas, lotes e construcfes vizinhas. Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e
luminoso). Principios e normas relacionados a acessibilidade arquitetbnica. Gestdo democratica e planejamento
participativo: Rela¢gbes do planejamento com o desenho e o projeto urbano. A paisagem, 0 paisagismo e 0 meio
ambiente. Infra-estrutura urbana. Legislacdo urbanistica Municipal: codigos de obras, uso e ocupacao do solo,
zoneamento, taxa de ocupacdes, recuos, parcelamento do solo. Sistemas estruturais e construtivos: no¢des basicas
sobre concreto, alvenaria comum e estrutural, madeira e estrutura metalica. Enfase nas questées do melhor
aproveitamento e alternativas de constru¢des publicas. Projetos de reurbanizacdo de éareas: pragas, favelas,
prédios, fachadas, sistemas viarios, parques, complexos poliesportivos, habitagdo popular. Acompanhamento de
obras. Construcdo e organizacdo do canteiro de obras. Coberturas e impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e
revestimentos: no¢des sobre impermeabilizacdo, concreto aparente, argamassas, pedras, ceramicas, pintura e
gesso. Legislacdo: Normas técnicas, legislacao profissional. Informética aplicada a arquitetura. Desenvolvimento de
projetos no sistema AUTO CAD 2000. O uso do BIM (Building Informativo Modeling) em projetos de edificios e
urbanisticos.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Conhecimentos Especifico: Conhecimento e procedimentos de pesquisa para identificacdo das demandas sociais
e construgdo de propostas de intervencdo. Questdo Social, Politica Social e Seguridade Social no Brasil.
Movimentos Sociais, Participacéo Social e Controle Social. Familias e Politicas Publicas. Politica de Assisténcia
Social. SUAS. Gestao, planejamento, monitoramento e avaliagdo. Territérios e Redes de Protecdo Social. Familia
(novas modalidades e metodologias de abordagem). Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Rela¢des Etnicos Raciais no Brasil. Lei que Regulamenta a Profisséo. Codigo
de Etica Profissional. Projeto Etico-Politico. Dimensdes tedricas-metodolégica, ético-politica e técnico-operativa do

Trabalho do/a Assistente Social. Politicas de Educacéo e de Salde.

CARGO: CONTADOR

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos de contabilidade geral: principios, composicdo patrimonial,
registros contabeis e plano de contas. Contabilidade publica: Lei 4320/1964, Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico — MCASP, Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), orcamento publico, lei de
diretrizes orcamentarias, plano plurianual, receitas, despesas, estagios das receitas e despesas orcamentarias,
elaboracdo do orcamento, tramitagdo da proposta orcamentaria, controle interno e externo da execucao
orcamentaria. Aspectos patrimoniais da contabilidade: Balango Patrimonial, escrituragao, Ativo, Passivo, Provisdes,
Patrimdnio Liquido, Contas de Resultado e de Compensacado. Contabilidade Gerencial: inventario e movimentagoes
de estoque, apuracao dos custos de produtos e servigcos vendidos ou prestados, balancete de verificacao e calculo
de indices gerenciais (liquidez, endividamento, solvéncia e de estrutura de capital). Demonstracdes Contabeis:
Balanco Patrimonial, Balanco Financeiro, Balanco Orcamentario, Demonstracdo das Variagcbes Patrimoniais,
Demonstracao dos Fluxos de Caixa e Demonstracao das Muta¢c8es do Patrimdnio Liquido. Consolidacdo das contas

publicas. Registro de operagdes tipicas no servico publico: regime de adiantamento de recursos, divida ativa,
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retencdo de tributos, provisdo de décimo terceiro salario e férias e mensuracdo de ativos e passivos. Obrigacdes
acessorias a serem prestadas por Entes publicos. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico.
Plano de Contas aplicado ao setor publico. Registro e acompanhamento das operacdes de crédito. Regime especial
de previdéncia. Precatérios. No¢bes basicas de auditoria. Fiscalizacdo externa realizado pelo Poder Legislativo e
Tribunal de Contas. Constituicdo Federal da Repulblica Federativa do Brasil (arts. 165 a 169). Portaria Conjunta
STN/SOF/ME n° 103/2001 e Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001.

CARGO: ENFERMEIRO

Conhecimentos Especifico: Modelo de Atencdo a Saude. Prevencdo e Promocdo a Salde. Qualidade e
Seguranca do Paciente. Estratégia Salude da Familia. A enfermagem e o cuidado na sadde da familia. Processo
salde-doenca do individuo, da familia e coletividade. SIAB como instrumento de trabalho da Estratégia Salude da
Familia: a especificacdo do enfermeiro. A visita domiciliar no contexto de Saude da Familia. Fases do planejamento,
organizacdo e controle do servico de enfermagem. Atribuicbes do enfermeiro e da equipe de enfermagem.
Planejamento estratégico como instrumento de gestéo e assisténcia. Processo de Enfermagem e Sistematizacéo
da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Procedimentos de enfermagem. Biosseguranca. Promocdo da saude e
seguranca no trabalho. Educacdo em Saude. Processamento e reprocessamento de materiais médico-hospitalares.
Saude da crianca: acdes de enfermagem na promogdo da salde infantil. Pardmetros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias. SISVAN. Recém-nascido de risco e criancas de baixo peso.
Enfermagem em Pediatria. Aleitamento materno. Patologias e transtornos comuns na infancia. Assisténcia de
enfermagem a crianca com diarreia aguda e/ou desidratacao. Salude da mulher: assisténcia de enfermagem no pré-
natal, parto e puerpério. Disturbios ginecolégicos da puberdade até o climatério. Sexualidade da mulher e
autocuidado. Saude da mulher no curso da vida. Temas relacionados a saude do adulto e do idoso. Cuidados de
enfermagem no atendimento das necessidades bésicas do cliente/paciente. A¢Bes que visam a prevencao,
tratamento e controle de doencgas infecciosas e infectocontagiosas. A¢fes que visam a prevengdo, tratamento e
controle de doencas agudas e cronicas. Necessidades nutricionais nos diferentes periodos da vida. Prevencao e
tratamento de les6es de pele. O processo de envelhecimento nos aspectos fisioldgicos, sociais e patologicos. Temas
relacionados a Vigilancia Epidemiolédgica. Prevencao e controle das doencas transmissiveis na Saude Publica. Pefrfil
epidemiolégico das comunidades. Vigilancia em salde. Aspectos gerais das imuniza¢des. Temas relacionados a
salude mental. Prevencdo, tratamento e controle de transtornos mentais e de comportamento. Historia das Politicas
de Saude no Brasil. Saide Coletiva (Publica). Sistema Unico de Salde (SUS). Sistema de Informagéo em Saude.
Nocbes basicas de plantdo hospitalar. Atendimento de enfermagem em urgéncia e emergéncia: cardiovascular,
respiratéria, metabdlica, ginecoldgica e obstétrica, psiquiatrica, pediatrica, no trauma, entre outras. Politica Nacional

de Atencao Basica. Codigo de ética e legislagdo profissional.

CARGO: ENFERMEIRO PLANTONISTA

Conhecimentos Especifico: Modelo de Atencao a Saulde. Prevencdo e Promocao a Saulde. Qualidade e

Seguranca do Paciente. Estratégia Salde da Familia. A enfermagem e o cuidado na salde da familia. Processo
salde-doenca do individuo, da familia e coletividade. SIAB como instrumento de trabalho da Estratégia Salde da
Familia: a especificacao do enfermeiro. A visita domiciliar no contexto de Saude da Familia. Fases do planejamento,
organizacdo e controle do servico de enfermagem. Atribuicbes do enfermeiro e da equipe de enfermagem.

Planejamento estratégico como instrumento de gestdo e assisténcia. Processo de Enfermagem e Sistematizagdo
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da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Procedimentos de enfermagem. Biosseguranca. Promocédo da saude e
seguranca no trabalho. Educacdo em Saude. Processamento e reprocessamento de materiais médico-hospitalares.
Salde da crianca: acdes de enfermagem na promocdo da salde infantil. Parametros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias. SISVAN. Recém-nascido de risco e criangas de baixo peso.
Enfermagem em Pediatria. Aleitamento materno. Patologias e transtornos comuns na infancia. Assisténcia de
enfermagem a crianca com diarreia aguda e/ou desidratagdo. Salde da mulher: assisténcia de enfermagem no pré-
natal, parto e puerpério. Distlrbios ginecoldgicos da puberdade até o climatério. Sexualidade da mulher e
autocuidado. Saude da mulher no curso da vida. Temas relacionados a sadde do adulto e do idoso. Cuidados de
enfermagem no atendimento das necessidades bésicas do cliente/paciente. A¢Bes que visam a prevencao,
tratamento e controle de doencas infecciosas e infectocontagiosas. A¢cdes que visam a prevencgao, tratamento e
controle de doencas agudas e cronicas. Necessidades nutricionais nos diferentes periodos da vida. Prevencao e
tratamento de lesdes de pele. O processo de envelhecimento nos aspectos fisioldgicos, sociais e patoldgicos. Temas
relacionados a Vigilancia Epidemioldgica. Prevencao e controle das doencas transmissiveis na Saude Puablica. Perfil
epidemiolégico das comunidades. Vigilancia em salde. Aspectos gerais das imuniza¢c6es. Temas relacionados a
salde mental. Prevencdo, tratamento e controle de transtornos mentais e de comportamento. Histéria das Politicas
de Saude no Brasil. Saude Coletiva (Plblica). Sistema Unico de Salde (SUS). Sistema de Informagéo em Saude.
Noc8es basicas de plantdo hospitalar. Atendimento de enfermagem em urgéncia e emergéncia: cardiovascular,
respiratoria, metabolica, ginecoldgica e obstétrica, psiquiatrica, pediatrica, no trauma, entre outras. Politica Nacional

de Atencao Béasica. CAdigo de ética e legislagdo profissional.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimento Especifico: Materiais de constru¢do civil: Classificacdo, propriedades gerais e normalizacao,
Materiais cerdmicos, Aco para concreto armado e protendido. Polimeros. Agregados. Aglomerantes ndo hidraulicos
(aéreos) e hidraulicos. Concreto. Argamassas. Tecnologias das construcdes. Terraplanagens. Canteiros de obras.
Locacdes de obras. Sistemas de formas para as fundagfes e elementos da superestrutura (pilares, vigas e lajes).
Fundacdes superficiais e profundas. Lajes. Telhados com telhas cerdmicas, telhas de fibrocimento e telhas
metalicas. Isolantes térmicos para lajes e alvenaria. Impermeabiliza¢des. Sistemas hidraulicos prediais. Projetos de
instalacdes prediais hidraulicas, sanitarias e de aguas pluviais. Materiais e equipamentos. Instalagdes de prevencéo
e combate ao incéndio. Instalagdes de esgoto sanitario e de aguas pluviais. Instalacdes prediais elétricas e baixa
tensdo Informéticas (programas de softwares bésicos para uso em escritério e AutoCAD). Probabilidade e
estatistica. Célculos de probabilidade. Varidveis aleatérias e suas distribuicdes. Medidas caracteristicas de uma
distribuicdo de probabilidade. Modelos probabilisticos. Analises estéatica e dindmica de observagfes. Nogdes de
testes de hipoteses. Compras na Administracdo Publica. LicitagSes e contratos. Principios béasicos da licitagdo.
Definicbes do objeto a ser licitado. Planejamentos das compras. Controles e cronogramas. Conhecimento e
procedimentos de construcdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras de abastecimento de agua, drenagem,
irrigacdo e saneamento urbano e rural, processos de aprovacdo de projetos, qualidade e seguranca de obras,
vistorias, pericias, avaliagcbes, arbitramentos e laudos técnicos, normas e documentacdo técnica, processos
licitatérios de obras e servicos de engenharia, infracdo a normas e posturas municipais, desmembramentos,
loteamentos, abertura de ruas; teoria e dimensionamento de estruturas em geral; saneamento e meio ambiente
(redes de esgoto, estacdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacdo, abastecimento de agua, limpeza
urbana - acondicionamento, coleta, transporte, destinacdo final do lixo), poluicdo do meio ambiente, arquitetura e

urbanismo, geologia e geotécnica, materiais de construcdo, técnicas de construgdo, organizacdo de canteiro de
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obras, solos. Planejamento, Orcamentacdo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construcdo Civil.
Acessibilidade (NBR 9050/2020). Legislacdo Federal: Constituicdo Federal - Arts. 182 e 183; disposicbes
constitucionais para protecdo ao meio ambiente (art. 225); disposi¢cdes constitucionais para construcao e adaptacéo
dos logradouros publicos, edificios publicos e adequacéo de transporte coletivo adequado a pessoa com deficiéncia
(art. 227, paragrafo 20 e art. 244); Lei Federal 10.257, de 10/07/2001 - Estatuto das Cidades. Lei Federal 6.766/1979.
Legislac&o Profissional: Lei Federal 5.194/66. Cédigo de Etica Profissional - Resolucéo Confea - 1002.

CARGO: FARMACEUTICO

Conhecimentos Especifico: Legisla¢do farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmécia hospitalar, sistema de
distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. Farmacotécnica de produtos nédo estéreis:
andlise de formulagdes, manipulacdo de férmulas magistrais e oficinas, estabilidade de formulacdes
extemporaneas, unitarizacdo de medicamentos sdlidos e liquidos, controle de qualidade. Farmacotécnica de
produtos estéreis: reconstituicdo, diluicdo e estabilidade de medicamentos injetaveis, unitarizacéo e fracionamento
para dispensacao por dose unitaria, preparo de solu¢des para nutricdo parenteral e outras formulages de grande
\volume, controle microbioldgico, controle de qualidade, manipulacdo de quimioterapicos antineoplasicos, validacao
de processos. Calculos em farmacia, gestdo de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos
farmacéuticos, sistema informatizados de controle de estoque. Farmacodindmica: vias de administracdo de
medicamentos, mecanismos de agao dos farmacos, interagdo medicamentosa, fatores que interferem na acao dos
farmacos, efeitos colaterais e reacdes adversas, alergia, tolerancia e intoxicagdo. Utilizagdo de medicamentos em
populacdes especiais: neonatos, criancas, gestantes, idosos. Utilizagdo de medicamentos em condicdes especiais:
insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratéria. Farmacocinética: conceitos gerais, parametros
farmacocinéticos, metabolismo de medicamentos, margem terapéutica, posologia, fatores que alteram a
farmacocinética, monitorizacdo de farmacos na préatica clinica, metodologia de monitorizacdo. Farmacia clinica e
atencdo farmacéutica: conceitos, uso racional de medicamentos, controle e seguimento de paciente, problemas
relacionados ao medicamento, monitorizacdo da farmacoterapia. Farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e
estudos de utilizagcdo de medicamentos. Farmaco economia: conceitos gerais; andlise custo-beneficio, custo-
utiidade e custo minimizacdo. Selecdo de medicamentos: conceitos, padronizacdo de medicamentos. Leis
Organicas na Saude — Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituicao Federal,
PNAB (Politica Nacional da Atencdo Basica de 2017). Cédigo de ética e legislacao profissional.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Conhecimento Especifico: Fundamentos de Fisioterapia, Conhecimentos anatdmicos, fisiolégicos e patolégicos
das alteracdes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais, cardiorrespiratorias, angioldgicas e pediatricas.
Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e
plano de trabalho em fisioterapia. Fisioterapia geral: efeitos fisiologicos, indicacdes e contra-indicagdes de
termoterapia, crioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria,
eletroterapia, manipulacdo vertebral. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em
neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria, geriatria e Neonatologia. Fisioterapia
cardiovascular. Amputacao: indicacdes e tipos de prétese e Orteses. Mastectomias. Fisioterapia em pneumologia.
Fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar, insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, infeccdo do sistema

respiratério. Fisioterapia na sadde do trabalhador: conceito de ergonomia, doencas relacionadas ao trabalho,
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praticas preventivas no ambiente de trabalho. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar. Riscos ocupacionais na

fisioterapia e sua prevencdo. Codigo de ética e legislacéo profissional.

CARGO: MEDICO 20H

Conhecimentos Especifico: Principios da assisténcia preventiva a salde. O exame de salde preventivo. Cuidados

com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool. Avaliacdo nutricional. Principios de terapia
farmacoldgica. Alergia medicamentosa. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca.
Abordagem clinica das arritmias cardiacas supraventriculares. Hipertenséo arterial sistémica. Abordagem clinica da
cardiopatia isquémica. Obesidade. Dislipidemias. Diabetes mellitus e suas complica¢des. Hipo e hipertireoidismo.
Asma brénquica. Doenga bronco pulmonar obstrutiva crbénica. Pneumonias comunitarias. Tromboembolismo
pulmonar. Calculos renais. Hiperplasia prostatica benigna. Cistite e pielonefrite. Glomerulopatias. Insuficiéncia renal
aguda e cronica. Doenca do refluxo gastro-esofagico. Ulceras pépticas. Intolerancias e alergias alimentares.
Sindrome do colon irritdvel. Dispepsia por H. pylori e funcional. Abordagem do paciente com diarreia. Doenca
intestinal inflamatdria. Pancreatite aguda e crdnica. Hepatites virais. Cirrose hepatica. Doencas da vesicula biliar e
dos ductos biliares. Abordagem das anemias. Abordagem do paciente com linfadenopatia. Leucemias e linfomas.
Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevencdo e rastreio de cancer. Marcadores tumorais.
Sindromes paraneoplasicas. Rinite alérgica. Anafilaxia. Artrite reumatéide. Gota e metabolismo do acido drico.
Colagenoses. Febre reumatica. Osteoartrite. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicalgias. Tuberculose. Doencas
sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem clinica das
orofaringites agudas. Principios da prevencao vacinal. Parasitoses intestinais. Arboviroses e sindromes febris
ictéricas. Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaléias. Acidente vascular cerebral. Principios de radiologia.
/Acidentes com animais peconhentos. Interpretacao dos disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Lei 8080/90,
Lei 8142/90 e Normas Operacionais Béasicas do SUS. Salde Coletiva (Publica). Atencao Basica - Estratégia Salde

da Familia; PNAB (Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). CAdigo de ética e legislacéo profissional.

CARGO: MEDICO 40H

Conhecimentos Especifico: Principios da assisténcia preventiva a salde. O exame de salde preventivo. Cuidados

com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool. Avaliagdo nutricional. Principios de terapia
farmacoldgica. Alergia medicamentosa. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca.
)Abordagem clinica das arritmias cardiacas supraventriculares. Hipertensao arterial sistémica. Abordagem clinica da
cardiopatia isquémica. Obesidade. Dislipidemias. Diabetes mellitus e suas complica¢des. Hipo e hipertireoidismo.
Asma brénquica. Doenga bronco pulmonar obstrutiva crbnica. Pneumonias comunitarias. Tromboembolismo
pulmonar. Calculos renais. Hiperplasia prostatica benigna. Cistite e pielonefrite. Glomerulopatias. Insuficiéncia renal
aguda e cronica. Doenca do refluxo gastro-esofagico. Ulceras pépticas. Intolerancias e alergias alimentares.
Sindrome do célon irritavel. Dispepsia por H. pylori e funcional. Abordagem do paciente com diarreia. Doenca
intestinal inflamatdria. Pancreatite aguda e cronica. Hepatites virais. Cirrose hepatica. Doencas da vesicula biliar e
dos ductos biliares. Abordagem das anemias. Abordagem do paciente com linfadenopatia. Leucemias e linfomas.
Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevencdo e rastreio de cancer. Marcadores tumorais.
Sindromes paraneoplasicas. Rinite alérgica. Anafilaxia. Artrite reumatdide. Gota e metabolismo do acido drico.

Colagenoses. Febre reumatica. Osteoartrite. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicalgias. Tuberculose. Doencas
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sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem clinica das
orofaringites agudas. Principios da prevencdo vacinal. Parasitoses intestinais. Arboviroses e sindromes febris
ictéricas. Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaléias. Acidente vascular cerebral. Principios de radiologia.
/Acidentes com animais pegonhentos. Interpretagdo dos distirbios hidroeletroliticos e acido-bésicos. Lei 8080/90,

Lei 8142/90 e Normas Operacionais Béasicas do SUS. Saude Coletiva (Publica). Atencao Basica - Estratégia Salde

da Familia; PNAB (Politica Nacional da Atengdo Basica de 2017). Caodigo de ética e legislacéo profissional.

CARGO: MEDICO VETERINARIO |

Conhecimentos Especifico: Diagnostico clinico e tratamento de patologias em animais de produgéo, companhia,
silvestres e exoticos. Controle e fiscalizagao sanitaria de patologias com potencial zoonotico. Controle e elaboracéo
de programa de imunizacdo de animais de produc¢do, companhia, silvestres e exoticos. Combate de vetores e
transmissdes de zoonoses. Controle, elaboracdo de pareceres de informe técnicos veterinarios para toxinfeccao,
envenenamento alimentar e por animais peconhentos. Controle epidemiolégico e de investigacdo epidemioldgica.
Controle de qualidade de alimentos de origem animal. Inspecdo de produtos de origem animal. Controle de
gualidade de produtos e insumos utilizados na alimentacdo animal. Epidemiologia e Salde. Inspecéo industrial e
sanitaria de produtos de origem animal. Higiene, fiscalizag&o, vigilancia sanitaria e seguranca de alimentos.
Microbiologia de alimentos e toxinfec¢des. Controle higiénico-sanitario de alimentos. Conservagdo dos alimentos.
Ciéncia, higiene e tecnologia de carnes, pescados e produtos derivados. Imunologia veterinaria. Clinica Veterinaria,
Patologias e Zoonoses. Procedimentos veterinarios, diagnostico e tratamento. Anestesiologia veterinaria.
Farmacologia veterindria. Terapéutica Veterinaria. Reproducdo dos Animais e Inseminagdo Artificial. Nutricdo
animal, alimentos e alimentacdo. Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Microbiologia Veterinaria. Parasitologia
Veterinaria. Medicina Veterindria Preventiva. Cirurgia Veterindria. Producdo e manejo animal. Processo
Administrativo Sanitario. Toxicologia Veterinaria. Plantas Toxicas de interesse pecuario. Bem-estar de animais
pecuérios. Codigo de Etica Profissional. Legislac&o.

CARGO: NUTRICIONISTA

Conhecimentos Especifico: Principios Nutricionais: digestéo, absorcgéo, transporte e excrecédo de nutrientes.
Metabolismo energético, macro e micronutrientes. Biodisponibilidade de nutrientes. Fisiologia humana e da nutri¢éo.
Patologia geral e da nutricdo. Necessidades e recomendacfes nutricionais para individuos e coletividades.
Dietoterapia. Terapia nutricional. Avaliacdo nutricional de individuos e coletividades. Interpretacdo de exames
laboratoriais aplicada a nutrigdo. Nutrico nos ciclos da vida. Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN):
caracteristicas, planejamento fisico e funcional, recursos humanos, organizagdo e funcionamento dos setores,
administragcdo. Elaboracdo de cardapios e fichas técnicas de preparacdo. Técnica dietética. Boas praticas de
fabricagdo de alimentos. Microbiologia e higiene de alimentos. Doencas transmitidas por alimentos (DTA).
Rotulagem nutricional. Andlise sensorial de alimentos. Alimentos funcionais. Programa de Alimentacdo do
trabalhador (PAT). Programa Nacional de Alimentac&o Escolar (PNAE). Seguranca alimentar e nutricional (SAN).
Educacéo Alimentar e Nutricional (EAN). Politicas Publicas na Area de Alimentacéo e Nutricdo. Epidemiologia das
doencas nutricionais. Codigo de Etica e Conduta do Nutricionista. Legislacdes relacionadas a area de alimentacéo
e nutricdo. Atualidades em alimentacédo e nutricao.
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CARGO: ODONTOLOGO

Conhecimentos Especifico: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil.
indices epidemiolégicos especificos em salde bucal. Satde Publica: organizagéo dos Servigos de Salide no Brasil
- SUS: legislacéo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e
de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Endodontia, Dentistica, Periodontia. Biogénese das denti¢gdes. Diagndstico
e plano de tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames
complementares. Materiais restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de
iondbmero de vidro. Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educacdo em saude,
tratamento restaurador atraumatico, adequacéo do meio, selantes, restauracdes preventivas, uso de fluoretos em
Odontologia. Cardiologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevencao, tratamento, prevaléncia e
incidéncia, microrganismos cardiogénicos, diagndstico da atividade de carie. Inter-relacdo dentistica — periodontia.
Controle quimico e mecéanico do biofilme dentério. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencao e
tratamento ndo cirargicos. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria:
promocao de saude bucal em bebés e criangas, educag¢do em salde, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos
preventivos (selantes, ART), materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas
Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura decidua e permanente;
urgéncias endodénticas e periodontais. Atendimento de pacientes com necessidades especiais. Farmacologia e
terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos, interacdes
medicamentosas. Anestesiologia: indicacdes e contra-indica¢des dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas

de anestesia, doses.

CARGO: PROCURADOR

Conhecimentos Especifico: 1. Lei Orgénica do Municipio. 2. Estatuto dos Servidores Municipais. 3. Lei

Complementar n® 113/2005 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana).

Direito Administrativo: 1. Conceito de Direito Administrativo e suas relagdes com as outras disciplinas juridicas. A
constitucionalizagédo do Direito Administrativo. 2. A Administracéo Publica: conceito; sentido objetivo e subjetivo. A
Teoria da Separacéo dos Poderes, o Poder Executivo e a fungao administrativa. Administracdo Publica e Governo.
Regime juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publico na Administracdo Publica. 3.
Principios de Direito Administrativo: importancia, natureza e regime. A supremacia e a indisponibilidade do interesse
publico. Principios constitucionais implicitos e explicitos. 4. O ato administrativo: conceito, objeto e contetdo. Fatos
da administracdo, fatos administrativos e atos administrativos. A estrutura do ato administrativo: elementos e
pressupostos. Classificacéo dos atos administrativos. Espécies de atos administrativos. Validade e eficacia dos atos
administrativos. Atributos dos atos administrativos. A teoria dos motivos determinantes. O regulamento no Direito
Administrativo brasileiro. 5. Discricionariedade administrativa: conceito, justificagdo e controle judicial. Legalidade e
mérito do ato administrativo. Atos vinculados e atos discricionarios. 6. Extingdo do ato administrativo. Vicios do ato
administrativo. O desvio de poder. Nulidades, anulacdo e convalidacdo. A revogacdo do ato administrativo. 7.
Processo administrativo: principios constitucionais. A dinamica da funcdo administrativa. Processo e procedimento.
Modalidades do processo. Processo administrativo disciplinar (sindicancia, processo e processo sumario). 8.
Contrato administrativo. O contrato privado e o contrato administrativo: distingdes, semelhancas e peculiaridades.
Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais do contrato administrativo. As clausulas exorbitantes: razéo

de ser e caracteristicas. A mutabilidade do contrato administrativo e o equilibrio econémico-financeiro. A execucao
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e o inadimplemento contratual. Rescisdo e extincdo do contrato administrativo. Modalidades dos contratos
administrativos. Consoércios e convénios. O contrato de gestdo: conceito e natureza juridica. 9. LicitacGes. Fases do
procedimento licitatorio. Tipos de Licitacdo. Principios da Licitacdo. Modalidades de Licitacdo. Inexigibilidade e
Dispensa de Licitacdo. 10. Contrato administrativo. O contrato privado e o contrato administrativo: distingdes,
semelhancas e peculiaridades. Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais do contrato administrativo. As
clausulas exorbitantes: razdo de ser e caracteristicas. A mutabilidade do contrato administrativo e o equilibrio
econdmico-financeiro. A execucdo e o inadimplemento contratual. Resciséo e extincdo do contrato administrativo.
Modalidades dos contratos administrativos. Consorcios e convénios. O contrato de gestdo: conceito e natureza
juridica. 11. Servigo publico: conceito e classificagdo. Elementos formal e material da definicdo. As normas
constitucionais relativas ao servigo publico. Competéncia para a prestacao de servigos publicos. Classificacéo dos
servigos publicos. Delegacéo, concessao, permissdo e autorizagdo. As leis de concessédo e as parcerias publico-
privadas. 12. O poder de policia administrativo: evolugdo e atualidade do conceito. Raz&o, fundamentos e meios de
atuacdo. Caracteristicas e limites. Policia administrativa e policia judiciaria. 13. Espécies de limitacfes
administrativas a autonomia e a propriedade privadas. Tombamento e serviddo. 14. Desapropriacdo. Conceito,
fundamentos e requisitos. O procedimento e o processo desapropriatorio. A declaracdo da utilidade publica, a
imissdo proviséria e a justa indenizagdo. A chamada desapropriacdo indireta. A retrocessdo. 15. As sancdes
administrativas: conceito, natureza juridica, teleologia e controle (administrativo e judicial). 16. Administracéo
Publica direta e indireta. Centralizacdo, descentralizacao e desconcentragdo: conceitos, modalidades, distingdes e
finalidades. Estrutura orgénica do Estado, Administracdo direta e poder hierdrquico. 17. Administracdo indireta:
entidades, natureza e regime juridicos. Forma e modo de constituicdo. Autarquias: regime juridico, conceito e
espécies. Fundacdes: regime juridico, conceito e espécies. Empresas estatais: regime juridico, conceito e espécies.
IAgéncias executivas e reguladoras. O controle tutelar. As entidades paraestatais e o terceiro setor. 18. Servidores
publicos. Agentes publicos: classificacao e espécies de vinculos com o Estado. Cargo, emprego e fungéo publica.
Regime constitucional do servidor pablico: acesso, ingresso, remuneragao e subsidios, direito de greve e associagao
sindical, acumulag&o de cargos, aposentadoria, estabilidade, direitos e deveres. Lei de Responsabilidade Fiscal e
limites as despesas com servidores. Responsabilidade do servidor publico (politica, administrativa, civil e penal).
19. Bens publicos. Defini¢éo e classificacdo. Bens de dominio publico e bens dominicais. A transferéncia de bens
publicos: a alienagcédo e o uso de bem publico por particular. Bens publicos em espécie. 20. Responsabilidade do
Estado. A reparacdo do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico. 21. Controle da Administragcéo Publica
(interno e externo). O controle administrativo (conceito, limites e recursos administrativos). O controle legislativo
(conceito, limites, o controle politico e o controle financeiro). Os Tribunais de Contas (conceito, natureza, limites,
recursos administrativos e judiciais). O controle judicial e seus limites. A Administragdo Publica em Juizo. 22. Meios
de controle judicial da Administracao Puablica: habeas data, mandado de injungdo, mandado de seguranca (individual
e coletivo), acdo popular e acao civil publica. 23. Improbidade administrativa: evolugéo, conceito e meios de controle.
A Lei de Improbidade Administrativa: a natureza do ilicito; procedimento administrativo; processo judicial e a

instadncia competente.

Direito Constitucional: 1. Constituicdo: Conceito e Classificagdo; contelido da Constituicao; normas constitucionais
materiais e formais; supremacia da Constituicdo. 2. Estado Democratico de Direito: conceito; fundamentos
constitucionais; principio da Republica. 3. Aplicabilidade das normas constitucionais: classificacdo quanto a eficacia;
normas programaticas. 4. Controle de constitucionalidade: sistemas de controle; o sistema brasileiro; exercicio do
controle; efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade; efeitos da declaracdo de constitucionalidade; a

inconstitucionalidade por omisséo. 5. Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario e poder
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derivado; poder constituinte estadual. 6. Poder Legislativo: organizacéo, funcionamento e competéncias; Congresso
Nacional; processo legislativo; ComissGes Parlamentares de Inquérito e controle jurisdicional; imunidades
parlamentares; orcamento e fiscalizacdo orcamentéaria; Tribunais de Contas. 7. Poder Judiciario: a funcéo
jurisdicional; organizacdo do Poder Judiciario; Supremo Tribunal Federal; SGmula Vinculante; Conselho Nacional
de Justica; Justica dos Estados. 8. Poder Executivo: principios constitucionais da Administracdo Publica;
presidencialismo e parlamentarismo; organizacdo e estrutura do Poder Executivo; eleicdo e mandato do Chefe do
Executivo; perda do mandato: hipéteses e consequéncias; responsabilidade do Chefe do Executivo; Estado de sitio
e Estado de defesa; Medida Proviséria: natureza, efeitos, conteddo e limites; competéncia politica, executiva e
regulamentar. 9. Estrutura federativa brasileira: conceito e caracteristicas da federacao; reparticdo e classificagcao
das competéncias na Constituicdo de 1988; Unido (natureza da unidade federativa; competéncias; organizagao),
Estados (competéncias, organizacéo e autonomia), Municipios (competéncias, organizacéo e autonomia) e Distrito
Federal (natureza, competéncias, organizagdo e autonomia); os “consércios publicos” (Lei n® 11.107/2005 e suas
alteracdes); intervencdo nos Estados e Municipios (autonomia e intervencdo, competéncia interventiva,
pressupostos formais e substanciais, limites e controle). 10. Direitos e garantias fundamentais: declaracdo dos
direitos e sua formacgéo histdrica; natureza e eficacia das normas sobre direitos fundamentais; conceito de direitos
e de garantias; classificacao dos direitos fundamentais; 11. Direitos individuais: destinatérios; classificacéo; direito
a vida; direito a privacidade; dignidade da pessoa humana; igualdade; liberdade (pessoa fisica, pensamento, acéo
profissional); propriedade (conceito e natureza constitucional, propriedades especiais, limitacbes ao direito de
propriedade, func¢éo social da propriedade); 12. Direitos sociais: conceito e classifica¢éo; direitos dos trabalhadores
(individuais e coletivos); direito & educacao e a cultura; direito ambiental; direitos das criangas e dos idosos; direito
a salde e seguridade social (previdéncia e assisténcia social); disciplina da comunicagdo social; 13. Direitos
politicos: nacionalidade (conceito e natureza, direitos dos estrangeiros); cidadania (direito a voto e elegibilidade);
plebiscito e referendo (conceitos e distingdes); direitos politicos negativos (conceito e significado; perda, suspensao
e reaquisicdo dos direitos politicos; inelegibilidades); Partidos politicos e organizagdo partidaria; 14. Acgdes
Constitucionais: tutela de interesses individuais, difusos e coletivos; a¢des constitucionais em espécie (habeas
corpus, habeas data, mandado de seguranca individual e coletivo; mandado de injuncdo, acao civil pablica, agédo
popular, acdo direta de constitucionalidade, acéo direta de inconstitucionalidade, arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental).15. Administracdo Publica. 16. Servidores Publicos. 17. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/2000).

Direito Civil: 1. Lei de Introducédo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas naturais. Da personalidade e da
capacidade. Dos direitos de personalidade. Da auséncia. Da personalidade juridica. Liberdade, autonomia e novas
tecnologias. Teorias da desconsideracdo da personalidade juridica. Do domicilio. 3. Dos bens. Dos Bens. Bens
considerados em si mesmos. Moveis e iméveis. Fungiveis e consumiveis. Divisiveis. Singulares e coletivos. Bens
reciprocamente considerados. Principais e acessorios. Benfeitorias e sua classificacdo. Bens publicos. Distingédo
dos particulares. 4. Dos Fatos juridicos. Teoria Geral do negécio juridico. Prova. Negdcios juridicos: conceito,
pressupostos e elementos de existéncia, requisitos de validade; classificacdes. Inexisténcia, invalidade e ineficacia.
Interpretacdo dos atos e negacios juridicos. Defeitos dos atos e negdcios juridicos. Erro substancial. Dolo. Coacao.
Estado de perigo. Lesdo. Fraude contra credores. Invalidade do negdcio juridico. Negécio nulo. Condi¢des de
nulidade. Simulagdo. Negdcio anulavel. Condi¢cdes de anulabilidade. Convalidagao. Requisitos. Prova dos fatos
juridicos. Interesse publico e estrutura do negdcio juridico. A funcdo negocial nas relagBes juridicas
contemporaneas. 5. Dos atos juridicos licitos e dos atos juridicos ilicitos. Requisitos de configuracdo do ato ilicito.

Excludentes do ato ilicito. 6. Prescricdo e decadéncia. Regime juridico do Cddigo Civil. DisposicBes gerais.
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Prescricdo. Excecao, renlincia, oportunidade de alegacédo, reconhecimento ex officio e iniciativa do interessado.
Interrupcdo e suspensdo da prescricdo. Fato com origem criminal. Termo legal da prescricdo. Solidariedade.
Aproveitamento da prescricdo. Condicfes. Prazos de prescricdo. Decadéncia. Legal e convencional. Rendncia.
Prazos de decadéncia. Das ObrigacBes. Modalidades. Obrigacdes de dar. ObrigacGes de fazer e néo fazer.
ObrigacgGes alternativas, divisiveis e indivisiveis. Obrigacdes solidarias. Solidariedade ativa e passiva. Transmissao
das obriga¢fes. Adimplemento, inadimplemento e extincdo das obrigacdes. Mora. 7. Contratos em geral. Normas
gerais. Extingdo do contrato. Tendéncias atuais do direito contratual. Autonomia da vontade. Intervencéo do Estado
e a funcdo social do contrato. Contrato e propriedade. 8. Formacgé&o dos contratos, estipulacdo em favor de terceiro,
promessa de fato de terceiro, vicios redibitorios, evicgdo, contratos aleatérios, contrato preliminar, contrato com
pessoa a declarar. Teoria da boa-fé objetiva. Extingdo do contrato. Distrato. Clausula resolutiva. Excecéo do contrato
néo cumprido. Revis&o contratual. Teorias subjetivas e objetivas. Imprevisdo. Resolucdo por onerosidade excessiva.
Teoria da base do negdcio juridico. 9. Classificacdo dos contratos: unilaterais e bilaterais; tipicos, atipicos e mistos;
consensuais e reais; gratuitos e onerosos; cumulativos e aleatérios; contratos solenes e ndo solenes; contratos
personalissimos; contratos preliminares. Contrato com pessoa a nomear. Gestdo de negdcios. Distingdes e
semelhangas do regime juridico-contratual entre ‘civil law’ e ‘common law’. 10. Contratos em espécie (tipicos):
Compra e venda. Troca ou permuta. Contrato estimatério. Doagdo. Locacdo de coisas. Fianca. Empréstimo.
Comodato. Matuo. Prestacdo de servico. Empreitada. Depoésito. Mandato. Comissdo. Agéncia e Distribuicéo.
Corretagem. Transporte. Seguro. Constituicdo de renda. Transagdo. Contratos atipicos. Contratos agrarios. Parceria
e arrendamento. 11. Atos Unilaterais. Promessa de recompensa. Gestdo de negécios. Pagamento indevido.
Enriquecimento sem causa. 12. Da responsabilidade civil e da obrigagdo de indenizar. Do novo direito de danos e

os reflexos na imputacdo e no nexo causal.

Direito Processual Civil; 1. Direito material e direito processual. Normas processuais fundamentais. Boa-fé, eficiéncia
e colaboracdo processual. Direito processual e Constituicdo. Acesso a Justica. Lesdo e ameaca a direito.
Instrumentalidade, efetividade, adequacéo, tempestividade e eficiéncia da tutela jurisdicional. Principio de economia
processual. Garantia da duracéo razoavel do processo. Meios adequados de resolugdo de conflitos. Conciliagdo e
mediacgdo. Arbitragem. Aplicagcdo das normas processuais. 2. Jurisdicdo e competéncia. Conceito. Caracteristicas.
Espécies. Escopos. Critérios. Limites. Principios. Cooperacédo internacional. Incompeténcia absoluta e relativa e
meios de suscitacdo. Modificacdo da competéncia. Prevencdo. Prorrogacdo. Perpetuacdo. 3. Acdo: conceito,
natureza juridica, teorias, condi¢des, identificacdo e Classificagdo. Processo: conceito, natureza juridica, teorias.
Pressupostos processuais. 4. Sujeitos do processo. Partes e capacidade processual. Deveres processuais e
responsabilidade. Litigancia de ma-fé e atos atentatdrios a dignidade da justica. Despesas processuais, honorarios
de sucumbéncia, multas e gratuidade da justica. Sucessdo e substituicAo. Curador especial. Procuradores.
Litisconsorcio: modalidades, poderes e limitagdo. Intervencdo de terceiros: espécies, caracteristicas. Assisténcia
simples e litisconsorcial. Denunciagdo da lide. Chamamento ao processo. Incidente de desconsideragdo da
personalidade juridica. Amicus Curiae. Impedimento e suspeicdo. Auxiliares da Justica. Ministério Publico.
Advocacia Publica. Defensoria Publica. 5. Atos processuais: conceito, classificacdo, forma. Negdcio juridico
processual e convencao processual. Calendario processual. Pratica de atos processuais no processo eletronico.
/Atos das partes. Preclusdo temporal, l6gica e consumativa. Tempo, lugar e comunicagdo dos atos processuais.
Prazos. Cita¢es e intimacg6es. Teoria da aparéncia. Citacdo real e ficta. Contumacia. Invalidades processuais. Mera
irregularidade. Anulabilidade. Nulidade. Vicios processuais sanaveis e insanaveis. Distribuicdo e registro. Valor da

causa. 6. Tutelas provisérias. Aspectos gerais. Poder geral de tutela. Tutelas de urgéncia. Tutela cautelar e tutela

antecipada: cabimento, fungibilidade, momento, requisitos, procedimentalizacdo. Estabilizacdo da tutela antecipada
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requerida em carater antecedente. Modalidades de tutela urgente antecipada na forma especifica: tutela inibitéria e
tutela de remocao do ilicito. Tutela de evidéncia: cabimento, requisitos, procedimentalizacéo. Distribuicdo do tempo
do processo. 7. Procedimento comum. Formacédo, suspensado e extingdo do Processo. Elementos da demanda.
Peticdo inicial: requisitos, alteragdo, aditamento, emenda, inépcia e indeferimento. Improcedéncia liminar do pedido.
Recursos. Retratacdo. Teoria da aparéncia. Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. 8. Resposta: conceito,
espécies. Contestagdo. Reconvencgdo. Revelia. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do
processo. Extingdo do processo. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento antecipado parcial do mérito.
Saneamento e organizacdo do processo. 9. Provas: conceito e disposicdes gerais. Relevancia e admissibilidade.
Prova direta e indireta. Presuncbes e maximas de experiéncia. Onus e dever probatério. Distribuicdo estatica e
distribuicdo dindmica. Inversdo. Prova ilicita. Provas tipicas e atipicas. Producao da prova e producgdo antecipada
da prova. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 10. Sentenca: conceito, disposi¢cbes gerais, classificacdo e
elementos. Coisa julgada: conceito; espécies; limites; eficacias negativa, positiva e preclusiva; relativizacdo.
Liguidacdo de sentenca. 11. Cumprimento de Sentenca: disposicfes gerais. Cumprimento de sentenca que
reconheca a exigibilidade de obrigagdo: (a) de pagar quantia certa; (b) de prestar alimentos, provisérios ou
definitivos; (c) de pagar quantia certa pela Fazenda Publica; (d) de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa.
Cumprimento de sentenca provisdrio e definitivo. 12. Procedimentos especiais do CPC/15: acao de consignagéo
em pagamento, acdo de exigir contas, a¢bes possessorias, embargos de terceiro, oposi¢do, habilitacdo, acédo
monitdria, restauragdo de autos, mandado de seguranga, agdo popular, acéo civil publica e agdo de improbidade
administrativa. 13. Processo de execuc¢do: disposi¢cdes gerais, partes, competéncia, requisitos. Titulos executivos.
Responsabilidade patrimonial. Espécies de execuc¢do. Execugéo para entrega de coisa. Execu¢do das obrigacdes
de fazer e ndo fazer. Execugdo por quantia certa. Execucdo contra a fazenda publica. Embargos a execucao.
Suspensédo e extingdo do processo de execucdo. 14. Recursos: conceito, natureza juridica, classificagdo, normas
fundamentais, efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Recursos em espécie: apelacdo, agravo de
instrumento, embargos de declaracdo, agravo interno, recurso ordindrio, recurso especial, recurso extraordinario.
Repercussado geral em recurso extraordinario. Recursos extraordinario e especial repetitivos e seu julgamento.

Agravo em recurso especial e em recurso extraordinario. Embargos de divergéncia.

Direito do Trabalho: 1. Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. 2. Dos direitos constitucionais dos
trabalhadores — direitos sociais. 3. Da relacdo de trabalho e da relacdo de emprego: requisitos e distin¢ao; relacdes
de trabalho lato sensu: trabalho autbnomo, trabalho eventual, trabalho temporario, trabalho terceirizado e trabalho
avulso. 4. Dos sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e
caracterizacéo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. 5. Do contrato individual de trabalho: conceito,
classificagdo e caracteristicas. 6. Da alteracdo do contrato de trabalho: alteragéo unilateral e bilateral; o jus variandi.
7. Da suspenséo e interrupgéo do contrato de trabalho: caracterizacéo e distin¢cdo. 8. Da rescisdo do contrato de
trabalho: das justas causas; da despedida indireta; da dispensa arbitraria; da culpa reciproca; da indenizacdo. 9. Do
aviso prévio. 10. Da duracdo do trabalho; da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para
repouso e alimentacao; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho extraordinario. 11. Do
salario-minimo: irredutibilidade e garantia. 12. Das férias: do direito a férias e da sua duracao; da concesséao e da
época das férias; da remuneracao e do abono de férias. 13. Do salario e da remuneragédo: conceito e distingdes;
composicao do salario; modalidades de salario; formas e meios de pagamento do salario; 13° salario. 14. Da
prescricdo e decadéncia. 15. Da seguranca e medicina no trabalho: das atividades insalubres ou perigosas. Da
protecdo ao trabalho do menor. 16. Da protecdo ao trabalho da mulher: da estabilidade da gestante; da licenca-

maternidade. 17. Do Direito Coletivo do Trabalho: das convencdes e acordos coletivos de trabalho. 18. Das
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comissdes de Conciliacao Prévia.

Noc¢des de Direito Processual do Trabalho: 1. Da Justica do Trabalho: organizacao e competéncia. 2. Das Varas do
Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. 3. Dos
servigos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores. 4. Do processo
judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicagéo subsidiaria do CPC). 5. Dos atos, termos
e prazos processuais. 6. Da distribuicdo. 7. Das custas e emolumentos. 8. Das partes e procuradores: do jus
postulandi; da substituicdo e representacéo processuais; da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado. 9.
Das excecdes. 10. Das audiéncias: de conciliacao, de instrucéo e de julgamento; da notificacdo das partes; do
arquivamento do processo; da revelia e confissdo. 11. Das provas. 12. Dos dissidios individuais: da forma de
reclamacdo e notificacdo; da legitimidade para ajuizar. 13. Do procedimento ordinario e sumarissimo. 14. Da
sentenca e da coisa julgada: da liquidacao da sentenca: por célculo, por artigos e por arbitramento. 15. Da execucao:
da citacdo; do depésito da condenacgdo e da nomeacgéo de bens; do mandado e penhora; dos bens penhoraveis e
impenhoraveis; da impenhorabilidade do bem de familia (Lei n°® 8.009/90 e alteracBes posteriores). 16. Dos
embargos a execuc¢do. 17. Da praca e leildo; da arrematacao; da remicao; das custas na execuc¢édo. 18. Dos recursos

no Processo do Trabalho. Informatizag&o do Processo Judicial (Lei n°® 11.419/2006).

Noc¢Bes de Direito Tributario: 1. Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
Reparticbes de competéncia. Discriminagdo constitucional de rendas tributarias. 2. Tributos. Conceito; definicdo e
caracteristicas; determinacdo da natureza juridica especifica do tributo; denominacgé&o e destino legal do produto da
arrecadacdo. Tributos diretos e indiretos. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade. 3. Espécies tributarias.
Impostos; taxas; contribuicdo de melhoria; contribuicGes sociais; preco publico; tarifa; pedagio. 4. Competéncia
tributaria. Conceito, espécies e caracteristicas. Competéncia tributéria e capacidade tributaria ativa. LimitacSes da
competéncia tributaria. 5. Imunidades tributarias. Conceito; imunidades genéricas; imunidades especificas; outras
imunidades. 6. Normas gerais de direito tributario. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicacao, interpretacao e
integracéo da legislacao tributaria. 7. Norma juridica tributaria. Conceito. Classificagdo. A regra-matriz de incidéncia
tributaria: estrutura logica; critérios da hipotese e da consequéncia. 8. O “fato gerador” da obrigacao tributaria.
Classificagdes dos “fatos geradores”. Efeitos do “fato gerador”. O “fato gerador” no ambito do Cdédigo Tributario
Nacional. 9. Obrigacao tributéria. Obrigacao tributéria e deveres instrumentais ou formais. A obriga¢éo tributaria no
ambito do Cédigo Tributario Nacional. Sujeito ativo e sujeito passivo da obrigacéo tributaria. Solidariedade tributéria.
Capacidade tributaria e domicilio tributario. 10. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade de sucessores,
responsabilidade de terceiros e responsabilidade por infragfes. A substitui¢do tributaria. 11. Constituicdo do crédito
tributario. Lancamento tributario: conceito; natureza juridica; atributos; alterabilidade; modalidades; revisao. 12.
Suspenséo da exigibilidade do crédito tributario. Moratdria; deposito do montante integral; reclamacgfes e recursos
administrativos; medida liminar em mandado de seguranga; medida liminar ou tutela antecipada em outras espécies
de acado judicial; parcelamento. 13. Extincdo do crédito tributario. Pagamento; consignacdo em pagamento;
repeticdo do indébito tributario; pagamento antecipado e homologacdo do lancamento; dacdo em pagamento;
compensacdo; transacdo; remissdo; decadéncia; prescricdo; conversdo de depdsito em renda; decisdo
administrativa irreformavel; decisdo judicial passada em julgado. Causas extintivas ndo previstas no Cédigo
Tributario Nacional. 14. Excluséo do crédito tributario. Isencéo e anistia. 15. Infrag8es e sanc¢des tributarias. llicitos
administrativos tributérios. Sancdes tributarias. 16. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias. 17.
Administracdo tributaria. Fiscalizagao; divida ativa; certidGes negativas. 18. Processo administrativo tributario.
Processo judicial tributario: execucéo fiscal; acdo cautelar fiscal; acdo declaratdria; acao anulatéria de lancamento;

acdo de consignacdo em pagamento; acdo de repeticdo de indébito tributario; mandado de seguranca. 19. Impostos
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de competéncia dos Estados. 20. Impostos de competéncia dos Municipios.

CARGO: PROFESSOR 20H

Conhecimentos Especifico: Psicologia da Educacao. Historia da Educacéo. Filosofia e sociologia da educacéo.
Plano Nacional de Educacao. Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 8069/90.
Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagdgico. Didatica Geral e Pratica de Ensino. Planejamento
escolar. Pedagogia e autonomia. Organizacéo e gestdo da escola. Escola e cidadania. Alfabetizag&o e letramento.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular do Parana. Gestao Educacional. LDB, Diretrizes
Nacionais Curriculares para a Educacéo Infantil e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Bésica de
2013.

CARGO: PROFESSOR 40H

Conhecimentos Especifico: Psicologia da Educacao. Histéria da Educacao. Filosofia e sociologia da educacéo.
Plano Nacional de Educacéo. Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n® 8069/90.
Pensamento Pedagdgico Brasileiro. Projeto Politico Pedagdgico. Didatica Geral e Pratica de Ensino. Planejamento
escolar. Pedagogia e autonomia. Organizacdo e gestao da escola. Escola e cidadania. Alfabetizacéo e letramento.
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Referencial Curricular do Parana. Gestao Educacional. LDB, Diretrizes
Nacionais Curriculares para a Educacgédo Infantil e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educa¢é@o Basica de
2013.

CARGO: PSICOLOGO

Conhecimentos Especifico:  Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologias. Exames mentais e fungbes
psiquicas em Psicologia. Processo psicodiagndstico e Avaliagdo Psicolégica. Teorias da Personalidade.
Recrutamento e Selecdo. Sistema Unico de Saude (Legislagdo SUS). Conceitos fundamentais sobre o Sistema
Unico de Saude (SUS). Histéria das Politicas de Saude no Brasil. Reforma Psiquiatrica e Luta Antimanicomial.
Salde Mental Coletiva. Grupos (terapéuticos, operativos, de apoio e nas organizacdes). Psicologia das Instituicdes
e Organizacional. Teorias e técnicas psicoterapicas. Diferentes campos de atuacdo. Psicologia Social e
Comunitéria. Cédigo de ética profissional do psicdlogo e resolu¢des. ECA-Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Normas Operacionais Basicas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

CARGO: TREINADOR ESPORTIVO

Conhecimentos Especifico: Educacéo fisica e sociedade. Metodologias de ensino do esporte. Atividade fisica e
salde. Avaliacdo e Reabilitacdo Fisico-Funcional. Planejamento, prescricdo e orientacSes de programas de
exercicios fisicos voltados para diferentes populacdes. Principios do treinamento desportivo. Biodinamica do
movimento humano. Crescimento e desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora. Aspectos sdcio histéricos

da educacéo fisica. Cultura e educacdo fisica. Aspectos técnicos, taticos e regras das Modalidades esportivas
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coletivas e individuais. Lazer e recreacdo. Organizacdo de eventos recreativos e esportivos. ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069/90. Lei 8.080 de 1990. Lei n°8.142 de 28/12/1990. Politica nacional de
humanizacao. Politica nacional de atencao basica. Sistema de planejamento do SUS. Politica nacional de promocéo
da saude. Plano terapéutico singular. PNAB 2436 de 21/09/2017.

NIVEL MEDIO/TECNICO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor; argumentacdo, elementos de coeséo, inferéncias, estrutura e organizacéo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Divisdo silabica. Ortografia Oficial.
Acentuacao grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracéo e do periodo. Tipos de Subordinacao
e Coordenacéo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo. Rela¢cdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuacdo. Estrutura e

Processos de Formacao de palavras.

Matematica/ Raciocinio Lo6gico: Conceitos basicos de raciocinio logico: proposicdes, valores logicos das
proposic¢des, sentencas abertas, nimero de linhas da tabela verdade, conectivos, proposi¢des simples, proposicfes
compostas. Tautologia. Operagdo com conjuntos. Célculos com porcentagens. Resolucao de situacdes-problema.
As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas ldgicas, ldgicas de argumentacao,
diagramas logicos, equacdes e fungdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razao, proporcao, sequéncias

numeéricas, analise combinatoéria, estatistica descritiva, areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Nog¢Oes gerais sobre Historia, Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual
e nacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes, ciéncia e

tecnologia, meio ambiente e sustentabilidade, seguranca, saude e obras publicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NiVEL NiVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especifico: Etica na Administracdo Publica. Codigo de ética do Servidor Publico. Nogdes de
Direito Administrativo: Atos Administrativos (conceitos, atributos, elementos ou requisitos, classificacdo, extin¢cao).
Contratos Administrativos. Licitacéo publica. Gestdo de Contratos na Administragéo Publica. Atendimento ao publico
na administracdo publica. Servidores publicos. Exceléncia em Servicos Publicos. Correspondéncia comercial
(recepgédo e emissao). Redacado Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia,
formas e expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderegcamento). O Padrao
Oficio. Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital,
memorando, oficio, portaria e requerimento). Noc8es de Arquivologia: Definicdo e funcdo dos arquivos. Principios
de Arquivologia. Ciclo vital arquivistico. Organizacdo e administracédo de arquivos. Fases da gestédo de documentos.
Métodos de arquivamento. Classificacdo dos documentos. Comunicagdo interpessoal. Trabalho em equipe.

Recebimento e armazenamento de materiais. Conhecimentos basicos de informatica.
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especifico: No¢des basicas sobre salde, saneamento, ética e relacdes interpessoais. Saude
fisica, mental e social. Higiene na prevencédo das doencas. Necessidades nutricionais. Amamentacao. Principais
doencas na comunidade (diarreia, desnutricdo, vermes, doencas respiratdrias). Doencas Sexualmente
Transmissiveis. Prevengéo de Hipertenséo e Diabetes. Medidas preventivas em Odontologia; Planejamento Familiar
(métodos contraceptivos). Programa Saude da Familia (ESF) — objetivos, métodos de trabalho, expectativas. PNAB
(Politica Nacional da Atencao Basica de 2017). Codigo de ética e legislacéo profissional. SUS. No¢des de primeiros

SOCOITos.

CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

Conhecimentos Especifico: Processo salde-doenga; Vigilancia Epidemioldgica; Dengue Instru¢des para Pessoal
de Combate ao Vetor; Manual de Normas Técnicas — 2001 — Ministério da Saude; Fundacao Nacional de Saude -

32 Edicdo Revisada.

CARGO: AUXILIAR DE SANEAMENTO

Conhecimentos Especifico: Regulamentacéo Basica da Inspecéo e Sistemas de Qualidade de alimentos. No¢des
de instalacbes e equipamentos. Noc¢bes de abrangéncia da inspecéo, classificacdo, funcionamento e higiene dos
estabelecimentos. No¢Bes de microbiologia e parasitologia. No¢des de biologia, anatomia, fisiologia e patologias
dos animais de abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc). No¢des sobre sistemas de manejo
e criacao de animais de abate. Noc¢Oes de reproducdo dos animais de abate. Vetores transmissores de doencas aos
animais. NogBes de nutricdo de animais de abate. Qualidade do leite para consumo humano. Ciéncia e tecnologia
de alimentos. Boas Préticas de Fabricagdo (BPF). Procedimentos Padréo de Higiene Operacional (PPHO). Andlise

de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). Desenvolvimento de atividades de acordo com as atribuicdes

do cargo de auxiliar de saneamento.

CARGO: CUIDADOR SOCIAL

Conhecimentos Especifico: Desenvolvimento da crian¢a, do adolescente e do jovem. O espaco social, familia,

escola. Formas de violéncia contra a familia. Abuso sexual contra criancas e adolescentes. Gravidez Precoce.
Trabalho Infantil. Caracteristicas especiais dos maus tratos. Trabalhando com grupos. Media¢cdo de conflitos.
Trabalho com familias: familias em situagéo de vulnerabilidade social, excluséo social, as familias contemporaneas
e 0s novos arranjos familiares, multifamiliar, violéncia e abuso na familia. Envolvimento com diferengas: Sindrome
de Down, autismo, TDAH, alienacdo parental, transtornos mentais. Atendimento em abrigos. Alcool, tabagismo,
outras drogas e reducao de danos. Vivéncia de rua. Convivéncia familiar e comunitaria: poder familiar, colocagéo
em familia substituta, medidas protetivas. Lei no 8.842/94 - Politica Nacional do Idoso. OrientacBes Técnicas para

o Servico de Acolhimento Institucional. Etica profissional. Desenvolvimento de atividades de acordo com as

atribuicGes do cargo.
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CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimentos Especifico: Tributos: espécies tributarias, caracteristicas dos tributos, sujeito passivo, domicilio
tributario, fato gerador, obrigacao tributaria, lancamento dos tributos, administracao tributaria, fiscalizacao tributaria,
divida ativa, certidao de situacéao fiscal, extincdo, suspensao e exclusao do crédito tributario, dendncia espontanea
e sigilo fiscal. Coédigo Tributario Nacional, dispositivos da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil
sobre tributos, legislacdo federal do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, Codigo Tributario Municipal,
Cdédigo de Posturas Municipal, legislacdo tributaria municipal, obrigacdes acessorias inerentes aos tributos
municipais, Simples Nacional — Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e nota fiscal eletrdnica. Conhecimentos
basicos de auditoria. Conhecimentos bésicos de Contabilidade. Livros e documentos fiscais e contabeis.
Competéncia tributaria, procedimentos de fiscalizacéo e reparticdo de tributos entre os Entes Publicos. Lei Federal

n° 8.137/1990 — crimes contra a ordem tributaria.

CARGO: RECEPCIONISTA PLANTONISTA

Conhecimentos Especifico: No¢Bes de seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e
prevencdo; Nog¢Bes béasicas de informética; No¢bes basicas de atendimento ao publico; Boas Maneiras; Organizagéo

do local de trabalho. Desenvolvimento de atividades de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA

Conhecimentos Especifico: Modelo de Atencdo a Saude. Prevencdo e Promocdo a Saude. Qualidade e
Seguranca do Paciente. Estratégia Salde da Familia. A enfermagem e o cuidado na salde da familia. Processo
salde-doenca do individuo, da familia e coletividade. SIAB como instrumento de trabalho da Estratégia Saude da
Familia. Atribuig6es do auxiliar/técnico de enfermagem. A visita domiciliar no contexto de Saude da Familia. Fases
do planejamento, organizacao e controle do servigo de enfermagem. Planejamento estratégico como instrumento
de gestdo e assisténcia. Biosseguranca. Promoc¢do da salude e seguranca no trabalho. Educacdo em Saude.
Processamento e reprocessamento de materiais médico-hospitalares. Salde da crianca: agdes de enfermagem na
promocado da salde infantil. Parametros de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias.
SISVAN. Recém-nascido de risco e criancas de baixo peso. Enfermagem em Pediatria. Aleitamento materno.
Patologias e transtornos comuns na infancia. Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e/ou
desidratacao. Saude da mulher: assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério. Disturbios ginecolégicos
da puberdade até o climatério. Sexualidade da mulher e autocuidado. Saude da mulher no curso da vida. Temas
relacionados a saude do adulto e do idoso. Cuidados de enfermagem no atendimento das necessidades basicas do
cliente/paciente. A¢des que visam a prevencao, tratamento e controle de doencas infecciosas e infectocontagiosas.
Acdes que visam a prevencao, tratamento e controle de doencas agudas e crénicas. Necessidades nutricionais nos
diferentes periodos da vida. Prevencéo e tratamento de lesdes de pele. O processo de envelhecimento nos aspectos
fisiolégicos, sociais e patoldgicos. Temas relacionados a Vigilancia Epidemiolégica. Prevencéo e controle das
doencas transmissiveis na Salde Publica. Perfil epidemioldgico das comunidades. Vigilancia em sadde. Aspectos
gerais das imunizacdes. Temas relacionados a sadde mental. Prevencéo, tratamento e controle de transtornos
mentais e de comportamento. Histéria das Politicas de Saude no Brasil. Satude Coletiva (Pablica). Sistema Unico
de Saude (SUS). Sistema de Informacdo em Saude. NogGes basicas de plantdo hospitalar. Atendimento de
enfermagem em urgéncia e emergéncia: cardiovascular, respiratéria, metabdlica, ginecoldgica e obstétrica,

psiquiatrica, pediatrica, no trauma, entre outras. Politica Nacional de Atencao Basica. Cédigo de ética e legislacao
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profissional.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos Especifico: Modelo de Atencdo a Saude. Prevengdo e Promocdo a Saude. Qualidade e
Seguranca do Paciente. Estratégia Salde da Familia. A enfermagem e o cuidado na salde da familia. Processo
salude-doenca do individuo, da familia e coletividade. SIAB como instrumento de trabalho da Estratégia Salde da
Familia. Atribuices do auxiliar/técnico de enfermagem. A visita domiciliar no contexto de Saude da Familia. Fases
do planejamento, organizacao e controle do servico de enfermagem. Planejamento estratégico como instrumento
de gestdo e assisténcia. Biossegurangca. Promocdo da salde e seguran¢a no trabalho. Educacdo em Saude.
Processamento e reprocessamento de materiais médico-hospitalares. Saude da crianca: acdes de enfermagem na
promocdo da saude infantil. ParAmetros de crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etérias.
SISVAN. Recém-nascido de risco e criancas de baixo peso. Enfermagem em Pediatria. Aleitamento materno.
Patologias e transtornos comuns na infancia. Assisténcia de enfermagem a crianca com diarreia aguda e/ou
desidratacdo. Saude da mulher: assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério. Disturbios ginecolédgicos
da puberdade até o climatério. Sexualidade da mulher e autocuidado. Saude da mulher no curso da vida. Temas
relacionados a salde do adulto e do idoso. Cuidados de enfermagem no atendimento das necessidades béasicas do
cliente/paciente. Acdes que visam a prevencéo, tratamento e controle de doencas infecciosas e infectocontagiosas.
AcBes que visam a prevencgdo, tratamento e controle de doencas agudas e crdnicas. Necessidades nutricionais nos
diferentes periodos da vida. Prevencao e tratamento de lesGes de pele. O processo de envelhecimento nos aspectos
fisiologicos, sociais e patoldgicos. Temas relacionados a Vigilancia Epidemiologica. Prevencdo e controle das
doencas transmissiveis na Saulde Publica. Perfil epidemioldgico das comunidades. Vigilancia em sadde. Aspectos
gerais das imunizacdes. Temas relacionados a saude mental. Prevencao, tratamento e controle de transtornos
mentais e de comportamento. Histéria das Politicas de Sautde no Brasil. Satide Coletiva (Publica). Sistema Unico
de Saude (SUS). Sistema de Informacdo em Salde. Nocdes bésicas de plantdo hospitalar. Atendimento de
enfermagem em urgéncia e emergéncia: cardiovascular, respiratoria, metabolica, ginecolégica e obstétrica,
psiquiatrica, pediatrica, no trauma, entre outras. Politica Nacional de Atencéo Béasica. Cédigo de ética e legislacao

profissional.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Conhecimentos Especifico: Conceitos basicos de hardware e software. Arquitetura de computadores
(processador, memoéria, dispositivos de entrada e saida). Memorias (RAM, ROM, cache, SSD, armazenamento em
nuvem). Componentes basicos de um computador (CPU, memdéria, armazenamento, periféricos). Funcionamento
de processadores e arquitetura basica de computadores;). Tipos de software (sistemas operacionais, aplicativos,
utilitarios). NogGes gerais sobre sistemas operacionais (Windows, Linux). Instalagéo, configuracdo e manutencao
de sistemas operacionais. Conceitos de redes de computadores (LAN, WAN, MAN, PAN). Protocolos de
comunicacao (TCP/IP, HTTP, FTP, DHCP, DNS). Praticas de seguranca (senhas fortes, autenticacdo multifator,
backups). Enderecamento IP, sub-redes, mascaras de sub-rede. No¢des de seguranca de redes (firewalls, antivirus,
criptografia). Procedimentos de backup e recuperacéo de dados; Légica de programacéao. Algoritmos e fluxogramas.
Tipos de dados, variaveis, operadores e fun¢cdes. Conceitos basicos de banco de dados (tabelas, registros, chaves
primarias). Noc6es de linguagens de programacado (Python, JavaScript). Desenvolvimento de scripts para

automatizacao de tarefas. Conceitos basicos de banco de dados. Modelagem de dados (conceitual, I6gico e fisico);




DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO L\*J FUNDACAO
) UNICENTRO

ESTADO DO PARANA

Noc¢des de Linguagem SQL (criacdo, manipulacao e consulta de dados). Nocdes de sistemas de gerenciamento de
banco de dados (SGBD). Conceitos de seguranca da informacdo. Politicas de seguranca, confidencialidade,
integridade e disponibilidade de dados. Nocdes sobre certificacdo digital e assinatura eletrdnica. Métodos de
autenticacdo e controle de acesso. Processadores de texto (Word). Planilhas eletrdnicas (Excel). Apresentactes
(PowerPoint). Navegadores web. Ferramentas de busca e pesquisa na internet. Seguranca na internet (phishing,
malware, boas praticas de navegacédo). Navegacgédo segura na internet (HTTPS, cookies, bloqueadores de pop-up).
Ferramentas de busca e pesquisa na web (Google, Bing). Uso de e-mail (Gmail, Outlook) e boas praticas de
seguranca (phishing, spam). Etica profissional na area de tecnologia da informacdo. Nocdes sobre propriedade

intelectual e direitos autorais. Legislacdo e normas relacionadas a protecédo de dados (nogdes de LGPD).

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

Conhecimentos Especifico: Principios e Diretrizes da profissdo. Etica profissional e responsabilidade.

Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face, coluna, térax, membros superiores e
inferiores, 6rgaos do térax e abdémen. Conhecimentos basicos de equipamentos radiolégicos e seu funcionamento
- producdo de Raio X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portétil, cAmara escura. Exames contrastados.
Conhecimentos de técnicas de utilizacdo do Raio X. Conhecimentos de técnicas de revelagédo e fixacdo e de
elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Legislagdo concernente ao operador de Raio X. Riscos
e precaucdes - equipamentos de protecéo individual e coletiva. Sistema Unico de Satde: Lei n® 8.080 de 19/09/90,
Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Salde - NOB-SUS de 1996, Norma
Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infeccao Hospitalar.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos, tipos e géneros textuais. Acentuacdo grafica,
ortografia. Conjugacdo de verbos usuais. Regéncia. Concordancia Verbal e Nominal. Anténimos e Sindnimos.
Classes de Palavras variaveis e invariaveis e suas funcdes no texto. Estrutura e Processos de Formacdo de
Palavras, Significagcdo das Palavras. Divisdo sildbica: identificacdo do nimero de silabas. Fonética e Fonologia.

Flexdo de género e numero.

Raciocinio Légico e Matematica: Resolucao de situagfes problemas, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
nameros, com figuras, de palavras). Raciocinio loégico-matematico: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e

implicagdo ldgica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: Nocdes gerais e/ou atualidades sobre historia, geografia, turismo, economia, sociedade,

seguranca, instituicdes e politica, em escala municipal e estadual. Atualidades sobre cultura e sociedade brasileira,

cinema, jornais, televiséo, festas, musica, religido e esportes.
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CARGO: AGENTE DE APOIO A EDUCACAO
Conhecimentos Especifico: ei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente. Procedimentos

adequados ao atendimento a crianca: saude, alimentacdo e higiene. Os brinquedos: Normas para utilizacdo dos
brinquedos e normas de seguranca. A brincadeira de papéis sociais e formacao da personalidade. Adaptagéo a
escola: escola e familia. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugdo do servico de agente de

apoio a educacao.

CARGO: MOTORISTA

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao CAdigo de Transito Brasileiro. Resolugdes,
Deliberagbes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcao defensiva. Nog¢8es gerais de circulacéo e conduta. Nogdes de mecanica de autos. Nocdes de primeiros
socorros. Manutencéo e Limpeza de veiculos. Habilidade na conducéo de Veiculo. Habilidade e manuseio referente

as atividades correlatadas ao cargo de Motorista de Veiculo de Passeio.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacdo de textos, tipos e géneros textuais. Acentuacdo gréfica,
ortografia. Conjugacdo de verbos usuais. Regéncia. Concordancia Verbal e Nominal. Anténimos e Sindnimos.
Classes de Palavras varidveis e invaridveis e suas funcdes no texto. Estrutura e Processos de Formacdo de
Palavras, Significacdo das Palavras. Divisao sildbica: identificacdo do nimero de silabas. Fonética e Fonologia.

Flexao de género e nimero.

Raciocinio Légico e Matematica: Resolucao de situagfes problemas, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
nameros, com figuras, de palavras). Raciocinio légico-matematico: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e

implicagdo ldgica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: Nocgdes gerais e/ou atualidades sobre histéria, geografia, turismo, economia, sociedade,

seguranca, instituicdes e politica, em escala municipal e estadual. Atualidades sobre cultura e sociedade brasileira,

cinema, jornais, televiséo, festas, musica, religido e esportes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos Especifico: conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,

Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos érgdos componentes do Sistema Nacional de Transito.
Direcao defensiva. Nogbes de mecanica de autos/maquinarios. No¢Bes de primeiros socorros. Habilidade na

operacdo de maquinarios. Higiene e limpeza de maquinarios. Habilidade e manuseio referente as atividades

correlatadas ao cargo de Operador de Maquinas.
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CARGO: OPERARIO

Conhecimentos Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Boas Maneiras. Comportamento
no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacéo.
Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. Coleta de lixo e tipos de recipientes.
/Aplicacao de inseticidas e fungicidas. NogGes basicas de construgdo, hidraulica e elétrica. Higiene pessoal e com

todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. No¢des de seguranca no trabalho.

CARGO: PEDREIRO

Conhecimentos Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucao.

Noc8es basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nog¢des de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Normas de seguranga, conceito de protecdo e equipamentos

de protecdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucao do servico de pedreiro.

CARGO: SERVENTE DE SERVICOS GERAIS PLANTONISTA

Conhecimentos Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Boas Maneiras. Comportamento
no ambiente de trabalho. Organiza¢do do local de trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagéo.
Instrumentos e materiais utilizados na realizacao de limpezas em geral. Servi¢cos de limpeza de: méveis, paredes,
janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta
de lixo e tipos de recipientes. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. Noc¢tes

de segurancga no trabalho.




