PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA

ESTADO DO PARANA

EDITAL DE RETIFICAGAO E COMPLEMENTAGAO N° 052/2017
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 041/2017

DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO

G‘j J FUNDACAO
ai ) UNICENTRO

A Comisséo Especial do Teste Seletivo da Prefeitura Municipal de Ivaipora, no uso de suas atribui¢fes legais,
mediante as condi¢Bes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais
disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICO a RETIFICACAO E COMPLEMENTACAO DO EDITAL
DE ABERTURA do Processo Seletivo, sob o regime celetista, para provimento de vagas e cadastro reserva,
do seu quadro de pessoal:

Art. 1° - O edital de abertura fica retificado nos seguintes termos:

ONDE SE LE:
TABELA 2.2
Nivel Médio e Técnico @
Cédigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas Remuneragéao Taxa de Inscricéo
do Horaria Concorréncia PcD Inicial Bruta
Cargo Semanal
201 Agente de Apoio Administrativo 40hs 04 - R$ 1.150,00 R$ 50,00
202 Agente de Apoio Administrativo 12/36hs 07 - R$ 1.150,00 R$ 50,00
Hospitalar
*203 Agente de Enfermagem Nivel Médio 12/36hs 30 02 R$ 1.200,00 R$ 50,00
204 Auxiliar de Farmacia Hospitalar 40hs 02 - R$ 1.150,00 R$ 50,00
205 Técnico em Raio X 24hs 05 - R$ 1.500,00 R$ 50,00
* se 0 candidato contratado desenvolver atividades no centro cirdrgico sera pago gratificacdo na ordem de
40% (quarenta por cento)
TABELA 2.3
Nivel Fundamental @
Cadigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas Remuneracéo Taxa de Inscri¢do
do Horaria Concorréncia PcD Inicial Bruta
Cargo Semanal
301 Agente de Seguranca Hospitalar 12/36hs 04 - R$ 1.100,00 R$ 30,00
302 Agente Operacional de Apoio 12/36hs 16 01 R$ 1.100,00 R$ 30,00
Hospitalar

4.3 O periodo para a realizagdo das inscrigfes sera a partir das 12h00min do dia22 de marco de 2017 as
23h59min do dia 06 de abril de 2017, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco
eletrénico www.concursosfau.com.br.
4.12 Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto n® 6.593/2008, poderéo solicitar
isencdo da taxa de inscricdo a Comissdao Especial, nos dias 22 e 23 de mar¢go de 2017, através do
preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Iseng&o que sera disponibilizada no site www.concursosfau.com.br.
Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser entregue na Prefeitura Municipal de Ivaipora, no
Protocolo Geral, localizada na Rua Rio Grande do Norte, 1000, Centro, Ivaipord — Estado do Parana, no
horério das 08:00hs as 11:00hs e 13:00 &s 16:00hs.

8.1 O Processo Seletivo constara das seguintes provas e fases:

TABELA 8.1
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NIVEL SUPERIOR

CARGO FASE | TIPO DE AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALOR POR VALOR CARATER
PROVA QUESTOES QUESTAO TOTAL
(PONTOS) (PONTOS)
- Agente de Enfermagem 12 Objetiva Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 Classificatorio
Nivel Superior Raciocinio Légico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatério
- Diretor Clinico Hospitalar Matematica
- Diretor de Enfermagem Conhecimentos 04 4,00 16,00
- Farmacéutico Hospitalar Gerais/Atualidades
Conhecimento Especifico 16 4,00 64,00
TOTAL MAXIMO DE PONTOS I E— 100,00 [ -
TABELA 8.2
NIVEL MEDIO E TECNICO
CARGO FASE | TIPO DE AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALOR POR VALOR CARATER
PROVA QUESTOES QUESTAO TOTAL
(PONTOS) (PONTOS)
- Agente de Apoio 12 Objetiva Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 Classificatério
Administrativo Hospitalar Raciocinio Logico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatério
- Agente de Apoio Matematica
Administrativo Hospitalar Conhecimentos 04 4,00 16,00
- Agente de Enfermagem Gerais/Atualidades
Nivel Médio Conhecimento Especifico 16 4,00 64,00
- Auxiliar de Farmacia TOTAL MAXIMO DE PONTOS W | — 100,00 | e
Hospitalar
- Técnico em Raio X
TABELA 8.3
NiVEL FUNDAMENTAL
CARGO FASE | TIPO DE AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALOR POR VALOR CARATER
PROVA QUESTOES QUESTAO TOTAL
(PONTOS) (PONTOS)
- Agente de Seguranca 12 Objetiva Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 Classificatorio
Hospitalar Raciocinio Légico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatério
- Agente Operacional de Apoio Matemética
Hospitalar Conhecimentos 04 4,00 16,00
Gerais/Atualidades
Conhecimento Especifico 16 4,00 64,00
TOTAL MAXIMO DE PONTOS B 100,00 [ e

13.2 Para os cargos das Tabelas 8.1, 8.2 e 8.3, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a nota obtida na

prova objetiva.

15.1 Cabera

interposicdo de

recursos,

devidamente fundamentados,

a Fundacdo de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos dos
recursos, assim entendidos:
15.1.1 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢Bes: pagamento ndo confirmado, condi¢cdo especial e
inscricdo como portador de deficiéncia;
15.1.2 contra as questBes da prova objetiva e o gabarito preliminar;
15.1.3 contra o resultado da prova objetiva;

15.1.4 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.




LEIA-SE:

TABELA 2.2
Nivel Médio e Técnico
Cadigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas Remuneragéo Taxa de Inscricéo
do Horéria Concorréncia PcD Inicial Bruta
Cargo Semanal
201 Agente de Apoio Administrativo 40hs 04 - R$ 1.150,00 R$ 50,00
202 Agente de Apoio Administrativo 12/36hs 07 - R$ 1.150,00 R$ 50,00
Hospitalar
*203 Agente de Enfermagem Nivel Médio 12/36hs 30 02 R$ 1.200,00 R$ 50,00
204 Auxiliar de Farmacia Hospitalar 12/36hs 02 - R$ 1.150,00 R$ 50,00
205 Técnico em Raio X 24hs 04 - R$ 1.500,00 R$ 50,00
* se 0 candidato contratado desenvolver atividades no centro cirlrgico sera pago gratificacéo na ordem de
40% (quarenta por cento)
TABELA 2.3
Nivel Fundamental ™
Caédigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas | Remuneragao Taxa de Inscrigao
do Horéria Concorréncia PcD Inicial Bruta
Cargo Semanal
301 Agente de Seguranca Hospitalar 12/36hs 04 - R$ 1.100,00 R$ 30,00
302 Agente Operacional de Apoio 12/36hs 17 01 R$ 1.100,00 R$ 30,00
Hospitalar
4.3 O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera a partir das 12h00min do dia 24 de margo de 2017 as
23h59min do dia 06 de abril de 2017, observado horéario oficial de Brasilia/DF, através do endereco
eletrbnico www.concursosfau.com.br.
4.12 Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto n® 6.593/2008, poderdo solicitar
isencdo da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, nos dias 24 e 27 de margo de 2017, através do
preenchimento da Ficha de Solicitagdo de Isengdo que sera disponibilizada no site www.concursosfau.com.br.
Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser entregue na Prefeitura Municipal de Ivaipord, no
Protocolo Geral, localizada na Rua Rio Grande do Norte, 1000, Centro, Ivaipord — Estado do Parand, no
horério das 08:00hs as 11:00hs e 13:00 &s 16:00hs.
8.1 O Processo Seletivo constara das seguintes provas e fases:
TABELA 8.1
NIVEL SUPERIOR
CARGO FASE TIPO DE AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALOR POR VALOR CARATER
PROVA QUESTOES QUESTAO TOTAL
(PONTOS) (PONTOS)
- Agente de Enfermagem 12 Objetiva Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 Classificatorio
Nivel Superior Raciocinio Légico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatério
- Diretor Clinico Hospitalar Matematica
- Diretor de Enfermagem Conhecimentos 04 4,00 16,00
- Farmacéutico Hospitalar Gerais/Atualidades
Conhecimento Especifico 16 4,00 64,00
TOTAL DE QUESTOES EPONTOS | | ==mememeeee 100,00 | -m--memeeee-
22 [ Titulos | De acordo com item 11 20,00 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 | ----m-meeee-
TABELA 8.2
NIVEL MEDIO E TECNICO
CARGO FASE TIPO DE AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALOR POR VALOR CARATER
PROVA QUESTOES | QUESTAO TOTAL
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(PONTOS) (PONTOS)
- Agente de Apoio 12 Objetiva Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 Classificatério
Administrativo Hospitalar Raciocinio Logico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatério
- Agente de Apoio Matematica
Administrativo Hospitalar Conhecimentos 04 4,00 16,00
- Agente de Enfermagem Gerais/Atualidades
Nivel Médio Conhecimento Especifico 16 4,00 64,00
- Auxiliar de Farméacia TOTAL DE QUESTOESEPONTOS | | —omes 1001000 ===
Hospitalar _ 2a | Titulos | De acordo com item 11 20,00 Classificatorio
- Técnico em Raio X TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 | e
TABELA 8.3
NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO FASE | TIPO DE AREA DE CONHECIMENTO N° DE VALOR POR VALOR CARATER
PROVA QUESTOES QUESTAO TOTAL
(PONTOS) (PONTOS)
- Agente de Seguranca 12 Objetiva Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 Classificatério
Hospitalar Raciocinio Légico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatério
- Agente Operacional de Apoio Matemética
Hospitalar Conhecimentos 04 4,00 16,00
Gerais/Atualidades
Conhecimento Especifico 16 4,00 64,00

TOTAL DE QUESTOESEPONTOS | | =meeeee- 100,00 | -memmemeeee-

22 | Titulos | De acordo com item 11 20,00 Classificatério

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 | s

13.2 Para os cargos das Tabelas 8.1, 8.2 e 8.3, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota
obtida na prova objetiva e na prova de titulos.

15.1 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, & Fundacdo de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos dos
recursos, assim entendidos:

15.1.1 contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢Bes: pagamento ndo confirmado, condi¢cdo especial e
inscricdo como portador de deficiéncia;

15.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

15.1.3 contra o resultado da prova objetiva;

15.1.4 contra o resultado da prova de titulos;

15.1.5 contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

Art. 2° - O edital de abertura fica complementado nos seguintes termos:

9.25 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos deste Edital e somente podera
participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagdo estabelecida no subitem 9.22, além de
ndo ser eliminado por quaisquer outros critérios estabelecidos neste Edital. A prova de titulos terd o valor
maximo de 20,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor,
conforme disposto na Tabela 11.1 deste Edital.

9.26 A documentacdo comprobatdria dos titulos sera recebida no mesmo dia da realizagdo da prova
objetiva. Apds esse periodo de entrega da documentagcdo ndo sera permitida a complementagcao de
gualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisdo e/ou recurso.

9.27 Os candidatos para participar da prova de titulos deverao:

a) baixar e preencher o Formulario de Cadastro de Titulos das 08h00min do dia 20 de abril de 2017 até as
23h59min do dia 22 de abril de 2017 disponivel no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br;

b) ap6s completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma
para si e anexar a outra em envelope com os documentos comprobatdrios dos titulos, a ser entregue no dia
da realizacdo da prova objetiva, conforme orientacdo do fiscal da sala.

9.27.1 é de exclusiva responsabilidade do candidato baixar e preencher o formulario dos titulos, a entrega dos
documentos e a comprovacao dos titulos.
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9.27.2 os documentos comprobatoérios solicitados deverdo ser entregues dentro de envelope aberto. Ndo sera
aceito envelope que néo esteja devidamente identificado com os dados do candidato.
9.27.3 a exatiddo dos documentos entregues sera de total responsabilidade do candidato.

TABELA 11.1

TODOS OS CARGOS DA TABELA 8.1

FORMACAO ACADEMICA

ITEM TITULOS PONTOS PONTUA
CAO
MAXIMA
01 Certificado de curso de | 6,0 6,0

pés-graduacdo em nivel | por titulo
de mestrado, na area do
cargo/especialidade a
gue concorre

02 Certificado de curso de | 2,0 4,0
pés-graduagdo em nivel | por titulo
de especializagdo, com
carga horéria minima de
360 h/a na érea do
cargo/especialidade a
que concorre

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ITEM EXPERIENCIA PONTOS PONTUA
PROFISSIONAL (;AO
MAXIMA
01 * Tempo de servico | 1,0 10,0
devidamente pontos

comprovado através de | por ano
certiddo/ou declaracédo | de

ou copia autenticada da | servico
carteira de trabalho,
sendo considerado o0s
Gltimos 10 anos
(30/12/2006) a
30/12/2016). O periodo
trabalhado acima de 6
(seis) meses  sera
considerado com um
periodo inteiro.

TOTAL MAXIMO DE TITULOS 20,00

TODOS OS CARGOS DAS TABELAS 8.2 E 8.3

FORMACAO ACADEMICA

ITEM TITULOS PONTOS PONTUA
CAO
MAXIMA
01 Cursos de | 1,0 10,0
Aperfeicoamento na | por titulo
area, com carga horaria
superior a 16h,
realizados a partir do
ano de 2013,
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
ITEM EXPERIENCIA PONTOS PONTUA
PROFISSIONAL CAO
MAXIMA
01 * Tempo de servico | 1,0 10,0
devidamente pontos
comprovado através de | por ano
certiddo/ou declaracdo | de
ou copia autenticada da | servigo
carteira de trabalho,
sendo considerado os
ultimos 10 anos
(30/12/2006) a
30/12/2016). O periodo




trabalhado acima de 6
(seis) meses  sera
considerado com um
periodo inteiro.

TOTAL MAXIMO DE TITULOS 20,00
*
Cargo/funcao Tempo de Servico
Agente de Apoio Hospitalar - Auxiliar | Experiéncia em auditoria, regulagdo, autorizacédo de
Administrativo Internacdo hospitalar (AlH) e sistema ESUS.
Agente de Apoio Hospitalar - Auxiliar | Experiéncia atuando em &rea hospitalar.

Administrativo

Agente de Enfermagem Nivel Médio

Experiéncia atuando em area hospitalar.

Agente de Enfermagem Nivel Superior

Experiéncia atuando em area hospitalar.

Agente Operacional Hospitalar - Seguranca

Experiéncia atuando na funcéo.

Agente Operacional Hospitalar - Servicos
Gerais

Experiéncia atuando em servicos gerais em area
hospitalar.

Auxiliar de Farmacia Hospitalar

Experiéncia atuando em area hospitalar.

Diretor Clinico Hospitalar

Experiéncia na funcdo de Diretor Clinico Hospitalar.

Diretor de Enfermagem

Experiéncia na funcéo de Diretor de Enfermagem.

Farmacéutico Hospitalar

Experiéncia atuando em &rea hospitalar.

Técnico em Raio X

Experiéncia atuando em &rea hospitalar.

9,28 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em fotocdpias autenticadas por
cartdrio competente.

9,29 N&o serdo avaliados os documentos:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagdo para a prova de
titulos;

b) que néo forem cadastrados no Formulério de Cadastro de Titulos;

¢) cuja fotocépia esteja ilegivel;

d) cuja cépia nado esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrbnica que ndo
estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacao;

e) sem data de expedicao;

f) de doutorado ou mestrado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem traducao juramentada.

9.30 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicdes e dos 6rgaos
expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

9.31 N&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 11.1.

9.32 N&o sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

9.33 E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, entrega dos
documentos e a comprovacao dos titulos.

9.34 Os documentos apresentados nédo seréo devolvidos em hipétese alguma.

9.35 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuacao atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis.

9.36 A relagdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do enderego eletrdnico
www.concursosfau.com.br

9.37 Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados da data da divulgacao do referido resultado, e na forma descrita no item 13.

9.38 DA TITULACAO ACADEMICA

9.38.1 serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovacdo do requisito para o
cargo. Caso o candidato possua mais de um titulo de especializagdo que seja considerado como
requisito do cargo, um titulo de especializagdo sera considerado como requisito do cargo e os outros
titulos serdo pontuados até o limite maximo de pontos estabelecidos na Tabela 11.1. O candidato
devera enviar, além do titulo que pretende pontuar, o titulo de especializagéo referente ao requisito do
cargo, quando for o caso;

9.38.2 para comprovacgéo da conclusdo do curso de pos-graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo), do Conselho Nacional de Educagédo (CNE)
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ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Também serd aceita
declaragédo de conclusédo de pés-graduagdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo
histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mencdes e a comprovacao da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as
normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE e declaracéo da
instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposicdes estabelecidas na Resolucdo CNE/CES 1 e indicagdo
do ato legal de credenciamento da instituicdo Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclus&o do curso, o certificado/declaracéo ndo sera aceito.

9.38.3 para os cursos de doutorado ou de mestrado concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

Ivaipord, 21 de Marco de 2017.

COMISSAO ESPECIAL DO TESTE SELETIVO



