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ANEXO Il EDITAL DESELEGCAO COMPETITIVA N°001/2016

DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagao de texto (compreenséo geral do texto; ponto de
vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagéo; elementos de coesao; inferéncias;
estrutura e organizagéo do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e
consonantais; Digrafos; Divisdo silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de
palavras e seus empregos. Sintaxe da oragdo e do periodo; Tipos de Subordinagdo e
Coordenacgao; Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal
indicativo de crase. Sentido Conotativo e Denotativo; Relagdes de homonimia e paronimia.
Tipologia textual.

Matematica: Raciocinio Logico e Matematico: Resolugdo de problemas envolvendo fragdes,
conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Raciocinio
I6gico-matematico: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo légica, argumentos
validos.

Conhecimentos Gerais: Histéria do Estado do Parana. Nogbes gerais sobre a vida
econOmica, social, politica, tecnoldgica, seguranga e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes historico-geograficas em nivel
nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na
sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO NIVEL SUPERIOR

CARGO: 101 ADVOGADO

Conhecimento Especifico: Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT). Lei Complementar n°
113/2005 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana). Direito Administrativo -
conceito de direito administrativo e suas relagbes com as outras disciplinas juridicas. Estrutura
administrativa da Administragdo Publica (conceito; elementos e poderes do estado,
organizagdo do estado e da administragdo, governo e administracdo, entidades politicas e
administrativas, 6rgdos e agentes publicos). A atividade administrativa (conceito de
administragéo, natureza e fins da administragao, principios basicos da administragdo). Os
poderes e deveres do administrador publico (poder-dever de agir, dever de eficiéncia, dever de
probidade, dever de prestar contas). O uso e abuso do poder (uso do poder, abuso do poder).
Poderes Administrativos (distingao entre poderes administrativos e poderes politicos, poder
vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder
de policia, policia sanitaria). Atos administrativos (conceito e requisitos do ato administrativo,
atributos do ato administrativo, classificagdo dos atos administrativos). Espécies de atos
administrativos. Teoria dos motivos determinantes. Invalidagdo dos atos administrativos. Idéia
geral sobre contrato. Conceito, peculiaridades e interpretagdao do contrato administrativo.
Formalizagdo do contrato administrativo (normas regedoras do contrato, instrumento e
conteudo do contrato administrativo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a
execugao do contrato). Execugao do contrato administrativo (direitos e obrigagdes das partes,
acompanhamento da execugdo do contrato e recebimento do seu objeto, extingao,
prorrogagao e renovagao do contrato). Inexecugao, revisao e rescisdo do contrato (inexecugéo
do contrato, causas justificadoras da inexecugao do contrato, consequéncias da inexecugao,
revisdo do contrato, rescisdo do contrato, suspensdo do contrato). Principais contratos
administrativos (contrato de obra publica, contrato de servigo, contrato de fornecimento,




contrato de concessao, contrato de fornecimento, contrato de concessdo, contrato de
gerenciamento, contrato de gestdo, termo de parceria). Consorcios e convénios. Licitagao
(conceitos, finalidades, principios e objeto da licitagdo, obrigatoriedade, dispensa e
inexigibilidade de licitagéo, procedimento, anulagéo e revogagao da licitagcdo). Modalidades de
licitagao (concorréncia, tomada de precgos, convite, concurso, leildo, pregédo). Sangdes penais
referente a contratos administrativos e licitagdo. Conceito e classificagdo dos servigos
publicos. Regulamentagdao e controle. Requisitos do Servico e Direitos do Usuario.
Competéncia para prestacdo de servico. Formas e meios de prestagdo do servigco. Autarquias
(conceito e caracteres, controle, privilégios, autarquias de regime especial, agéncias
reguladoras). Fundagdes (consideragbes gerais, caracteres). Agéncias executivas. Empresas
estatais ou governamentais (conceito e caracteres, controle, espécies e forma juridica). Entes
de cooperagdo: entidades paraestatais (conceito e espécies). Servicos delegados a
particulares (servigos concedidos). Servigos permitidos. Servigos autorizados. Convénios e
consorcios administrativos. Servidores publicos. Classificagdo na constituigdo. Regime
juridico. Organizagao do servigo publico (organizagdo legal, conselhos de politica de
administragdo e remuneracdo de pessoal, escolas de governo, cargos e fungdes, criacao,
transformagéo e extingao de cargos, fungbes ou empregos publicos, provimento de cargos,
direitos do titular do cargo, acesso a informagdes privilegiadas, competéncia para organizar o
servigo publico, observancia das normas constitucionais. Normas constitucionais pertinentes
aos servidores (acessibilidade aos cargos, fungbes e empregos publicos, concurso,
desinvestidura de cargo ou emprego publico, paridade de vencimentos, vedacdo de
equiparagcdes e vinculagbes, acumulagdo de cargos, empregos e fungbes publicas,
estabilidade, previdéncia social, sistema de previdéncia social do servidor, regime juridico
peculiar, regras previdenciarias de transicdo, exercicio de mandatos eletivos, demissédo de
vitalicios e estaveis, reintegracdo, recondugdo, reversao, readmissdo e aproveitamento,
responsabilizagéo civil de servidores, abrangéncia das normas constitucionais, competéncia
da justica comum. Lei de Responsabilidade Fiscal. Deveres e direitos dos servidores (deveres,
restricdes funcionais, direitos, sistema remuneratério, remuneragéo, subsidio, vencimentos,
vantagens pecuniarias, indenizagdes). Responsabilidade dos servidores (responsabilidade
administrativa, responsabilidade civil, responsabilidade criminal, meios de punicio, sequestro
e perdimento de bens, enriquecimento ilicito e improbidade administrativa, abuso de
autoridade). Dominio publico. Conceito e Classificagdo dos bens publicos. Administragao dos
bens publicos. Utilizagdo dos bens publicos. Alienagado dos bens publicos. Imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo oneragao dos bens publicos. Aquisicao de bens pela administragao.
Responsabilidade civil da administragdo (reparacdo de danos: acdo de indenizagéo e agéo
regressiva). Controle na administragdo (a necessidade de controle, conceito de controle, tipos
e formas de controle). Responsabilidade fiscal. Controle administrativo (conceito, meios de
controle, processo administrativo, modalidades de processo administrativo, processo
administrativo disciplinar, meios sumarios, sindicancia, verdade sabida, termo de declaragdes,
processo administrativo tributario). Controle legislativo (conceito, fiscalizagdo dos atos da
administragéo). Controle judiciario (conceito, atos sujeitos a controle comum, atos sujeitos a
controle especial, meios de controle judiciario). Administragdo em juizo (representagdo em
juizo, atuagao processual, execugdo do julgado, execugdo fiscal, despesas judiciais,
prescricdo, sequestro e perdimento de bens). Organizagdo administrativa brasileira (a
administragdo federal, administracdo direta e indireta, os principios fundamentais da
administragdo publica: planejamento, coordenagdo, descentralizagdo, delegacdo de
competéncia, controle). Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito. Classificagdo. A
organizagao do Estado. Poderes e fungbes. Reparticdo de competéncias. A Unido, os Estados
e os Municipios. Suas atribuicbes. Competéncia exclusiva, concorrente e residual para
legislar. A Administragao Publica. Principios que a norteiam. Servidores Publicos. Ingresso na
carreira publica. Direitos e deveres individuais, coletivos, sociais, politicos e nacionalidade.
Normas constitucionais e a hierarquia das leis. A desconstitucionalizacdo, recepcédo e
repristinagdo. Inconstitucionalidade formal e material, originaria e superveniente. O controle da
constitucionalidade das leis. Sistema concentrado e difuso. Ag¢do direta e incidental. Tutela
constitucional das liberdades: mandado de seguranga coletivo, habeas corpus, agcado popular.
habeas data, mandado de injuncéo, agao civil publica, direito de peticdo. Direitos e garantias
constitucionais. Direitos sociais. Interesses individuais, coletivos, difusos e homogéneos.
Poder Judiciario; organizagdo; competéncia; autonomia. Justica dos Estados. Orgamento e
fiscalizagdo orgamentaria e financeira. Tribunal de Contas. Direitos Sociais e sua efetivagao.
Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes. Poder




Legislativo. Principios constitucionais da administracdo publica: principio da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia. Responsabilidade do Estado. Servigos
Publicos. Servidores publicos: remuneracdo dos servidores. Aspectos da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF): conceitos, limites com pessoal, limites de
endividamento, retornos aos limites, tratamento das receitas e despesas publicas, RREO,
RGF entre outros aspectos. Direito Civil: 1 Lei: vigéncia; aplicacdo da lei no tempo € no
espaco; integracao e interpretacdo. 2 Lei de Introdugédo ao Codigo Civil. 3 Pessoas naturais e
juridicas: personalidade; capacidade; direitos de personalidade. 4 Domicilios civil. 5 Fatos e
atos juridicos: negocios juridicos; requisitos; defeitos dos negécios juridicos; modalidades dos
negocios juridicos; forma e prova dos atos juridicos; nulidade e anulabilidade dos negdcios
juridicos; atos ilicitos; abuso de direito; prescricdo e decadéncia. DO PROCESSO DE
CONHECIMENTO: Da Jurisdicdo e da Agao, das partes e dos procuradores; do Ministério
Publico; dos Orgdos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica; dos Atos Processuais; da
Formacgao, da suspensdo e da extingdo do processo; do Processo e do Procedimento; do
Procedimento Ordinario; do Processo nos Tribunais; Dos Recursos. DO PROCESSO DE
EXECUCAO: Da Execugdo em geral; das diversas Espécies de Execugdo; dos Embargos do
Devedor; Da execucdo por Quantia Certa Contra Devedor insolvente; da Remigdo; da
Suspensdo da extingdo do Processo de Execugcdo. DO PROCESSO CAUTELAR: Das
Medidas Cautelares. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS: Dos Procedimentos Especiais de
Jurisdigdo Contenciosa e Voluntaria.

CARGO: 102 CONTADOR

Conhecimento Especifico: Contabilidade Publica: conceito, campo de atuagio; bens
publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo; orgamento: conceito, elaboragido e
regime orgamentario; créditos adicionais: conceito e classificagdo; receitas e despesas
orcamentarias; estagios e classificagéo; ingressos e dispéndios extraorgamentarios, variagdes
patrimoniais quantitativas e qualitativas; avaliacdo e mensuragao de ativos e passivos; plano
de contas e subsistemas contabeis; demonstragdes contabeis: balango orgamentario,
financeiro e patrimonial, demonstragdo das variagbes patrimoniais e dos fluxos de caixa.
Escrituragdo contabil. Despesas e receitas orcamentarias. Classificagdo institucional, funcional
e programatica da despesa orgamentaria. Sistema de Planejamento Integrado: Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA.
LicitacOes: Lei 8.666/93 e alteragdes — Lei de Licitagdes. Lei 101/2000 e alteracdes — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei 4320/64. Constituicido de 1988 — Financas Publicas. Financas
publicas na constituicdo de 1988. Atividade financeira do Municipio: conceitos, caracteristicas
e finalidades. Direito financeiro: conceito e delimitagdo. Orgamento Publico: conceito,
espécies, natureza juridica, elementos essenciais, classificagdo, principios orgamentarios,
vedagdes constitucionais, normas gerais do Direito Financeiro (Lei n° 4.320 de 17/03/1964;
fiscalizagdo e controle interno e externo dos orgamentos). Despesas publicas: conceito,
aspectos juridicos e econdmicos, classificagdo, processamento, autorizagdo, empenho,
liquidacdo e pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, juros € encargos sociais
da divida, outras despesas correntes, investimentos, inversées financeiras, amortizagdo da
divida. Receita publica: conceito, classificagéo, fontes e estagios. Receita Corrente Liquida.
Crédito Publico e Divida Publica. Créditos adicionais: suplementares, especiais €
extraordinarios e fontes para sua abertura. Reserva de Contingéncia. Despesas de exercicios
anteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n® 101 de 4/5/2000): Principios e objetivos;
Disposi¢des preliminares; Planejamento; Receita publica; Despesa publica; Transparéncia;
Controle e fiscalizacdo; Transferéncias voluntarias; Destinagdo de recursos para o setor
privado, divida e endividamento; Gestdo patrimonial; Disposicbes finais e transitorias.
Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e Relatério de Gestao Fiscal para Estados e
Municipios exigidos pela Lei 101/00 (LRF). Sistema Integrado de Administragdo Financeira
para os Estados e Municipios — SIAFEM: conceito, objetivos, principais documentos. Portaria
448 STN. Resolugdo TCE — Provimento 29/94.

CARGO: 103 CONTROLE INTERNO

Conhecimento Especifico: Nogdes basicas de informatica. Atos Administrativos. Processo
Administrativo. Constituicdo Federal. Nogdes basicas de contabilidade publica. Lei de
Licitagbes. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n°® 4320/64. Conhecimentos do SIM-AM.
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana. Nogdes basicas de Direito
Administrativo. Atribuicdes Especificas do Cargo.




CARGO: 104 ENFERMEIRA

Conhecimento Especifico: S U S. Legislagdo e Portarias. Modelos de Atengdo a Saude.
Prevengao e Promogao a Saude. Estratégia do Programa Saude da Familia. A enfermagem e
o cuidado na saude da familia. Processo salude doenga das familias e do coletivo. SIAB como
instrumento de trabalho da equipe no Programa Saude a Familia: a especificagdao do
enfermeiro. A visita domiciliar no contexto do Programa Salde da Familia. Fases do
planejamento, organizagédo e controle do servigo de enfermagem. Planejamento estratégico
como instrumento de gestdo e assisténcia. Promogédo da saude e seguranga no trabalho.
Saude da Crianga: Agdes de enfermagem na promogéo da Saude infantil. Parametros de
crescimento e desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias. SISVAN. RN de risco e de
criangas de baixo peso. Condutas de enfermagem em pediatria. Aleitamento materno.
Transtornos comuns da infancia. Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e
desidratacdo. Transtornos mais comuns na infancia. Saiude da Mulher: Sistematizagdo da
assisténcia de enfermagem no pré-natal. Disturbios ginecologicos da puberdade até o
climatério. Sexualidade da mulher e auto-cuidado. Saide da Mulher no curso da vida. Temas
relacionados a salude do Adulto e do ldoso: Educagdo para o auto—cuidado. Cuidados de
Enfermagem no atendimento das necessidades basicas do cliente /paciente. A¢des que visam
a prevengao, tratamento e controle de doengas infecto contagiosas e/ou cronicas.
Necessidades nutricionais nos diferentes periodos da vida. Tratamento de feridas. O processo
de envelhecimento nos aspectos fisiolégicos, sociais e patolégicos. Temas relacionados a
Vigilancia epidemioldgica: A prevengdo e o controle das doengas transmissiveis no PSF.
Atuagdo da equipe na Vigilancia epidemiolégica. Perfil epidemiolégico da comunidade.
Aspectos gerais das imunizagbes. Temas relacionados a Saude Mental: Saude Mental no
PSF. Reconhecer as categorias de transtornos mentais e de comportamento. Histéria das
Politicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Saude (Legislaggo, Lei 8080/90, Lei 8142/90 e
Normas Operacionais Basicas do SUS). Saude Coletiva (Publica). Atengéo Basica - Estratégia
Saude da Familia; Sistema de Informagéo em Saude.

CARGO: 105 FISIOTERAPEUTA

Conhecimento Especifico: Conhecimento e procedimentos de prevencdo, habilitagdo e
reabilitacdo de pessoas, avaliagdo e diagnostico fisioterapicos, promogdo da saude e
qualidade de vida, fiscalizacdo de locais e processos de trabalho, visitas domiciliares e
hospitalares, capacitacdo na area de saude do trabalhador, atengdo basica em saude do
trabalhador, vigilancia em saude do trabalhador, pareceres, informes técnicos e relatérios;
nogbes de cinesiologia e biomecanica, propedéutica fisioterapéutica. Processos terapicos
(hidroterapia, massoterapia, eletrotermofototerapia.), 6rteses e préteses, anatomia, fisiologia,
fisiologia do exercicio e fisiopatologia, tratamento fisioterapéutico nas lesbes desportivas.
Prevengdo de Ilesdes desportivas. Procedimentos fisioterapicos (neurologicos e
neuropediatricos, ortopédicos e traumatoldgicos, cardioldgicos, pneumoldgicos, ginecolégicos
e obstétricos), geriatria. Tratamentos, reabilitagdo e orientagbes a individuos com Sindromes,
Paralisia Cerebral, bem como portadores de sequelas relativos a doengas cardiovasculares,
vasculares cerebrais entre outras.

CARGO: 106 NUTRICIONISTA

Conhecimento Especifico: Principios Nutricionais. Digestdo, Absorgdo, Transporte e
Excrecao de Nutrientes. Nutricdo no Ciclo da Vida - da Gestagéo ao Envelhecimento. Nutrigdo
para a Manutengao da Saude e Prevengédo de Doengas. Patologia da Nutricdo. Bases da
Dietoterapia. Recomendagbes Nutricionais - Adulto e Pediatria. Necessidades Nutricionais -
Idosos, Adulto e Pediatria. Terapia Nutricional nas Enfermidades -ldosos, Adulto e Pediatria.
Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria. Resolugdo 63 (Regulamento Técnico
para a Terapia de Nutrigdo Enteral). Administragdo e Nutrigdo na Produgao de Refeigbes
Coletivas. Técnica Dietética. Tecnologia de Alimentos; Alimentagéo e Nutrigdo; Produgao de
Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos; Toxicologia de Alimentos;
Contaminagdes de Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade;
Higiene de Alimentos. Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC).

CARGO: 107 PSICOLOGA

Conhecimento Especifico: Psicoterapia breve. Psicopatologias. Recrutamento e Selegao.
Treinamento. Adolescéncia. Concepgao interacionista, Piaget e Vygotsky, As etapas do




desenvolvimento cognitivo e afetivo. O desenvolvimento de criangas e adolescentes.
Legislagdo. Histéria das Politicas de Salde no Brasil. Sistema Unico de Saude (Legislagao,
Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas Operacionais Basicas do SUS). Saude Coletiva (Publica).
Reforma Psiquiatrica; Saude Mental Coletiva; Grupos (terapéuticos, operativos, de apoio);
Psicologia das Instituicbes e Organizacional.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagcao de texto (compreenséo geral do texto; ponto de
vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagéo; elementos de coeséao; inferéncias;
estrutura e organizagéo do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e
consonantais; Digrafos; Divisdo silabica; Ortografia Oficial; Acentuagao grafica. Classes de
palavras e seus empregos. Sintaxe da oragdo e do periodo; Tipos de Subordinagdo e
Coordenacgao; Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal
indicativo de crase. Sentido Conotativo e Denotativo; Relagdes de homonimia e paronimia.
Tipologia textual.

Matematica: Raciocinio Logico e Matematico: Resolugdo de problemas envolvendo fragdes,
conjuntos, porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Raciocinio
l6gico-matematico: proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo légica, argumentos
validos.

Conhecimentos Gerais: Histéria do Estado do Parana. Nogbes gerais sobre a vida
econOmica, social, politica, tecnoldgica, seguranga e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes historico-geograficas em nivel
nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na
sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO NiVEL MEDIO/TECNICO

CARGO: 201 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimento Especifico: Técnicas de atendimento ao publico, Nogbes basicas da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — aprovada pelo Decreto-Lei 5.452 de 01 de maio de
1.943; Nocgdes basicas de processo; conhecimento dos aplicativos Office; habilidade no uso do
Word e Excel; Disciplina; Comportamento no trabalho e relagdes humanas; Habilidade no uso
da internet.

CARGO: 202 OUVIDOR

Conhecimento Especifico: Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugéo do
servico de ouvidor; Nocdes basicas de informatica; Nogdes basicas de atendimento ao
publico; Boas Maneiras; Organizacdo do local de trabalho; Comportamento no local de
trabalho.

CARGO: 203 TECNICO DE ENFERMAGEM

Conhecimento Especifico: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica
e legislacdo profissional. Nogbes de Farmacologia. Admissdo, alta, 6bito. Assisténcia de
enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pos morte. Tratamento e
assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirurgica,
pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia. Doengas infecto parasitarias.
Programa de imunizacdo e rede de frios, conservagdo de vacinas, esquema basico de
vacinagdo, vias de administragdo. Politicas Publicas de saude. Saude do idoso.
Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranga do paciente: higiene,
posicoes para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais
vitais, medicacdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e
termoterapia, nebulizagdo, oxigeno terapia e sondagens. Controle de infecgao hospitalar:
assepsia e antissepsia, esterilizagao, controle e prevencao de infecgdo hospitalar. Atuagéo do
técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirirgica, pré e pos operatorio,
emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratoria e
ressuscitagcao cardiopulmonar. Saude da mulher: gravidez e suas complicagdes, parto e suas
complicagdes, assisténcia do puerpério e suas complicagdes, prevengao do cancer cérvico-
uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Saude, Leis Organicas de Saude




(Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da
Atengdo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Modelos Assistenciais.
Enfermagem em saude publica. Politica Nacional de Imunizagdo. Controle de doengas
transmissiveis, nao transmissiveis e sexualmente transmissiveis. Atendimento aos pacientes
com hipertensao arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade, doenca renal
cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencgas de notificagbes compulsorias. Programa
de assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta
ética dos profissionais da area de saude. Principios gerais de seguranga no trabalho.
Prevengao e causas dos acidentes

CARGO: 204 TECNICO DE RAIO X

Conhecimento Especifico: Principios e Diretrizes da profissdo; Etica profissional e
responsabilidade; Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - ossos do cranio, face,
coluna, térax, membros superiores e inferiores, 6érgaos do térax e abdémen; Conhecimentos
basicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento - produgdo de Raio X, estrutura
basica da aparelhagem fixa e portatil, cAmara escura; Exames contrastados; Conhecimentos
de técnicas de utilizacdo do Raio X; Conhecimentos de técnicas de revelagéo e fixacdo e de
elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador; Legislagdo concernente ao
operador de Raio X; Riscos e precaugoes - equipamentos de protecdo individual e coletiva;
Sistema Unico de Salde: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infecgao
Hospitalar.

CONHECIMENTOS COMUNS AO CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Compreensédo e interpretagdo de textos; tipos e géneros textuais;
Acentuagao grafica, ortografia; Conjugacao de verbos usuais; Regéncia; Concordancia Verbal
e Nominal; Anténimos e Sindénimos; Classes de Palavras variaveis e invariaveis e suas
fungbes no texto; Estrutura e Processos de Formagéao de Palavras, Significagdo das Palavras;
Divis&o silabica: identificagdo do numero de silabas; Fonética e Fonologia.

Raciocinio Logico e Matematico: Resolugdo de problemas envolvendo fragbes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Raciocinio légico-
matematico: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagdo logica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: Histéria do Estado do Parana. Nogbes gerais sobre a vida
econOmica, social, politica, tecnoldgica, seguranga e ecologia com as diversas areas
correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes historico-geograficas em nivel
nacional. Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na
sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

CONHECIMENTO ESPECIFICO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: 301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conhecimento Especifico: Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas
Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho; Organizagdo do local de trabalho;
Limpeza de vias publicas e pragas municipais; Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagao;
Instrumentos e materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral; Servigos de limpeza
de: mdéveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas,
pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene pessoal
e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; No¢des de seguranga no
trabalho; Nogdes de primeiros socorros.




