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EDITAL N° 026/2016
RETIFICAGCAO N°02
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°005/2016
ANEXO |

O Prefeito do Municipio de lbipord, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste
Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢Bes atinentes a matéria, TORNA
PUBLICA a retificagdo do Anexo | do Edital de Abertura n® 005/2016 do Concurso Puablico, como segue:
Art. 1° - Fica retificado o Anexo | do Edital de Abertura como segue:

ONDE SE LE:

CARGO 107 MEDICO CLINICO GERAL

Requisitos: Ensino Superior no curso de Medicina.
Especializacéo e residéncia na area de Clinica Geral em instituicdo credenciada de saude e Registro no Conselho
da Categoria.

Atribuicdes:

Descricéo Sintética:

e Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento,
pesquisa e execuc¢do de procedimentos e programas, ligados a area de medicina geral;

e Exercer as atribuicdes inerentes a medicina, de acordo com a especialidade indicada pelo cargo, realizando
tarefas e diagndsticos inerentes a saude publica.

Descri¢cao Detalhada:

1. Prestar atendimento médico ambulatorial, executando as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso, examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugdo, registrando a consulta e prescricdo em
documentos internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando necessario.

2. Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades clinicas e procedimentos na unidade de saude
e, quando necessario, no domicilio e/ou espacos comunitarios (escolas, associagfes, dentre outros),
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo
assistencial, conforme sua area de atuagdo, desenvolvendo agdes que visem a promocao, prevengdo e
recuperacdo da saude da populacao;

3. Participar de equipe multiprofissional, na elabora¢é@o de diagndstico de salde da area, analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacdo de saude da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

4. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as ac¢des desenvolvidas, participando de

estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Participar na elaboracdo e ou adequacgdo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacdo e

melhoria da qualidade de a¢bes de saude;

7. Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

8. Realizar exames em pecas operatorias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

9. Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

10. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

11. Preencher e assinar declaragdo de 6bito;

12. Integrar equipe multiprofissional na elaboracdo e/ou adequagdo de normas e procedimentos operacionais,
visando a melhoria na qualidade de acdes de salde prestadas no servigo de pronto-atendimento;

13. Contribuir, quando aplicavel, na orientacdo e atualizagdo da equipe técnica da unidade de pronto-
atendimento;

14. Atender as normas de seguranca do servi¢o, utilizando equipamento de protecao individual e coletivo, bem
como orientando aos membros da equipe sobre sua utilizacao;

15. Zelar pela conservacao, preservagédo e manutencao do patriménio, equipamentos e materiais de consumo do
seu local de trabalho;

16. Participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

17. Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informacdes para a elaboragéo, planejamento
e execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de salde do trabalhador;

18. Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacional padrao do servico municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

19. Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria
por meio de acdes de verificacdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos,
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estabelecimentos, bens e substancias de interesse para a salde, compreendida todas as etapas e
processos, da producdo ao consumo, e da prestacado de servicos que se relacionem direta ou indiretamente
com a saude, dentre outras agdes pertinentes, quando designados para tanto;

20. Fazer avaliacdo e emitir declaracéo de aptidao fisica para pratica de esportes;

21. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

22. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo
prévia em processo de qualificacéo e autorizagao superior;

23. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

24. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade;

25. Cumprir rotinas, fluxos de atendimento (preenchimento de documentos estabelecidos) e protocolos
estabelecidos pela SMS e chefia imediata;

26. Executar outras tarefas correlatas ao cargo em prol da eficiéncia de sua &rea profissional e do servico
publico.

LEIA-SE:

CARGO 107 MEDICO CLINICO GERAL

Requisitos: Ensino Superior no curso de Medicina e Registro no Conselho da Categoria.

Atribuicfes:

Descricéo Sintética:

= Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenac¢do, acompanhamento, assessoramento,

pesquisa e execugdo de procedimentos e programas, ligados a area de medicina geral;

= Exercer as atribui¢Bes inerentes a medicina, de acordo com a especialidade indicada pelo cargo, realizando

tarefas e diagnosticos inerentes a saude publica.
Descri¢cdo Detalhada:

1. Prestar atendimento médico ambulatorial, executando as agdes de assisténcia integral em todas as fases
do ciclo de vida: criangca, adolescente, mulher, adulto e idoso, examinando pacientes, solicitando e
interpretando exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucdo, registrando a consulta e
prescricdo em documentos internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando necessario.

2. Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades clinicas e procedimentos na unidade de
saude e, quando necessario, ho domicilio e/ou espagos comunitarios (escolas, associagdes, dentre outros),
procedendo a cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades béasicas do modelo
assistencial, conforme sua area de atuagdo, desenvolvendo acdes que visem a promogao, prevencao e
recuperacdo da saude da populacéo;

3. Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagndstico de salide da &rea, analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagcdo de saude da comunidade, para o
estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

4. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas, participando de

estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Participar na elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacéo e

melhoria da qualidade de a¢8es de saude;

7. Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

8. Realizar exames em pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnésticos;

9. Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

10. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

11. Preencher e assinar declaracéo de 6bito;

12. Integrar equipe multiprofissional na elaboracao e/ou adequacdo de normas e procedimentos operacionais,
visando a melhoria na qualidade de ac¢Ges de saude prestadas no servigo de pronto-atendimento;

13. Contribuir, quando aplicavel, na orientacdo e atualizagdo da equipe técnica da unidade de pronto-
atendimento;

14. Atender as normas de seguranga do servico, utilizando equipamento de protegéo individual e coletivo, bem
como orientando aos membros da equipe sobre sua utilizacao;

15. Zelar pela conservagéo, preservacdo e manutengdo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo
do seu local de trabalho;

16. Participar de auditorias e comissfes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que
couber;

17. Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informacdes para a elaboragéo, planejamento
e execucdo de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de sadde do trabalhador;

18. Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacional padrdo do servigco municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia,;
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19.

20.
21.
22.

23.
24,

25.

26.

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria
por meio de acdes de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos,
estabelecimentos, bens e substancias de interesse para a salde, compreendida todas as etapas e
processos, da produgdo ao consumo, e da prestacéo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente
com a saude, dentre outras a¢6es pertinentes, quando designados para tanto;

Fazer avaliagdo e emitir declaracéo de aptidao fisica para pratica de esportes;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo
prévia em processo de qualificacéo e autorizagdo superior;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade;

Cumprir rotinas, fluxos de atendimento (preenchimento de documentos estabelecidos) e protocolos
estabelecidos pela SMS e chefia imediata;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo em prol da eficiéncia de sua area profissional e do servico
publico.

Atribuicdes do cargo de Médico Clinico Geral para atuar no Programa Estratégia Saude da Familia — ESF:

Descri¢do Sintética:

Exercer as atribui¢cdes inerentes a medicina, de acordo com a especialidade indicada pelo cargo.

Descri¢cdo Detalhada:

CoNOORWDNE

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.

Realizar tarefas e diagnoésticos inerentes a saude publica;

Prestar atendimento médico e ambulatorial;

Examinar pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrever, orientar e acompanhar a evolucao;
Realizar consultas médicas e pequenos procedimentos em ambulatério especializado;

Registrar a consulta em documentos préprios;

Encaminhar a tratamento especifico, quando necessario;

Executar atividades médico-sanitarista;

Exercer atividades clinicas;

Proceder a cirurgias de pequeno porte, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme
sua area de atuagao;

. Acompanhar pré e pos-operatdrio de paciente para procedimentos na especialidade;

. Avaliagéo especializada de pacientes ambulatoriais, solicitada por medido de outra especialidade;

. Dar pareceres médicos da especialidade;

. Participar em auditorias, sindicancias médicas e em comissdo que necessitem do conhecimento técnico da

especialidade, sempre que solicitado;

Elaborar documentos técnicos relativos a especialidade;

Participar de atividades didaticas na area da especialidade;

Identificar prioridades para implantagdo de programas;

Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de satde publica;

Participar das definicdes dos programas de atualizacdo e aperfeicoamento das equipes de saude;

Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, psicoldgico ou de emergéncia;

Desenvolver a¢des que visem a promocao, prevencgao e recuperacao da salde da populacéo;

Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagnéstico de salde da area;

Analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salde da comunidade,
para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢fes desenvolvidas;

Participar de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao
individuo;

Participar na elaboracdo e adequacao de programas, normas, rotinas, para a sistematizacdo e melhoria da
qualidade de ac¢des de saude;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar exames em pegas operatorias ou de necrépsias para fins de diagnosticos;

Assinar declaragdo de 6bito;

Realizar auditorias em contas médicas.

Identificar prioridades para implantagdo de programas;

Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica;

Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, psicoldgico ou de emergéncia.

Participar de junta médica avaliando capacidade, condi¢cfes de saude laudo para admissao, concesséo de
licencas, aposentadorias, reabilitacdes etc. e outras que se fizerem necessérias;

Sugerir medidas para implanta¢do, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
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37.

38.

servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagéo;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢es sobre situagbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugest@es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins
de formulag&o de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo em prol da eficiéncia de sua area profissional e do servico
publico.

ONDE SE LE:

CARGO 901 MEDICO CLINICO GERAL - ESF

Requisitos: Ensino Superior no curso de Medicina.
Especializagdo e residéncia na area de Clinica Geral em instituicdo credenciada de saude e Registro no Conselho
da Categoria.

Atribuicfes:
Descrigao Sintética:

Exercer as atribui¢Bes inerentes a medicina, de acordo com a especialidade indicada pelo cargo.

Descri¢éo detalhada:

1.

NN

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.
36.

Realizar tarefas e diagndsticos inerentes a saude publica;

Prestar atendimento médico e ambulatorial;

Examinar pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrever, orientar e acompanhar a evolucao;
Realizar consultas médicas e pequenos procedimentos em ambulatério especializado;

Registrar a consulta em documentos proprios;

Encaminhar a tratamento especifico, quando necessario;

Executar atividades médico-sanitarista;

Exercer atividades clinicas;

Proceder a cirurgias de pequeno porte, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme
sua area de atuacao;

. Acompanhar pré e pdés-operatério de paciente para procedimentos na especialidade;

. Avaliagéo especializada de pacientes ambulatoriais, solicitada por medido de outra especialidade;

. Dar pareceres médicos da especialidade;

. Participar em auditorias, sindicancias médicas e em comissdo que necessitem do conhecimento técnico da

especialidade, sempre que solicitado;

. Elaborar documentos técnicos relativos a especialidade;

. Participar de atividades didaticas na &rea da especialidade;

. Identificar prioridades para implantagcdo de programas;

. Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica;

. Participar das definicdes dos programas de atualizacao e aperfeigoamento das equipes de saude;

. Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, psicolégico ou de emergéncia;

. Desenvolver a¢des que visem a promogao, prevencao e recuperacédo da salde da populacéo;

. Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagndstico de salde da area;

. Analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salde da comunidade,

para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas;
. Participar de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao

individuo;

Participar na elaboracdo e adequacao de programas, normas, rotinas, para a sistematizagcao e melhoria da
qualidade de agGes de saude;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar exames em pegas operatorias ou de necrépsias para fins de diagnosticos;

Assinar declaragdo de 6bito;

Realizar auditorias em contas médicas.

Identificar prioridades para implantagédo de programas;

Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica;

Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, psicoldgico ou de emergéncia.

Participar de junta médica avaliando capacidade, condi¢cdes de salde laudo para admissdo, concesséao de
licencas, aposentadorias, reabilitacdes etc. e outras que se fizerem necessarias;

Sugerir medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
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37.

38.

servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuagéo;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢es sobre situagbes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugest@es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins
de formulag&o de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo em prol da eficiéncia de sua area profissional e do servico
publico.

LEIA-SE:

CARGO 901 MEDICO CLINICO GERAL - ESF

Requisitos: Ensino Superior no curso de Medicina e Registro no Conselho da Categoria.

Atribuicdes:
Descrigao Sintética:

Exercer as atribuiges inerentes a medicina, de acordo com a especialidade indicada pelo cargo.

Descri¢éo detalhada:

1.

COoNoOh~WN

25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.

Realizar tarefas e diagnoésticos inerentes a saude publica;

Prestar atendimento médico e ambulatorial;

Examinar pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrever, orientar e acompanhar a evolucao;
Realizar consultas médicas e pequenos procedimentos em ambulatério especializado;

Registrar a consulta em documentos préprios;

Encaminhar a tratamento especifico, quando necessario;

Executar atividades médico-sanitarista;

Exercer atividades clinicas;

Proceder a cirurgias de pequeno porte, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme
sua area de atuagao;

. Acompanhar pré e pos-operatdrio de paciente para procedimentos na especialidade;

. Avaliagéo especializada de pacientes ambulatoriais, solicitada por medido de outra especialidade;

. Dar pareceres médicos da especialidade;

. Participar em auditorias, sindicdncias médicas e em comissdo que necessitem do conhecimento técnico da

especialidade, sempre que solicitado;

. Elaborar documentos técnicos relativos a especialidade;

. Participar de atividades didaticas na area da especialidade;

. Identificar prioridades para implantacdo de programas;

. Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de saude publica;

. Participar das definicdes dos programas de atualizacao e aperfeigoamento das equipes de saude;

. Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, psicoldgico ou de emergéncia;

. Desenvolver a¢des que visem a promog¢éao, prevencao e recuperacao da salde da populagéo;

. Participar de equipe multiprofissional, na elaborag&o de diagndstico de salde da é&rea;

. Analisar dados de morbidade e mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salde da comunidade,

para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as ac¢des desenvolvidas;
. Participar de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao

individuo;

Participar na elaboracdo e adequacao de programas, normas, rotinas, para a sistematizacao e melhoria da
qualidade de ac¢des de saude;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar exames em pecas operatérias ou de necrépsias para fins de diagnosticos;

Assinar declaragdo de 6bito;

Realizar auditorias em contas médicas.

Identificar prioridades para implantagdo de programas;

Elaborar, coordenar, supervisionar e executar planos e programas de satde publica;

Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico, psicoldgico ou de emergéncia.

Participar de junta médica avaliando capacidade, condi¢cbes de saude laudo para admissao, concesséo de
licencas, aposentadorias, reabilitacdes etc. e outras que se fizerem necessarias;

Sugerir medidas para implantacéo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou em aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacao;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
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particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢fes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugest@es, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins
de formulag&o de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

38. Executar outras tarefas correlatas ao cargo em prol da eficiéncia de sua area profissional e do servico
publico.

Art. 2° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Ibipord/PR, 19 de fevereiro de 2016.

JOSE MARIA FERREIRA
Prefeito do Municipio
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