
MUNICÍPIO DE RIO AZUL 
ESTADO DO PARANÁ   

 

RETIFICAÇÃO - EDITAL DE ABERTURA Nº 01/2026 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2026 

 

 

O Prefeito do Município de Rio Azul – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições 

estipuladas neste Edital, TORNA PÚBLICO a Retificação do Edital de Abertura, conforme segue: 

 

Art. 1º Fica retificado o Edital de Abertura, referente a Tabela 3.2: 

 

ONDE SE LÊ: 

 

3. DOS CARGOS 

 

TABELA 3.2 

 

NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO (1)(5) 

Código 
do 

Cargo 
Cargo 

Carga 
Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 
Concorrência 

Vagas 
PcD(3) 

Vagas 
Afro 

Remuneração 
Inicial Bruta 

(R$) 

Taxa de 
Inscrição 

(R$) 

201 Agente Fiscal 40h 01 - - R$ 2.010,81 R$ 80,00 

202 Assistente Administrativo 40h 03 - - R$ 3.244,01 R$ 80,00 

203 Atendente de Farmácia 40h 02 - - R$ 3.244,01 R$ 80,00 

204 Auxiliar de Saneamento 40h CR - - R$ 2.275,24 R$ 80,00  

205 Técnico em Enfermagem 20h 04 - - R$ 2.275,24 R$ 80,00  

206 Técnico em Higiene Dental 40h 02 - - R$ 2.275,24 R$ 80,00 

 

(1) Ver as atribuições e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital. 

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação 

além do número de vagas oferecido por cargo. 

(3) **PcD = Pessoa com Deficiência. 

 

LEIA-SE: 

 

TABELA 3.2 

 

Código 

do Cargo 
Cargo 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vagas Ampla 

Concorrência 

Vagas 

PcD(3) 

Vagas 
Afro 

Remuneração 

Inicial Bruta 

(R$) 

Taxa de 

Inscrição 

(R$) 

201 Agente Fiscal 40h 01 - - R$ 2.595,20 R$ 100,00 

202 Assistente Administrativo 40h 03 - - R$ 2.595,20 R$ 100,00 

203 Atendente de Farmácia 40h 02 - - R$ 2.010,81 R$ 100,00 

204 Auxiliar de Saneamento 40h CR - - R$ 2.595,20 R$ 100,00 
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205 Professor 20h 04 - - R$ 2.565,32 R$ 100,00 

206 Técnico em Enfermagem 40h 02 - - R$ 2.595,20 R$ 100,00 

207 Técnico em Higiene Dental 40h 01 - - R$ 2.595,20 R$ 100,00 

Ver as atribuições e os requisitos dos cargos no Anexo I deste Edital. 

(4) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificação 

além do número de vagas oferecido por cargo. 

(5) **PcD = Pessoa com Deficiência. 

 

Art. 2º Os demais itens do edital permanecem inalterados. 

 

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.  

 

 

Rio Azul, 25 de junho de 2026. 

Registre-se e Publique-se. 

 

 

 
LEANDRO JASINSKI 

PREFEITO DO MUNICIPIO 


