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ANEXO I - REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS  
CONCURSO PÚBLICO N° 01/2026 

 

 

NÍVEL SUPERIOR 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Requisitos: Ensino Superior em Terapia Ocupacional e inscrição no Conselho Federal de Fisioterapia e e Terapia 

Ocupacional – COFFITO. 

Atribuições: 

 

Descrição Sumária 

 

Atende pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação utilizando protocolos e procedimentos específicos de 

terapia ocupacional. Realiza diagnósticos específicos e analisa condições dos pacientes. Orienta pacientes e 

familiares. Desenvolve programas de prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida. Exerce atividades técnico 

científicas. Assessora nas atividades do local de atuação. 

 

Descrição Detalhada 

 

✓ Executa tarefas especializadas e complexas que requerem conhecimentos técnicos, exigindo constante 

aperfeiçoamento, atualização de conhecimentos, iniciativa e discernimento para tomar decisões. 

✓ Executa métodos e técnicas terapêuticas e recreacionais com a finalidade de restaurar, desenvolver e 

conservar a capacidade mental do paciente; 

✓ Atende pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação utilizando protocolos e procedimentos 

específicos de terapia ocupacional; 

✓ Realiza diagnósticos específicos; 

✓ Analisa condições de pacientes; 

✓ Orienta pacientes e familiares; 

✓ Desenvolve programas de prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida; 

✓ Exerce atividades técnico-científicas; 

✓ Assessora nas atividades de ensino, pesquisa e extensão; 

✓ Atua na orientação de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsáveis; 

✓ Avalia o paciente quanto às suas capacidades e deficiências; 

✓ Elege procedimentos de habilitação para atingir os objetivos propostos a partir da avaliação; 

✓ Facilita e estimula a participação e colaboração do paciente no processo de habilitação ou de reabilitação; 

✓ Avalia os efeitos da terapia, estimular e medir mudanças e evolução; 

✓ Redefine os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e familiares; 

✓ Promove campanhas educativas; 
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✓ Produz manuais e folhetos explicativos; 

✓ Utiliza recursos de informática, com fins terapêuticos e administrativos; 

✓ Atua na avaliação, estímulo e desenvolvimento dos desempenhos ocupacionais cognitivos, 

neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial, percepto-cognitivo, senso-perceptivo, psioafetivo, 

psicomotor; 

✓ Atua nas atividades de desempenho ocupacional voltado para a saúde escolar, saúde mental, saúde do 

idoso, saúde da mulher, saúde do trabalhador, saúde indígena; 

✓ Desenvolve ações que permitam a acessibilidade e promovam a autonomia no dia a dia dos pacientes; 

✓ Analisa equipamentos de tecnologia assistida e desenvolve adaptações necessárias à realização de 

atividades da vida diária (AVD) e atividades instrumentais da vida diária (AIVD), no que se refere ao contexto 

da escola, trabalho e lazer; 

✓ Atua na reintegração dos pacientes com sofrimento psíquico à sociedade, bem como no resgate de sua 

capacidade produtiva; 

✓ Auxilia nas orientações às equipes de saúde para identificação, abordagem e referência aos usuários com 

sofrimento psíquico que necessitem de atenção especializada; 

✓ Desenvolve ações integradas para a redução de riscos e danos aos grupos de maior vulnerabilidade 

(usuários de álcool e outras drogas); 

✓ Fomenta a constituição de organização e espaços de reabilitação psicossocial na comunidade de forma 

intersetorial; 

✓ Realiza oficinas terapêuticas, grupos comunitários, atendimentos individuais e em grupo; 

✓ Estimula a formação de grupos e geração de renda e de trabalho; 

✓ Desenvolve ações de estimulação essencial em crianças identificadas com problemas neuropsicomotores; 

✓ Implementar ações intersetoriais de atenção integral às crianças com atraso no desenvolvimento; 

✓ Realiza visita às populações identificadas e desenvolve ações aos que necessitem de adaptações 

domiciliares; 

✓ Acompanha crianças identificadas com distúrbios psicomotores a serem acompanhadas pela saúde; 

✓ Desenvolve ações específicas voltadas às dificuldades de aprendizagem; 

✓ Subsidia profissionais da educação para facilitar as atividades escolares de crianças com necessidades 

especiais; 

✓ Observa e encaminha crianças aos demais serviços conforme a necessidade; 

✓ ii) Desenvolve ações intersetoriais para prevenir problemas relacionados ao uso de drogas; 

✓ Sugere e articula junto aos líderes comunitários a criação de centros de lazer, promoção de atividades 

culturais que fazem parte do contexto da comunidade; 

✓ Desenvolve ações específicas de brincar e utilizar o brinquedo como recurso terapêutico com crianças, bem 

como coordena ações de brinquedoteca; 

✓ Estimula formação e articulação de grupos de grupos de mães e cuidadores; 

✓ Realizar atividades terapêuticas integradas e intersetorializadas que promovam a valorização da mulher; 

✓ Monitora a situação epidemiológica do território local, identificando agravos e formas de intervenção coletiva, 

complementando ações das equipes de saúde da família (ESF) na atenção à saúde da mulher; 

✓ Desenvolve atividades laborais com mulheres da comunidade em situação de exclusão social, estimulando 

a aprendizagem de novos ofícios, possibilitando a reinserção econômica e social; 

✓ Desenvolve atividades de Educação Permanente em Saúde no âmbito do serviço público; 
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✓ Busca atualizar-se e aperfeiçoar-se em seus conhecimentos técnicos, científicos e culturais, capacitando-se 

em benefício do cliente/paciente/usuário/família/grupo/comunidade e do desenvolvimento de sua profissão, 

devendo se amparar nos princípios bioéticos de beneficência e não maleficência, inserindo-se em programas 

de educação continuada e de educação permanente; 

✓ Assumir a responsabilidade técnica por serviço de Terapia Ocupacional, em caráter de urgência, quando 

designado, ou quando for o único profissional do setor, atendendo às Resoluções específicas; 

✓ Cumprir os Parâmetros Assistenciais e o Referencial Nacional de Procedimentos Terapêuticos Ocupacionais 

normatizados pelo COFFITO; 

✓ Cumprir e fazer cumprir os preceitos contidos no Código de Ética (Resolução Coffito nº 425, de 08 de julho 

de 2013); 

✓ Solucionar problemas, dentro de padrões adequados, sugerir mudanças e resoluções, com base em seus 

conhecimentos profissionais, demonstrar capacidade, foco no trabalho, atuação em equipe, 

aperfeiçoamento, dedicação e capacidade resolução, adequação e dinamismo, proporcionando qualidade 

aos serviços prestados; 

✓ Executar quais outras atividades correlatadas determinadas pelo superior imediato. 

 

 

 


