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ANEXO I - REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS  
CONCURSO PÚBLICO N° 01/2026 

 

 

NÍVEL SUPERIOR 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: EDUCADOR FÍSICO 

Requisitos: Diploma devidamente registrado de conclusão de curso de nível superior em Educação Física 

(Bacharelado), fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação (MEC). Registro 

no Conselho de Classe – Conselho Regional de Educação Física. 

Atribuições: 

 

✓ Executar as ações previstas na política nacional da atenção básica, promoção em saúde ou seja, de acordo 

com as políticas de saúde nacionais e estaduais vigentes; - descrição detalhada 

✓ Melhorar a qualidade de vida da população, a redução dos agravos e dos danos decorrentes das doenças 

não transmissíveis, que favoreçam a redução do consumo de medicamentos, que favoreçam a formação de redes 

de suporte social e que possibilitem a participação ativa dos usuários na elaboração de diferentes projetos 

terapêuticos; 

✓ Desenvolver atividades físicas e práticas corporais junto à comunidade; 

✓ Veicular informações que visam à prevenção, a minimização dos riscos e à proteção à vulnerabilidade, 

buscando a produção do autocuidado; 

✓ Incentivar a criação de espaços de inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência social 

nas comunidades, por meio da atividade física regular, do esporte e lazer, das práticas corporais. Proporcionar 

Educação Permanente em Atividade Física/Práticas Corporais, nutrição e saúde juntamente com as Equipes de 

Saúde da Família, sob a forma de coparticipação, acompanhamento supervisionado, discussão de caso e demais 

metodologias da aprendizagem em serviço, dentro de um processo de Educação Permanente; 

✓ Articular ações, de forma integrada às Equipes de Saúde da Família, sobre o conjunto de prioridades locais 

em saúde que incluam os diversos setores da administração pública; 

✓ Contribuir para a ampliação e a valorização da utilização dos espaços públicos de convivência como proposta 

de inclusão social e combate à violência; 

✓ Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em 

práticas corporais, em conjunto com as Equipes de Saúde da Família; 

✓ Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitários de Saúde, para atuarem como 

facilitadores/monitores no desenvolvimento das Atividades Físicas/Práticas Corporais; 

✓ Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes de Saúde 

da Família na comunidade; 

✓ Promover ações ligadas à Atividade Física/Práticas Corporais junto aos demais equipamentos públicos 

presentes no território, escolas, creches, etc; 

✓ Articular parcerias com outros setores da área adstrita, junto com as Equipes de Saúde da Família e a 
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população, visando ao melhor uso dos espaços públicos existentes e a ampliação das áreas disponíveis para as 

práticas corporais. 

✓ Promover eventos que estimulem ações que valorizem Atividade Física/Práticas Corporais e sua importância 

para a saúde da população; 

✓ Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho; 

✓ Dirigir veículo ou moto de acordo com a necessidade do serviço (quando possuir habilitação); 

✓ Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: ENFERMEIRO 

Requisitos: Ensino Superior em Enfermagem e Registro no COREN 

Atribuições: 

 

✓ realizar tarefas inerentes à área de saúde pública 

✓ planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar serviço de assistência de enfermagem na unidade; 

✓ realizar procedimento de enfermagem como: vacina, curativo, esterilização, nebulização, pré consulta, pós 

consulta, administração de medicamentos conforme prescrição médica, prescrição de medicamentos 

estabelecidos em programas de saúde pública e em rotina aprovada pela instituição de saúde, visita domiciliar, 

coleta de material para exame de sangue, consulta de enfermagem, sondagem nasogástrica, sondagem vesical; 

✓ manter cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos científicos 

adequados e capacidade de tomar decisões imediatas; 

✓ participar na execução e avaliação da programação de saúde e planos assistenciais de saúde, compondo equipe 

de planejamento a nível central e local; 

✓ participar da prevenção e controle sistemático da infecção hospitalar e ambulatorial inclusive como membro 

de comissões; 

✓ participar na prevenção e controle das doenças transmissíveis em geral, nos programas de vigilância 

epidemiológica; 

✓ participar nos programas e nas atividades de assistência integral à saúde individual e de grupos específicos, 

particularmente daqueles prioritários e de alto risco; 

✓ participar em programas e atividades de educação sanitária visando e melhoria de saúde do indivíduo, família 

e comunidade; 

✓ participar em programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saúde, particularmente nos programas 

de educação continuada; 

✓ participar na operacionalização do sistema de referência e contra-referência no paciente nos diferentes níveis 

de atenção à saúde; 

✓ realizar supervisão e, eventualmente, treinamento de pessoal de enfermagem; 

✓ participar na elaboração de rotinas e normas técnicas de enfermagem em consonância com as demais áreas; 

✓ participar na elaboração de medidas de prevenção e controle sistemático de danos que possam ser causadas 

aos pacientes durante a assistência de enfermagem; 

✓ efetuar pesquisas relacionadas à área de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da prestação 
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dos serviços de saúde; 

✓ prever, prover e controlar o material da unidade de saúde; 

✓ supervisionar equipes de enfermagem na aplicação de terapia especializada sob controle médico, preparação 

de campo operatório, esterilização de material de enfermagem; 

✓ planejar e executar ações de vigilância epideomiológica, em conjunto com a Seção de Edipemiologia, visando 

o controle de doenças de notificação obrigatória, morbi-mortalidade, natalidade por área de abrangência da UBS; 

✓ coordenar e supervisionar as ações relacionadas a imunobiológicos, em consonância com as normas 

estabelecidas, pelo PNI Ministério da Saúde; 

✓ participar da equipe da vigilância sanitária, efetuando inspeções de estabelecimentos de saúde; 

✓ participar da equipe de controle e avaliação das ações e serviços de saúde, efetuando auditoria de enfermagem; 

✓ implantar, executar e acompanhar a imunização dos servidores; 

✓ inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a saúde e segurança do trabalho, delimitando áreas 

de insalubridade e periculosidade; 

✓ analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e orientando 

trabalhos estatísticos; 

✓ participar no programa de acidente profissional com material biológico; 

✓ elaborar material didático, ministrar palestras e treinamentos relacionados à saúde, para os diversos setores 

do Município; 

✓ coordenar a equipe multiprofissional nas ações de controle de infecção hospitalar; 

✓ identificar os principais problemas veiculados por produtos e serviços de interesse a saúde; 

✓ executar ações de controle higiênico-sanitário em hospitais, consultórios médicos e odontológicos, 

ambulatoriais, centros de saúde, clínicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de radiações ionizantes; 

✓ realizar inspeções para credenciamento de serviços médicos e odontológicos para atendimento ao SUS; 

✓ orientar hospitais na adequação das normas e padrões higiênico-sanitários vigentes, no que tange ao controle 

de infecção hospitalar; 

✓ executar ações de orientação para prevenção de infecções nos estabelecimentos prestadores de serviços de 

saúde; 

✓ validar e/ou conceder licença sanitária para hospitais, ambulatórios, consultórios e clínicas médicas e 

odontológicas, centros de saúde, clínicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de radiações ionizantes; 

✓ dar orientação de educação sanitária para profissionais de creches, escolas, hospitais, salões de beleza, 

clínicas médicas e odontológicas, casas de massagem, clínicas de fisioterapia, e outros prestadores de serviço 

de saúde; 

✓ orientar os profissionais de saúde em relação ao cumprimento de normas e legislação sanitária; 

✓ realizar vistorias nos estabelecimentos prestadores de serviços de saúde, para atendimento à reclamações 

e denúncias de deficiências das condições higiênico-sanitárias do local, tomando as providências cabíveis; 

✓ auxiliar na execução de rotinas de serviços da seção de vigilância sanitária de medicamentos e produtos; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 
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CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL 

Requisitos: Superior em Engenharia Civil e Registro no Conselho de Classe 

Atribuições: 

 

✓ realizar tarefas inerentes ao estudo, avaliação e elaboração de projetos de engenharia, bem como coordenar e 

fiscalizar sua execução. 

✓ elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificações 

técnicas da obra, indicando o tipo e qualidade de materiais e equipamentos, indicando a mão-de-obra necessária 

e efetuando cálculos dos custos, para possibilitar a construção, reforma e/ou manutenção de obras edificadas; 

✓ efetuar avaliação da capacidade técnica das empreiteiras, treinamento de subordinados, elaboração de projetos 

diversos da área; 

✓ elaborar cronogramas físico-financeiros, diagramas e gráficos relacionados à programação da execução de 

planos de obras; 

✓ promover levantamentos das características de terrenos onde serão executados as obras; 

✓ acompanhar, fiscalizar, vistoriar, controlar e efetuar medições de obras que estejam sob encargo do município 

ou de terceiros; 

✓ analisar processos e aprovar projetos de loteamentos quanto aos seus diversos aspectos técnicos; 

✓ elaborar normas e acompanhar concorrências; 

✓ participar de discussão e na elaboração das proposituras de legislação de edificações, urbanismo e plano diretor; 

✓ orientar a compra, distribuição, manutenção e reparo de equipamentos utilizados em obras; 

✓ supervisionar a compra de materiais e equipamentos, visando a otimização de custos, bem como verificar 

se o material recebido atende as especificações de qualidade; 

✓ supervisionar a qualidade dos materiais empregados pelas empreiteiras em obras do município; 

✓ emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instruções normativas, manuais técnicos, relatórios, registros e 

cadastros, relativos às atividades de engenharia; 

✓ efetuar avaliações de imóveis para fins de desapropriação; 

✓ elaborar projetos de sinalização; 

✓ coordenar estudos das características de tráfego; 

✓ coordenar operações para controle do tráfego, tais como: regulamentação das leis municipais e do código 

de trânsito, medidas de controle de tráfego com a elaboração de projetos de sinalização; 

✓ executar atividades de elaboração de requisitos técnicos básicos para aquisição e aplicação de materiais 

para sinalização; 

✓ efetuar vistorias, fiscalização e acompanhamento da implantação de sinalização; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 
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CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: FONOAUDIÓLOGO 

Requisitos: Curso Superior na área e registro no conselho da classe 

Atribuições: 

✓ prestar assistência fonoaudiológica, para restauração da capacidade de comunicação dos pacientes. 

✓ efetuar estudo de caso, avaliando as deficiências ligadas à comunicação oral e escrita do paciente, realizando 

exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravação e outras técnicas próprias; 

✓ estabelecer plano de treinamento ou terapêutico, com base no prognóstico, determinando exercícios 

fonoarticulatórios, de respiração, motores, etc.; 

✓ programar, desenvolver e/ou supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressão e compreensão do 

pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstração de respiração funcional, empostação de 

voz, treinamento fonético, auditivo, de dicção e organização do pensamento em palavras para reeducar e/ou 

reabilitar o paciente; 

✓ emitir parecer quanto ao aperfeiçoamento ou à praticabilidade da reabilitação fonoaudiológica, empregando 

técnicas de avaliação específicas para possibilitar a seleção profissional ou escolar; 

✓ efetuar a avaliação audiológica procedendo a indicação de aparelho auditivo, se necessário; 

✓ avaliar pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolução do processo e promovendo os ajustes 

necessário na terapia adotada; 

✓ promover a reintegração dos pacientes à família e a outros grupos sociais; 

✓ encaminhar pacientes, de acordo com o diagnóstico, a médicos especialistas, odontólogos, assistentes 

sociais, psicólogos, escolas e outros profissionais ou instituições competentes; 

✓ desenvolver um trabalho preventivo e curativo às crianças e adultos que apresentarem problemas 

fonoaudiológicos, contribuindo para a melhoria e/ou recuperação; 

✓ treinar e supervisionar equipes auxiliares ou elementos da escola para que atuem em casos fonoaudiológicos 

onde a atuação direta do profissional não for necessária; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: MÉDICO 

Requisitos: Superior em Medicina e Registro no Conselho de Classe 

Atribuições: 

 

✓ Realizar tarefas inerentes à área de saúde pública; 

✓ efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento 

para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva, terapêutico ou de 

emergência, examinando o paciente, diagnosticando, prescrevendo tratamento, prestando orientações e 

solicitando hospitalização, se necessário; 

✓ requisitar, analisar e interpretar exames complementares de laboratório, para fins de diagnóstico e 

acompanhamento clínico; 

✓ manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusão diagnóstica, tratamento prescrito e evolução 

da doença; 
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✓ prestar atendimento em urgências clínicas, cirúrgicas e traumatológicas; 

✓ encaminhar pacientes para tratamento especializado quando for o caso; 

✓ participar da formulação de diagnósticos de saúde pública, realizando levantamento da situação dos serviços de 

saúde do município, identificando prioridades, para determinação de programação a serem desenvolvidos; 

✓ realizar avaliação periódica dos serviços prestados; 

✓ participar dos trabalhos de prevenção e controle de doenças transmissíveis em geral (programas de 

vigilância epidemiológica); 

✓ opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assistência integral e saúde individual, bem como 

de grupos específicos, particularmente, daqueles prioritários e de alto risco; 

✓ participar da operacionalização do sistema de referência e contra-referência do paciente nos diferentes níveis 

de atenção à saúde; 

✓ participar de programas e atividades de educação sanitária, visando à melhoria da saúde do indivíduo, da família 

e da comunidade; 

✓ efetuar pesquisas na área, visando contribuir para o aprimoramento da prestação dos serviços de saúde; 

✓ participar das definições dos programas de atualização e aperfeiçoamento das equipes, que atuam na área de 

saúde, fornecendo subsídios técnicos para a composição dos conteúdos programáticos; 

✓ participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas condições de saúde, 

emitindo laudos para admissão de servidores, concessão de licenças, aposentadorias, readaptações, emissão 

de carteiras e atestados de sanidade física e mental; 

✓ efetuar exames pré-admissionais, realizando o exame clínico, interpretando resultados dos exames 

complementares de diagnóstico, comparando os resultados finais com as exigências psicossomáticas de cada 

tipo de atividades, para permitir a seleção do trabalhador de acordo com as atividades que executará; 

✓ executar exames periódicos de todos os servidores ou em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes 

de trabalho ou doenças profissionais, fazendo exame clínico e/ou interpretando os resultados de exames 

complementares para controlar as condições de saúde dos mesmos e assegurar continuidade operacional e a 

produtividade; 

✓ efetuar tratamento de urgência em casos de acidentes de trabalho ou alterações agudas da saúde, orientando 

e/ou executando a terapia adequada, para prevenir conseqüências mais graves ao trabalhador; 

✓ avaliar em conjunto com outros profissionais, condições de insegurança, visitando periodicamente os locais de 

trabalho, para sugerir medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos existentes; 

✓ participar em conjunto com outros profissionais, da elaboração e execução de programa de proteção à saúde 

dos trabalhadores, analisando em conjunto os riscos, as condições de trabalho, os fatores de insalubridade, de 

fadiga e outros, para obter a redução de absenteísmo e a renovação de mão de obra; 

✓ planejar e executar programas de treinamento das equipes de atendimento de emergências, avaliando as 

necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de prestar primeiros socorros em casos 

de acidentes graves e catástrofes; 

✓ participar de inquéritos sanitários, levantamentos de doenças profissionais, lesões traumáticas e estudos 

epidemiológicos, elaborando e/ou preenchendo formulários próprios e estudando os dados estatísticos, para 

estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho, 

doenças profissionais e doenças de natureza não ocupacional; 

✓ participar de atividades de prevenção de acidentes, comparecendo a reuniões e assessorando em estudos e 

programas para reduzir as ocorrências de acidentes de trabalho; 
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✓ executar outras tarefas correlatas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: MÉDICO GINECOLOGISTA 

Requisitos: Superior Completo em Medicina + Registro Órgão/Classe+ Especialização/Residência em Ginecologia e     

Obstetrícia 

Atribuições: 

 

✓ Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetrícia na Rede Básica de Saúde do Município; 

✓ Descrição analítica na Área de Atuação:  

✓ Prestar assistência médica integral à saúde da mulher, na área de ginecologia e obstetrícia;  

✓ Realizar anamnese (Histórico Clínico);  

✓ Efetuar exame físico;  

✓ Efetuar exame ginecológico e/ou obstétrico;  

✓ Determinar o diagnóstico ou hipótese diagnóstica;  

✓ Solicitar exames laboratoriais e/ou ultra-sonografia quando julgar necessário; 

✓ Prescrever medicação, quando necessário;  

✓ Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de 

pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros aspectos;  

✓ Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessário;  

✓ Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessário;   

✓ Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercício 

do cargo, utilizando-se dos meios mecânicos e/ou informatizados disponíveis para esse fim;  

✓ Utilizar os equipamentos de proteção individual, pertinentes ao exercício de suas atribuições;  

✓ Dirigir veículos oficiais para exercer atividades próprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado 

por chefia ou autoridade superior; 

✓ Executar demais atribuições pertinentes à profissão, segundo a classe, ordem ou conselho profissional específico.  

✓ Outras atividades afins. 

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: MÉDICO PEDIATRA 

Requisitos: Superior Completo em Medicina + Registro Órgão/Classe+ Especialização/ Residência em Pediatria 

Atribuições: 

 

✓ Realizar atendimento clínico de pediatria em Unidades Básicas de Saúde do Município.  

Descrição analítica na Área de Atuação: 

✓ Prestar assistência integral à saúde da criança, na área de Pediatria;  

✓ Fazer acompanhamento em Puericultura;  

✓ Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrões normais, a fim de confirmar 
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e/ou informar diagnósticos;  

✓ Participar de atividades educacionais na promoção e prevenção da saúde pública;  

✓ Realizar consultas médicas na especialidade, atendendo à demanda pré-estabelecida da rede pública;  

✓ Efetuar exames médicos, emitir diagnóstico, prescrever medicações, realizar outras formas de tratamento para 

diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e terapêutica;  

✓ Realizar encaminhamento para tratamento especializado quando necessário;  

✓ Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercício 

do cargo, utilizando-se dos meios mecânicos e/ou informatizados disponíveis para esse fim;  

✓ Utilizar os equipamentos de proteção individual, pertinentes ao exercício de suas atribuições;  

✓ Dirigir veículos oficiais para exercer atividades próprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado 

por chefia ou autoridade superior; 

✓ Executar demais atribuições pertinentes à profissão, segundo a classe, ordem ou conselho profissional 

específico; 

✓ Outras atividades afins.  

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: MÉDICO VETERINÁRIO 

Requisitos: Superior Completo em Medicina Veterinária + Registro Órgão/Classe 

Atribuições: 

Descrição sintética do cargo: 

✓ Planejar, supervisionar e executar ações de fiscalização sanitária relacionadas ao trânsito de animais, produtos 

veterinários e alimentos de origem animal;  

✓ Inspecionar feiras, exposições, revendas de vacinas e estabelecimentos que manipulam ou comercializam 

produtos de origem animal;  

✓ Atuar no planejamento, implementação, execução e fiscalização do Serviço de Inspeção Municipal (SIM), com 

foco na inspeção e certificação de produtos de origem animal;  

✓ Realizar vistorias técnicas em estabelecimentos sob o SIM, verificando condições higiênico-sanitárias, 

processos produtivos e cumprimento da legislação vigente;  

✓ Emitir pareceres, laudos e relatórios técnicos relacionados à inspeção e registro de estabelecimentos e 

produtos vinculados ao SIM;  

✓ Investigar focos de doenças em animais, realizando visitas técnicas, coleta de amostras e emissão de laudos 

e diagnósticos;  

✓ Adotar medidas legais como interdições sanitárias, emissão de termos de custódia e aplicação de multas, 

conforme legislação vigente;  

✓ Emitir pareceres técnicos para o credenciamento de estabelecimentos veterinários e registro de produtos, com 

base em critérios sanitários e legais;  

✓ Participar da elaboração e execução de programas de higiene e inspeção em entidades que produzem ou 

manipulam alimentos de origem animal;  

✓ Realizar atendimentos relacionados a maus-tratos e promover ações de bem-estar animal;  

✓ Orientar produtores rurais e estabelecimentos sobre boas práticas de manejo, higiene e biossegurança;  

✓ Prestar atendimento clínico a animais domésticos, realizar coletas de sangue, exames laboratoriais e 
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procedimentos cirúrgicos, como castrações;  

✓ Desenvolver estudos e análises laboratoriais para a detecção de zoonoses e outras doenças, contribuindo com 

ações de vigilância em saúde pública;  

✓ Executar outras atividades correlatas, previstas em regulamentos ou atribuídas por autoridade competente.  

✓ Dirigir veículos oficiais para exercer atividades próprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e 

autorizado por chefia ou autoridade superior; 

✓ Elaborar, implementar e acompanhar políticas públicas contínuas voltadas ao tratamento, controle e proteção 

de animais domésticos abandonados, vítimas de maus-tratos, acolhidos em abrigos ou lares temporários, com 

o objetivo de garantir sua proteção, bem-estar e melhoria da qualidade de vida no âmbito do município. 

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: NUTRICIONISTA 

Requisitos: Curso Superior em Nutrição e Registro no Conselho da Classe 

Atribuições: 

 

✓ planejar, coordenar e supervisionar serviços ou programas de nutrição e alimentação, avaliando o 

estado de carências nutricionais da comunidade para elaboração de cardápios específicos. 

✓ planejar e elaborar cardápios em geral, baseando-se nos valores protéico-calóricos, no estudo dos meios e 

técnicas de introdução de produtos mais nutritivos, respeitando os hábitos alimentares praticados e aceitação 

dos alimentos; 

✓ planejar a pauta de compra de gêneros alimentícios, necessários à composição dos cardápios; 

✓ controlar a estocagem, preparação, conservação e distribuição dos alimentos; 

✓ assegurar a execução dos cardápios e armazenamento dos produtos, conforme as orientações técnicas 

do programa de merenda escolar, através de cursos ofertados; 

✓ garantir a qualidade dos alimentos e serviços da área; 

✓ comprar alimentos, materiais e utensílios de cozinha; 

✓ pesquisar e estudar a introdução de cardápios e de produtos in-natura, bem como sobre a estocagem e 

distribuição dos produtos; 

✓ acompanhar e avaliar a execução dos cardápios, assegurando uma alimentação de qualidade; 

✓ desenvolver programas de educação alimentar; 

✓ desenvolver e apresentar estudos técnicos para a melhorias dos serviços; 

✓ proceder visitas técnicas nas escolas para fazer a supervisão dos serviços de alimentação; 

✓ fazer reuniões para observar o nível de rendimento, habilidade, higiene e aceitação dos alimentos pelos 

comensais, para racionalizar e melhorar o padrão técnico dos serviços; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 
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CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: ODONTÓLOGO 

Requisitos: Curso Superior em Odontologia e Registro no Conselho da Classe 

Atribuições: 

 

✓ realizar tarefas inerentes à área de saúde pública odontológica. 

✓ prestar serviços odontológicos a clientela realizando exame da cavidade oral procedendo, se necessário, 

restauração, extração de dentes irrecuperáveis, pulpotomia e pulpectomia, aplicação de selante cariostático, 

aplicação tópica de flúor, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e polimento, tartarectomia, curativos, 

emergências e demais procedimentos necessários ao tratamento, prevenção e promoção da saúde oral; 

✓ promover educação sanitária na comunidade proferindo palestras enfatizando a importância da saúde oral, 

orientando a maneira correta de escovação, frequência e tipo de dieta e demais cuidados com a saúde bucal, 

visando a melhoria da saúde do indivíduo, família e comunidade; 

✓ coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no consultório odontológico; 

✓ supervisionar o controle de material odontológico da unidade de saúde; 

✓ supervisionar e orientar a esterilização, desinfecção e limpeza dos materiais e instrumentais odontológicos; 

✓ supervisionar a manutenção e conservação de instrumentais e equipamentos odontológicos da unidade de saúde; 

✓ participar de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar, desenvolvendo programas de 

saúde e participando das ações comunitárias, visando elevar os níveis de saúde da população; 

✓ administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada; 

✓ supervisionar e elaborar relatórios de atividade dos serviços prestados; 

✓ acompanhar a evolução do tratamento anotando dados específico em fichas individuais dos pacientes; 

✓ participar de comissões de prevenção e controle da infecção; 

✓ participar de equipes de controle e avaliação dos serviços odontológicos; 

✓ executar, supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas unidades de saúde; 

✓ realizar perícia odonto-administrativa e fornecer atestados, licenças e laudos, sempre que requisitado; 

✓ participação, formulação e execução de levantamentos epidemiológicos no município; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

Requisitos: Licenciatura Plena em Educação Física, com registro no Conselho Regional de Educação Física - CREFI. 

Atribuições: 

 

✓ Participar da elaboração da Proposta Pedagógica do estabelecimento de ensino, elaborar e cumprir o Plano 

de Trabalho, segundo a Proposta Pedagógica do estabelecimento de ensino, ministrar os dias letivos e horas-

aula estabelecidos, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e 

ao desenvolvimento profissional, colaborar com as atividades de articulações da escola, com as famílias e a 

comunidade. 
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CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

Requisitos: Superior Completo + registro órgão/classe 

Atribuições: 

 

✓ Promover tratamento para reabilitação dos indivíduos portadores de alterações cognitivas, afetivas, 

perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou não de distúrbios genéticos, traumáticos e/ou de doenças adquiridas, 

por meio da ocupação profissional, educativa, desportiva ou recreativa; 

✓ Realizar o diagnóstico terapêutico ocupacional e a elaboração da programação terapêutico ocupacional, com 

base nas informações e condições peculiares do indivíduo; 

✓ Eleger, indicar, treinar, utilizar e acompanhar o uso de métodos, técnicas e recursos relacionados à 

Tecnologia Assistiva, de forma a melhorar o desempenho cognitivo, neuropsicomotor, musculoesquelético, 

psicossocial, perceptocognitivo, psicoafetivo e psicomotor do indivíduo, possibilitando-lhe mais autonomia, 

independência, qualidade de vida e inclusão social; 

✓ Programar, orientar, treinar e supervisionar a execução de Atividades de Vida Diária AVDs e Atividades 

Instrumentais de Vida Diária AIVDs; 

✓ Contribuir com os processos de produção de vida e saúde, por meio do fazer afetivo, relacional, material e 

produtivo; 

✓ Promover a adaptação dos meios e materiais disponíveis, pessoais ou ambientais, para o desempenho 

funcional e ocupacional do paciente; 

✓ Prescrever, fazer adaptações e realizar o treinamento quanto ao uso de órteses, próteses e meios auxiliares 

de locomoção, necessárias ao desempenho funcional e ocupacional do paciente, quando for o caso; 

✓ Buscar e utilizar, com o emprego de atividades e métodos específicos, a educação ou reeducação, 

habilitação, reabilitação e readaptação profissional, das funções do sistema do corpo humano; 

✓ Participar do planejamento e supervisão de estágios para estudantes de graduação em Terapia Ocupacional 

e programas de aperfeiçoamento para profissionais, desde que sejam preservadas as atribuições privativas do 

terapeuta ocupacional; 

✓ Orientar o indivíduo, os familiares e a comunidade quanto às condutas terapêuticas ocupacionais a serem 

observadas para a aceitação e inserção do paciente, em igualdade de condições com as demais pessoas, 

utilizando-se de modificações e/ou adaptações nos ambientes domiciliar e laboral assim como nos espaços 

públicos e de lazer; 

✓ Zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservação, guarda e controle de toda a aparelhagem e instrumental 

de uso na sua especialidade; 

✓ Administrar serviços e locais destinados a atividades terapêuticas ocupacionais em estabelecimentos 

públicos, autárquicos, fundacionais e mistos bem como assumir a responsabilidade técnica pelo desempenho 

dessas atividades; 

✓ Executar quaisquer outros encargos, pertinentes à categoria funcional, que tenham sido estabelecidos, por 

legislação, como exercício da profissão de Terapeuta Ocupacional. 
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NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

Requisitos: Ensino Médio Concluído, Legislação Pertinente e residir na área da comunidade em que atuar, desde 

a data da publicação do edital do processo seletivo público. 

Atribuições: 

 

✓ executar tarefas inerentes à área de saúde da população;  

✓ auxiliar na desinfecção da unidade de saúde; 

✓ buscar, receber, conferir, distribuir e ou guardar o material de almoxarifado; 

✓ receber, conferir, guardar e distribuir a roupa vinda da lavanderia; 

✓ levar ao laboratório, material para exames complementares de diagnóstico e tratamento; 

✓ receber e conferir os prontuários do serviço e distribuí-los nos consultórios; 

✓ colaborar com a equipe de enfermagem na limpeza e ordem da unidade de saúde; 

✓ acompanhar ou transportar pacientes, desde que previamente avaliados pelo enfermeiro como de baixo risco, 

para exames e tratamento, dentro da própria instituição de saúde; 

✓ preparar maca, mesas de exame, cadeira de rodas e leitos fechados; 

✓ arrumar e manter limpo e em ordem o ambiente de trabalho e a unidade do paciente; 

✓ arrolar, identificar e encaminhar a roupa e os pertences do paciente; 

✓ zelar pela conservação e manutenção do material da unidade, comunicando à chefia os problemas existentes; 

✓ controlar o estoque do almoxarifado, farmácia e imunobiológicos; 

✓ organizar os arquivos, conforme suas especificações; 

✓ convocar os pacientes faltosos; 

✓ desenvolver atividades de educação sanitária a nível local; 

✓ encaminhar os pedidos à farmácia e ao almoxarifado, bem como receber, conferir e guardar o material requisitado; 

✓ ajudar na preparação do corpo após morte; 

✓ efetuar visitas domiciliares para levantamento de dados sociais conforme solicitação superior; 

✓ agendar consultas, tratamento e exames, bem como chamar e encaminhar clientes; 

✓ efetuar registro de coleta de material para exames laboratoriais; 

✓ atender ao público (direto, ou por telefone), prestando informações solicitadas; 

✓ auxiliar em rotinas administrativas que envolvam o atendimento a pacientes; 

✓ orientar, encaminhar e controlar visitantes; 

✓ executar outras tarefas correlatas 
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CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: ASSISTENTE DE SECRETARIA ESCOLAR 

Requisitos: Ensino Médio Completo 

Atribuições: 

 

✓ Responsabilizar-se pelo pleno funcionamento da Secretaria; 

✓ Zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares; 

✓ Manter em dia a escrituração, arquivos, fichários, correspondência escolar e o resultado das avaliações dos 

alunos; 

✓ Manter atualizados o arquivo de Legislação e os documentos da escola, inclusive dos ex-alunos; 

✓ Compatibilizar Histórico Escolar (Adaptação); 

✓ Manter as Estatísticas da escola em dia. 

As atividades da Secretaria envolvem também as três áreas de responsabilidade do quadro a seguir: 

Expediente: 

✓ Prepara redige e expede documentos administrativos, tais como:  Ofícios, requerimentos, relatórios, editais, 

etc. 

Arquivo: 

✓ Classifica e guarda documentos de escrituração escolar, correspondências, dossiês de alunos, cadastro de 

professores, legislação de ensino em vigor, etc 

Escrituração Escolar: 

✓ Efetua registro escolares; 

a) livros, certidões, conclusões de cursos, etc. 

 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: ATENDENTE DE CRECHE 

Requisitos: Ensino Médio - Diploma ou certificado, devidamente registrado de conclusão de curso de magistério ou 

normal superior ou pedagogia expedida por instituição de ensino reconhecida pelo MEC, Secretarias ou Conselhos 

Estaduais de Educação. 

Atribuições: 

 

✓ Prestar apoio e participar do planejamento, execução e avaliação das atividades sociopedagogicas e contribuir 

para o oferecimento de espaço físico e de convivência adequados a segurança, ao desenvolvimento, ao bem 

estar social, físico e emocional das crianças nas dependências das unidades de atendimento da rede municipal; 

Atribuições Específicas: 

✓ Participar em conjunto com o educador do planejamento, da execução e da avaliação das atividades propostas 

as crianças; 

✓ Participar da execução das rotinas diárias, de acordo com a orientação técnica do educador; 

✓ Receber e acatar criteriosamente a orientação e as recomendações do educador no trato e atendimento as 

crianças; 

✓ Auxiliar o educador quanto à observação de registros e avaliação do comportamento e desenvolvimento das 
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crianças; 

✓ responsabilizar-se pela alimentação direta das crianças dos berçários; 

✓ Cuidar da higiene e do asseio das crianças sob sua responsabilidade; 

✓ Dominar noções primaria de saúde; 

✓ Auxiliar no recolhimento e entrega das crianças, acompanhando-as na entrada e saída da creche, zelando assim 

pela sua segurança; 

✓ Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; 

✓ Sempre que solicitado, participar juntamente com o educador das reuniões pedagógicas; 

✓ Auxiliar na recuperação de autoestima, dos valores e da afetividade; 

✓ Auxiliar nos cuidados especiais das crianças com deficiência; 

✓ Executar outras atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Requisitos: Ensino Médio Completo 

Atribuições: 

 

✓ executar tarefas na área administrativa, nas diversas unidades ou órgãos da municipalidade, executando 

atividades de coordenação, organização, análise e controle das atividades administrativas. 

✓ efetuar atendimento ao público, interno e externo, prestando informações, anotando recados, para obter ou 

fornecer informações; 

✓ participar de estudos de aplicação da legislação, projetos, eventos e pesquisas, preparando materiais e/ou locais, 

efetuando levantamentos e desenvolvendo controles administrativos; 

✓ elaborar ou auxiliar no preparo de projetos, laudos, pareceres, estudos de anteprojeto e relatórios em geral; 

✓ efetuar o levantamento de necessidades com vistas ao desenvolvimento da programação do setor de trabalho; 

✓ efetuar levantamentos estatísticos diversos e preparar relatórios variado, de acordo com a sua especialidade; 

✓ colaborar na elaboração dos planos iniciais de organização, gráficos, fichas, roteiros, manuais de serviços e 

boletins; 

✓ orientar, supervisionar e executar atividades administrativas em seus vários segmentos; 

✓ estudar e informar processos que tratam de assuntos relacionados ao setor de trabalho, preparando os 

expedientes (parecer, despachos, etc.) que se fizerem necessários; 

✓ executar e/ou orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos; 

✓ redigir, revisar, digitar e encaminhar documentos diversos; 

✓ operar equipamentos diversos, como máquinas calculadoras, de datilografia, microcomputadores, 

processadores de textos, terminais de vídeo e outros; 

✓ emitir listagens e relatórios quando necessário; 

✓ elaborar, analisar e atualizar tabelas, quadros demonstrativos e outros documentos; 

✓ preparar minutas de informações em processos, fazendo levantamentos, efetuando cálculos, emitindo 

certidões, preenchendo formulários, etc., submetendo-as a apreciação superior; 

✓ identificar a situação financeira do órgão, analisando os recursos disponíveis para planejar os serviços ligados 
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à previsão orçamentária, receita e despesas, tesouraria e outros; 

✓ participar da elaboração da política financeira do órgão, colaborando com informações, sugestões e projeções, 

a fim de contribuir para a definição dos objetivos gerais e específicos e a realização de projetos, planos e 

programas orçamentários; 

✓ controlar o desenvolvimento dos programas financeiros, orientando e acompanhamento e/ou alterando a 

execução orçamentária e efetuando contatos com órgãos e entidades ligadas à área; 

✓ estudar e avaliar os resultados dos programas, efetuando análises comparativas entre o previsto e o executado, 

emitindo pareceres, para determinar ou propor modificações necessárias; 

✓ informar, quando solicitado, sobre a situação financeira do órgão, medidas em andamento e resultados obtidos, 

elaborando, atualizando, analisando quadros e relatórios estatísticos pertinentes, para possibilitar a avaliação 

geral das diretrizes aplicadas; 

✓ elaborar estudos sobre aspectos econômicos que possibilitem o conhecimento da situação e auxiliem na 

elaboração de prognósticos econômicos, para subsidiar planos e programas globais e/ou setoriais; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: EDUCADOR INFANTIL 

Requisitos: Ensino Médio; diploma ou certificado, devidamente registrado de conclusão de curso de magistério ou 

normal superior ou pedagogia expedida por instituição de ensino reconhecida pelo MEC, Secretarias ou Conselhos 

Estaduais de Educação. 

Atribuições: 

 

✓ Recepcionar as crianças, cuidar da higiene, asseio, alimentação e supervisionar o repouso. Auxiliar na elaboração 

do planejamento pedagógico, preparar material didático, desenvolver atividades recreativas e acompanhar o 

desenvolvimento das atividades; 

✓ - Recepcionar as crianças e anotar as informações, fornecidas pelo responsável; 

✓ - Cuidar da higiene e asseio da criança; 

✓ - Administrar a alimentação; 

✓ - Participar no planejamento diário e execução de atividades pedagógicas e de estimulação psicomotoras e 

capacidades comunicativas; 

✓ - Supervisionar o repouso das crianças; 

✓ - Preparar material didático adequado às atividades a serem desenvolvidas; 

✓ - Orientar as crianças coletiva e individualmente, reforçando a aprendizagem das atividades desenvolvidas; 

✓ - Programar atividades recreativas dirigidas e livres, para estimular e desenvolver inclinações e aptidões; 

✓ - Acompanhar o processo de aprendizagem das crianças e, quando detectada a existência de problemas, 

comunicar ao superior; 

✓ - Elaborar relatórios periódicos sobre as atividades desenvolvidas; 

✓ - Participar de programa de treinamento, quando convocado; 

✓ - Executar tarefas pertinentes à área de atuação; 

✓ - Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função. 
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CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: PROFESSOR 

Requisitos: Ensino Médio; diploma ou certificado, devidamente registrado de conclusão de curso de magistério ou 

normal superior ou pedagogia expedida por instituição de ensino reconhecida pelo MEC, Secretarias ou Conselhos 

Estaduais de Educação. 

Atribuições: 

 

✓ Participar da elaboração do Projeto Político Pedagógico e da Proposta Curricular da Unidade Escolar e do Centro 

de Educação Infantil, em conjunto com a Coordenação Pedagógica, Orientação Educacional, Direção e demais 

profissionais, em consonância com os documentos oficiais e a política educacional da mantenedora; 

✓ Ensinar os educandos, mediar à apropriação do conhecimento histórico-cultural, utilizando-se do Projeto Político 

Pedagógico e da Proposta Curricular para o planejamento de ações didáticas, de materiais necessários à 

organização de um trabalho pedagógico que efetive o ato de ensinar e aprender, como também, avaliar o 

desempenho do educando, nessa modalidade educacional. 

Ensinar os educandos: 

✓ Cantar músicas; criar espaços para brincadeiras; brincar com os educandos; contar histórias; dramatizar histórias 

e músicas; desenvolver diferentes atividades artísticas; modelar massas e argila; colar e recortar materiais; 

desenhar; pintar; escrever letras e números. 

Mediar à apropriação do conhecimento: 

✓ Conversar com os educandos (rodas de conversas); estabelecer regras: limites e possibilidades para os 

educandos dentro do espaço escolar; apresentar as regras da Unidade Escolar e do Centro; elaborar e executar 

atividades com a psicomotricidade, com vistas ao desenvolvimento da capacidade motora do educando; planejar 

e executar atividades que possibilitem o desenvolvimento da afetividade, auto - estima e confiança; planejar e 

executar atividades que possibilitem o desenvolvimento intelectual: pensamento e linguagem; trabalhar 

potencialidades e dificuldades dos educandos; explicar adequadamente as atividades propostas; orientar a 

execução de atividades artísticas, planejar e orientar a execução de atividades com jogos e/ou brincadeiras e 

brinquedos; orientar a execução de atividades de desenho e pinturas; orientar o manuseio de materiais lápis, 

borracha, tesoura, tintas...; ler textos literários; narrativos e poemas/poesias; elaborar histórias com os 

educandos, fazendo o papel de escriba; mostrar filmes, fazendo os comentários adequados; organizar e 

administrar uma biblioteca circulante: elaborar e executar diferentes atividades com textos informativos; 

Cuidar dos Educandos: 

✓ Observar o estado geral dos educandos: higiene e saúde; ensinar hábitos de higiene pessoal; incentivar os 

educandos a alimentar-se na escola; supervisionar as refeições; supervisionar a entrada e saída dos educandos; 

supervisionar atividades recreativas; acompanhar os educandos em eventos extracurriculares; observar a 

higiene dos brinquedos: acompanhar os educandos em atividades extraclasses; 

Elaborar Projetos Pedagógicos: 

✓ Analisar a necessidade do que ensinar aos educandos; pesquisar com antecedência sobre o conteúdo a ser 

ensinado; discutir o Projeto com a Direção e Coordenação Pedagógica do Centro/Escola; determinar parâmetros 

para o Projeto; organizar os materiais e recursos disponíveis à execução do Projeto, definir as atividades 

pedagógicas; especificar o processo de ensino e de aprendizagem; elaborar cronograma; apresentar, executar 

o Projeto junto aos educandos; 

✓ Planejar ações didáticas: 
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✓ Definir objetivos da ação didática, dos conteúdos pedagógicos das áreas de conhecimento, das estratégias de 

trabalho e dos instrumentos de avaliação; planejar as dinâmicas das aulas selecionar material didático; criar 

jogos e brincadeiras; visitar locais para eventos extracurriculares; selecionar eventos e atividades 

extracurriculares; reestruturar o trabalho pedagógico. 

Avaliar o desempenho dos educandos: 

✓ Observar as relações interpessoais: a socialização e a aprendizagem, a expressão da linguagem e a organização 

do pensamento, analisar a integração das funções motrizes e mentais, a organização do raciocínio lógico; corrigir 

atividades; retomar com os conteúdos quando os objetivos não forem alcançados; avaliar o processo de 

aprendizagem dos educandos e de ensino desenvolvido; 

Preparar material pedagógico: 

✓ Solicitar material pedagógico com antecedência, confeccionar material; 

Organizar o trabalho: 

✓ Organizar espaços em geral, a sala de aula, o material pedagógico, as pastas de atividades dos educandos, os 

eventos curriculares no Centro/Escola e em outros espaços, os eventos extracurriculares; conferir cadastro dos 

educandos; tomar conhecimento do calendário escolar; 

Comunicar-se: 

✓ Reunir-se com a Coordenação, Orientação e Direção para tratar de assuntos pertinentes ao trabalho; 

✓ Participar de reuniões com demais profissionais do Centro/Escola; 

✓ Apresentar e discutir o plano de aula com a Coordenação Pedagógica. Orientação e Direção; 

✓ Manter o diário de classe atualizado; 

✓ Discutir resultados de Projetos executados; 

✓ Preencher fichas de avaliação; 

✓ Elaborar relatórios: encaminhar educandos para outros profissionais; 

✓ Demonstrar competências pessoais: 

✓ Participar da Associação de Pais, Mestres e Funcionários e Conselhos; 

✓ Estabelecer vínculos com os educandos e a Escola; 

✓ Demonstrar criatividade, paciência, senso de organização, afetividade, versatilidade, sensibilidade, autocontrole 

e capacidade de observação; 

✓ Atualizar-se; contornar situações adversas; trabalhar em equipe; interagir com a comunidade; 

✓ Participar de eventos de qualificação profissional; 

✓ Servir como Referencial de conduta; 

✓ Demonstrar capacidade de observação; assegurar no âmbito escolar a não ocorrência de tratamento 

discriminatório de cor, sexo religião e classe social; 
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CARGO DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Requisitos: Ensino Médio Concluído e inscrição no COREN 

Atribuições: 

✓ Executar tarefas inerentes à área de saúde pública; 

✓ Executar trabalho de enfermagem de nível médio; 

✓ Participar da equipe de programação de assistência à enfermagem; 

✓ Executar ações assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro; 

✓ Participar da equipe de saúde; 

✓ Ser responsável por equipes de trabalho; 

✓  Executar outras tarefas correlatas. 

 

 

NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: AUXILIAR DE CUIDADOS DENTÁRIOS 

Requisitos: Ensino Fundamental Concluído + Cursos específicos na área 

Atribuições: 

✓ realizar tarefas auxiliares e de apoio ao Odontólogo e ao Técnico de Higiene Dental em consultórios 

convencionais e clínicas. 

✓ ligar e desligar aparelhos e equipamentos; 

✓ agendar pacientes; 

✓ preencher e anotar fichas clínicas; 

✓ auxiliar no atendimento ao paciente 

✓ efetuar o preparo de bandeja e mesas; 

✓ realizar controle de placa e escovação supervisionada; 

✓ participar de atividades de educação e promoção a saúde; 

✓ fazer a esterilização, desinfecção e limpeza de todos os instrumentais e equipamentos odontológicos; 

✓ preparar os pacientes para atendimento; 

✓ instrumentar o Odontólogo e o Técnico de Higiene Dental junto a cadeira operatória; 

✓ manipular substâncias restauradoras e outros componentes químicos; 

✓ efetuar a manutenção e conservação dos equipamentos, instrumentais e materiais odontológicos existentes; 

✓ revelar e montar radiografias intra-orais; 

✓ selecionar moldeiras; 

✓ realizar a profilaxia; 

✓ preencher relatórios das atividades de serviços prestados; 

✓ organizar arquivos e fichários; 

✓ manter o controle e pedido de estoque de todos materiais e instrumentais odontológicos; 

✓ orientar os pacientes sobre a higiene bucal; 
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✓ manter a ordem e a limpeza do ambiente de trabalho; 

✓ executar atividades de lavagem, desinfecção e esterilização dos instrumentos; 

✓ efetuar retirada de ponto sutura; 

✓ fornecer dados para levantamentos estatísticos; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS FEMININO 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

✓ executar tarefas manuais de caráter simples; executar a limpeza de ruas, parques, praças, jardins e demais 

logradouros públicos; executar serviços de jardinagem, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de pátios e 

outros; 

✓ preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantação de flores, árvores, 

arbustos, hortaliças, legumes e frutos; 

✓ aparar grama, limpar e conservar os jardins; 

✓ cultivar e colher, em época própria, os produtos, através de tratamentos primários; 

✓ executar tarefas manuais e rotineiras que exigem esforço físico; realizar todos os tipos de movimentação de 

móveis, equipamentos e outros elementos; 

✓ escavar valas e fossas, abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; 

✓ executar tarefas inerentes ao serviço de copa como preparo de lanches, refeições, café, chá e outros; servir as 

pessoas e conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumação; 

✓ lavar copos, xícaras, coador e demais utensílios utilizados na cozinha; executar serviços de limpeza e/ou 

manutenção em geral em repartições municipais, providenciando produtos e materiais necessários para manter 

as condições de conservação e higiene; 

✓ verificar a existência de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando o 

superior quando da necessidade de reposição; 

✓ executar serviços de lavagem, secagem e passar as roupas operando a máquina ou o ferro de passar conforme 

sua especificação; 

✓ executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente como serviços de 

berçário, alimentação especificada conforme dietas estabelecidas; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 
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CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS MASCULINO 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

✓ executar tarefas manuais de caráter simples; 

✓ atuar como trabalhador braçal, abrindo valas para finalidades definidas, montando e desmontando andaimes, 

transportando e misturando materiais de construção civil, conservação de estradas, auxiliando em serviços de 

sinalização, preparando solos para plantio, etc; 

✓ executar a limpeza de ruas, parques, praças, jardins e demais logradouros públicos; executar atividades de 

capinação e retirada de mato; 

✓ transportar material de um local para outro, inclusive, carregando e descarregando veículos; 

✓ executar serviços de jardinagem, podas de árvores, cultivo de hortas, viveiros de mudas, limpeza de pátios e 

outros; 

✓ preparar, adubar e semear o solo, executando trabalhos manuais para a cultura e plantação de flores, árvores, 

arbustos, hortaliças, legumes e frutos; aparar grama, limpar e conservar os jardins; 

✓ aplicar inseticidas por pulverização ou por outro processo, para evitar ou erradicar pragas e moléstias; 

✓ cultivar e colher, em época própria, os produtos, através de tratamentos primários; executar tarefas manuais e 

rotineiras que exigem esforço físico; 

✓ realizar todos os tipos de movimentação de móveis, equipamentos e outros elementos: escavar valas e fossas, 

abrir picadas, fixar piquetes e movimentar terras; efetuar a limpeza de galerias e boca de lobo; executar 

atividades referente a captura de animais, encaminhando aos locais pré-determinado; 

✓ executar tarefas inerentes ao serviço de copa como preparo de lanches, refeições, café, chá e outros; servir as 

pessoas e conservar limpo o local de trabalho procedendo a limpeza e arrumação; 

✓ lavar copos, xícaras, coador e demais utensílios utilizados na cozinha; executar serviços de limpeza e/ou 

manutenção em geral em repartições municipais, providenciando produtos e materiais necessários para manter 

as condições de conservação e higiene; 

✓ verificar a existência de material de limpeza e outros itens relacionados com o seu trabalho, comunicando o 

superior quando da necessidade de reposição; 

✓ executar serviços de lavagem, secagem e passar as roupas operando a máquina ou o ferro de passar conforme 

sua especificação; 

✓ executar as atividades em conformidade com o planejamento definido pelo setor competente como serviços de 

berçário, alimentação especificada conforme dietas estabelecidas: executar outras tarefas correlatas. 
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CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: GARI 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

✓ executar tarefas inerentes aos serviços de coleta de lixo e limpeza de vias urbanas; 

✓ realizar a coleta de lixo domiciliar, industrial e hospitalar, acompanhando o equipamento coletor, obedecendo 

aos roteiros, horários e escalas previamente estabelecidos pelo órgão competente; usar equipamentos, luvas, 

botas, aventais e outros, destinados a proteção individual; 

✓ auxiliar na operação do equipamento coletor; acoplar Container ao equipamento coletor; 

✓ executar varrição de vias urbanas em horários e locais previamente estabelecidos; executar a coletação de 

varrição, acondicionando-a em caminhões basculantes; 

executar outras tarefas correlatas. 

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: MECÂNICO 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

 

✓ efetuar a manutenção preventiva e reparativa dos elementos mecânicos de veículos, máquinas rodoviárias e 

similares, para assegurar condições de funcionamento regular e eficiente. 

✓ efetuar a manutenção preventiva de motores, fazendo revisões nos veículos, máquinas e equipamentos na parte 

mecânica, a fim de verificar desgastes de peças, ou proceder às regulagens necessárias ao seu perfeito 

funcionamento; 

✓ examinar o veículo ou equipamento rodoviário, inspecionando-os para detectar os defeitos e anormalidades 

de funcionamento dos mesmos; 

✓ efetuar o desmonte e a limpeza do conjunto ou dos componentes avariados, utilizando ferramentas e 

procedimentos apropriados; 

✓ procurar localizar, em todos os consertos, a causa dos defeitos apresentado; 

✓ proceder à distribuição e ajuste de peças defeituosas, utilizando ferramentas, instrumentos de medição e de 

controle e outros equipamentos, de conformidade com técnicas recomendadas; 

✓ fazer a montagem do conjunto mecânico, substituindo peças ou sanando defeitos, utilizando ferramentas, 

instrumentos e procedimentos técnicos apropriados; 

✓ testar o serviço executado, colocando o veículo ou máquinas rodoviárias em funcionamento e dirigindo-o, se 

for o caso, para comprovar o seu resultado; 

✓ ter conhecimento do sistema hidráulico, conversor e torque; 

✓ efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas partes dos veículos, máquinas e equipamentos; 

✓ ter conhecimento de sistema pneumático e hidráulico; 

✓ ter conhecimento de sistema com ignição e injeção eletrônica; 

✓ zelar por materiais, ferramentas e equipamentos, providenciando limpeza, conserto, manutenção, substituição 

e devolução; 
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✓ executar outras tarefas correlatas. 

 

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: MOTORISTA 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitação categoria “D” 

Atribuições: 

 

✓ conduzir veículo motorizado utilizado em transporte de carga, cujo peso bruto total não exceda a trinta mil 

quilogramas, ou conduzir veículo utilizado no transporte de passageiros dentro dos limites de lotação estabelecido 

pela legislação em vigor.  

✓ conduzir veículo motorizado, obedecendo a sinalização e aos limites de velocidade indicadas; 

✓ vistoriar o veículo diariamente, antes e após sua utilização; 

✓ manter o veículo em perfeitas condições de funcionamento, zelando pela sua conservação, providenciando o 

abastecimento de combustíveis, lubrificação se necessário, observando níveis de água e de óleo, efetuando 

trocas, segundo recomendações técnicas, calibragem dos pneus, limpeza, checagem do sistema elétrico, etc.; 

✓ efetuar a limpeza e a desinfecção interna do veículo, após o transporte de pacientes; 

✓ comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidade observadas no veículo, não transitando com o mesmo 

sem que elas sejam sanadas; 

✓ fazer pequenos reparos de emergência, preservadas as condições de segurança do veículo; 

✓ transportar pessoas, materiais, correspondências e equipamentos, garantindo a segurança dos mesmos; 

✓ executar o serviço de transporte que lhe for atribuído e, no caso de materiais, encarregar-se de sua carga e 

descarga; 

✓ operar, eventualmente, rádio transceptor; 

✓ auxiliar médicos e enfermeiros na assistência a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigênio, 

macas, etc.; 

✓ observar e controlar os períodos de revisão e manutenção recomendados preventivamente, para assegurar plena 

condição de utilização do veículo; 

✓ realizar anotações, segundo as normas estabelecidas e orientações recebidas, da quilometragem, viagens 

realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerários percorridos, além de outros ocorrências, a fim de manter 

a boa organização e controle; 

✓ recolher o veículo à garagem ou local destinado a esse fim, ao término da jornada de trabalho, deixando-o 

corretamente estacionado e fechado; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 
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CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: OPERADOR DE MÁQUINAS 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo e carteira Nacional de Halilitação Categoria “D”. 

Atribuições: 

✓ operar veículos motorizados especiais de grande porte, como: motoniveladora, trator de esteira, pá 

carregadeira, retroescavadeira e outros. operar máquinas e equipamentos pesados, providos ou não de 

implementos, para realização de terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de estradas, 

desmatamento, abertura e desobstrução de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, remoção e 

compactação de terra, cultivo de solos 

✓ e outros; conduzir e manobrar a máquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direção, 

para posicioná-la conforme as necessidades do serviço; 

✓ operar mecanismos de tração e movimentação dos implementos da máquina, acionando pedais e alavancas de 

comando, para carregar e descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais similares; 

✓ efetuar a remoção de terras e outros materiais, empilhando-os em caminhões para serem transportados; 

✓ relatar em impresso próprio, os serviços executados pela máquina, para efeitos de controle, abastecer os 

dispositivos da máquina com produtos ou outras substâncias para distribuição no solo durante as operações; 

✓ controlar o consumo de combustível e lubrificantes, para levantamento do custo do serviço, bem como para a 

manutenção adequada da máquina; 

✓ zelar pela conservação da máquina, informando quando detectar falhas e solicitando sua manutenção; 

✓ efetuar o abastecimento da máquina, lubrificando-a e executando pequenos reparos para assegurar seu bom 

funcionamento durante a execução do serviço; 

 

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO 

CARGO: PADEIRO 

Requisitos: Ensino Fundamental Completo 

Atribuições: 

 

✓ desenvolver atividades inerentes a função de padaria; 

✓ efetuar listagem para a compra de matéria-prima em tempo hábil; 

✓ produzir e manufaturar pães de acordo com a necessidade; 

✓ zelar pelos equipamentos, materiais e utensílios comunicando ao chefe direto qualquer irregularidade; 

executar outras tarefas correlatas. 

 

 

NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

 

 

CARGO DE NÍVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

CARGO: ELETRICISTA 
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Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto 

Atribuições: 

 

✓ executar tarefas inerentes à manutenção de sistemas elétricos de veículos, máquinas e equipamentos. 

✓ instalar sistemas elétricos em veículos, máquinas e equipamentos, como circuito de luz, sinalização de controle 

de partida e de bateria, efetuando as ligações e testando seu funcionamento; 

✓ efetuar a manutenção elétrica em veículos, máquinas e equipamentos, reparando circuitos de ignição, 

consertando ou substituindo fiação, faróis de neblina, fusíveis, chaves de luz alta e baixa, relês de partida, motor 

de arranque, cabos conectores, terminais e lâmpadas, rebobinando, limpando escovas de gerador, ajustando 

reguladores de voltagem e outros, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, e materiais isolantes; 

✓ ajustar, montar e regular motores elétricos e dínamos, utilizando-se de desenhos, esquemas e especificações 

técnicas; 

✓ realizar serviços de enrolamento em componentes de motores elétricos, utilizando aparelhos de precisão, como 

amperímetro e multitestes; 

✓ testar baterias e verificar o nível d'água; 

✓ carregar e preparar soluções ácidas para bateria, utilizando equipamento próprio; 

✓ recondicionar baterias, efetuando limpeza na caixa, confeccionando novos elementos, como placas positivas 

e negativas, soldando conexões, aplicando betume e solução apropriada; 

✓ realizar inspeções periódicas em sistemas elétricos de veículos automotores, para prevenir falhas e irregularidade; 

✓ ter conhecimento de corrente elétrica de 12 v e 24 v; 

✓ testar os circuitos, utilizando aparelhos de comparação e verificação elétrica, para detectar partes ou peças 

defeituosas a serem reparadas ou substituídas; 

✓ testar a instalação elétrica, após sua conclusão, fazendo-a funcionar em situações reais, repetidas vezes, 

para comprovar a exatidão do trabalho executado; 

✓ executar outras tarefas correlatas. 

 


