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CAPACITAGAO PARA AGENTES DE DEFESA CIVIL

1. FINALIDADE:

Estabelecer condi¢des necessérias para o desenvolvimento da Capacitagdo para os novos Agentes de Defesa
Civil, recém-integrados ao programa no Municipio de Corbélia - PR.

2. REFERENCIAS:

a. CONCURSO PUBLICO - EMPREGO PUBLICO - Edital de abertura n.° XXX/2019 do Municipio de
Corbélia-Pr;

b. Defesa Civil, Programa Bombeiro Comunitario, Decreto Estadual 11.126/2014;

c. Determinacéo do Comandante do 4° GB, Decreto Estadual 11.126/2014.

3. OBJETIVOS:
a. Capacitar os novos Agentes de Defesa Civil recem-convocados pelas Prefeituras Municipais
participantes do Programa Defesa Civil, Bombeiro Comunitério, a fim de que possam desempenhar
adequadamente as fungBes estabelecidas no Programa e Legisla¢des pertinentes ;

b. Propiciar a melhoria do preparo técnico destes profissionais sob a Supervisdo do Bombeiro Militar;

c. Integra-los aos trabalhos desenvolvidos pela corporacéo de forma a que possam desenvolver a
atividade com a qualidade esperada pela populagédo, mantendo-os em condi¢des de dar uma primeira
resposta adequada até a chegada do Bombeiro Militar.

4. CONDICOES DE EXECUCAO:
a. Periodo:
De XXX aYYY. 2019
e Etapa Teorica: Seré realizada a distancia através do ambiente virtual
http://www.bombeiroscascavel.com.br:2791/savi , onde o aluno realizara as atividades propostas no

periodo de capacitacado, (prova final dos contetidos aplicados no médulo EAD), presencial, devendo o
aluno ter um minimo de 70% de aproveitamento, carater eliminatdrio.

e FEtapa Pratica: Os novos ADCs realizardo estagio pratico, acompanhando o atendimento de ocorréncias
juntamente com as guarni¢cdes de ABTRs e AAs assim como participagdo em instru¢des praticas, com
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escala de 24h trabalhadas, no periodo compreendido entre XXX a YYY 2019, conforme escala
elaborada pelo 1° SGB/4°GB, devendo participar de 100% das atividades (instrug8es praticas e
estagios escalas). Carater eliminatorio.
b. Horério:
Das 8h as 8h do dia seguinte.

c. Efetivo:

Os 06 (seis) primeiros alunos classificados e convocados pela Prefeitura Municipal, na Primeira e Segunda
etapas, havendo a desisténcia de algum aluno, observara a ordem cronoldgica das etapas citadas.

d. Programacéao:

| ENSINO DISCIPLINA EAD PRATICA TOTAL
Normas e Procedimentos ADCs 05 - 05
Combate a Incéndios 35 15 50
Incéndios Florestais 15 05 20
Defesa Civil 25 05 30
Comunicacgdes 05 05 10
PROFISSIONAL Educacio Fisica - 20 20
Ordem Unida - 10 10
Salvamentos Diversos 15 05 20
Socorros de Urgéncias /PP 35 15 50
COMPLEMENTAR ESTAGIO - 135 135
TOTAL 135 215 350

e. Fardamento:

e Atividade operacional e instrucdes: Cal¢a jeans, camiseta vermelha, boné vermelho e Coturno ou
botina preta.
e Atividade fisica: calcdo vermelho, meias brancas, camiseta vermelha e ténis apropriado.



